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資
本
制
生
産
に
お
け
る
管
理
労
働
の
二
重
性

　
　
　
－
労
働
過
穆
と
価
値
増
殖
過
程
の
関
係
－

は
し
が
き
1
間
題
の
所
在

　
周
知
の
通
り
、
資
本
主
義
的
生
産
の
完
成
し
た
姿
で
あ
る
機
械

制
大
工
業
は
、
分
業
に
も
と
づ
く
協
業
を
基
礎
に
成
り
立
つ
。
従

っ
て
、
分
業
に
も
と
づ
く
協
業
を
基
礎
止
す
る
機
械
制
大
工
業
で

は
、
一
つ
の
完
成
生
産
物
は
、
一
連
の
発
展
段
階
に
あ
る
各
作
業
部

面
で
の
部
分
労
働
の
穣
み
重
ね
の
上
に
初
め
て
産
出
さ
れ
る
。
つ

ま
り
、
分
業
に
も
と
づ
く
協
業
体
制
の
下
で
の
商
品
は
、
一
人
で

多
面
的
な
労
働
を
行
な
う
個
々
の
労
働
者
の
個
人
的
生
産
物
か
ら

都
分
作
業
だ
け
を
一
面
的
に
行
な
う
多
数
の
部
分
労
働
者
全
体
の

社
会
的
生
産
物
に
転
化
す
る
の
で
あ
る
。
そ
れ
だ
か
ら
、
多
数
労

働
者
が
互
い
に
関
連
す
る
各
工
程
に
わ
か
れ
て
そ
れ
ぞ
れ
部
分
労

頭

J

博

働
の
み
を
行
な
う
社
会
的
労
働
過
程
で
は
、
生
産
物
に
直
接
的
に

手
を
下
す
多
数
労
働
者
の
上
に
立
っ
て
社
会
的
労
働
過
程
全
体
を

統
括
す
べ
き
管
理
労
働
が
必
要
不
可
欠
で
あ
る
。
い
う
ま
で
も
な
－

く
、
管
理
労
働
が
そ
れ
ぞ
れ
部
分
労
働
を
行
な
う
多
数
労
働
者
か

ら
な
る
生
産
体
制
か
ら
内
在
的
に
生
じ
る
か
ぎ
り
、
そ
の
統
括
機

能
は
生
産
の
社
会
的
形
態
に
無
関
係
な
超
歴
史
的
性
格
を
も
つ
。

と
こ
ろ
が
、
マ
ル
ク
ス
に
よ
れ
ぱ
、
分
業
に
も
と
づ
く
協
業
体
制

を
一
つ
の
統
一
の
と
れ
た
社
会
的
労
働
過
程
と
し
て
管
轄
す
る
管

理
労
働
は
、
資
本
主
義
的
生
産
体
制
に
お
い
て
、
超
歴
史
的
な
統

括
機
能
と
同
時
に
特
殊
歴
史
的
な
搾
取
機
能
を
果
た
し
、
も
っ
て

相
異
な
る
二
重
的
機
能
を
演
じ
る
と
い
う
。

　
「
資
本
家
の
指
撞
は
内
容
か
ら
見
れ
ば
二
重
的
で
あ
っ
て
、
そ
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れ
は
、
指
揮
さ
れ
る
生
産
過
程
そ
の
も
の
が
一
面
で
は
生
産
物
の

生
産
の
た
め
の
杜
会
的
な
労
働
過
穗
で
あ
り
他
面
で
は
資
本
の
価

値
増
殖
過
程
で
あ
る
と
い
う
そ
の
二
重
性
に
よ
る
の
で
あ
る
。
L

（
『
資
本
論
』
1
、
三
五
一
ぺ
ー
ジ
）

　
そ
こ
で
、
わ
れ
わ
れ
に
と
っ
て
、
同
じ
管
理
労
働
が
発
揮
す
る

超
歴
史
的
な
統
括
機
能
と
特
殊
歴
史
的
な
搾
取
機
能
と
は
如
何
な

る
内
在
的
な
関
係
に
あ
る
の
か
と
い
う
ご
く
プ
リ
ミ
テ
ィ
ブ
な
擬

間
が
生
じ
る
。
と
い
う
の
も
、
統
括
機
能
と
搾
取
機
能
と
は
概
念

，
上
決
定
的
に
区
別
さ
れ
る
べ
き
二
つ
の
相
異
な
る
機
能
で
あ
る
か

ら
、
同
じ
管
理
労
働
が
二
つ
の
機
能
を
果
た
す
と
い
っ
て
も
そ
れ

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
、
　
　
、

だ
け
で
は
二
つ
の
機
能
の
同
時
性
の
説
明
に
し
か
な
ら
ず
、
同
じ

管
理
労
働
が
如
何
に
し
て
相
異
な
る
二
つ
の
機
能
を
発
揮
し
う
る

の
か
と
い
う
両
者
の
内
面
的
関
係
が
判
然
と
し
な
い
か
ら
で
あ
る
。

つ
ま
り
、
マ
ル
ク
ス
の
規
定
し
た
管
理
労
働
の
二
重
性
に
関
す
る

　
　
　
　
　
　
、
　
　
、

基
本
論
点
は
、
同
じ
管
理
労
働
が
如
何
に
し
て
二
つ
の
相
異
な
る

機
能
を
果
た
し
う
る
の
か
と
い
う
二
つ
の
機
能
の
内
在
的
関
係
如

何
の
考
察
に
あ
る
。
と
こ
ろ
が
、
わ
れ
わ
れ
の
サ
ー
ヴ
ェ
イ
に
よ

れ
ぱ
、
一
つ
の
管
理
労
働
が
演
じ
る
統
括
機
能
と
搾
取
機
能
と
は

如
何
な
る
内
在
的
関
係
に
あ
る
の
か
と
い
う
管
理
労
働
の
二
重
性

に
っ
い
て
の
最
も
基
本
的
論
点
に
対
し
て
従
来
本
格
的
考
察
が
提

出
さ
れ
て
い
な
い
。
と
い
う
の
も
、
管
理
労
働
の
二
重
性
に
関
す

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
、
　
　
　
、
　
　
　
、

る
従
来
の
考
察
で
は
、
同
じ
管
理
労
働
が
同
時
に
統
括
機
能
と
搾

取
機
能
と
を
発
揮
す
る
と
説
明
す
る
に
留
ま
る
か
ら
で
あ
る
。
し

か
し
、
同
一
の
管
理
労
働
が
同
時
に
二
つ
の
相
異
な
る
機
能
を
発

揮
す
る
と
い
う
だ
け
で
は
管
理
労
働
の
二
重
性
に
つ
い
て
の
マ
ル

ク
ス
の
規
定
の
考
察
と
し
て
は
決
定
的
に
不
十
分
で
あ
る
。
な
ぜ

な
ら
ば
、
管
理
労
働
の
二
重
性
と
は
、
管
理
労
働
の
果
た
す
超
歴

史
的
な
統
括
機
能
が
そ
の
ま
ま
で
特
殊
歴
史
的
な
搾
取
機
能
を
発

揮
す
る
両
者
の
不
可
分
の
関
係
に
帰
着
す
る
か
ら
で
あ
る
。
つ
ま

り
、
管
理
労
働
の
二
重
性
と
は
、
超
歴
史
的
な
統
括
機
能
が
そ
の

ま
ま
で
特
殊
歴
史
的
な
搾
取
機
能
を
営
む
二
つ
の
機
能
の
関
係
に

ほ
か
な
ら
な
い
の
に
、
従
来
の
考
察
で
は
単
純
に
統
括
機
能
と
搾

取
機
能
と
の
同
時
性
が
指
摘
さ
れ
て
い
る
に
す
ぎ
な
い
。

　
そ
れ
ゆ
え
に
、
本
稿
の
課
題
は
、
管
理
労
働
の
果
た
す
統
括
機

能
が
そ
の
ま
ま
で
搾
取
機
能
を
発
揮
す
る
両
者
の
内
在
的
関
係
を

分
析
し
て
、
管
理
労
働
の
二
重
性
に
関
す
る
マ
ル
ク
ス
の
規
定
に

本
格
的
考
察
を
加
え
る
こ
と
に
あ
る
。
以
下
、
先
ず
第
一
。
節
で
、

単
純
流
通
上
で
売
買
さ
れ
る
労
働
カ
商
品
が
剰
余
労
働
を
創
出
す

る
独
自
な
使
用
価
値
を
も
ち
、
生
産
過
程
で
の
剰
余
価
直
形
成
が

す
で
に
労
働
カ
商
品
の
独
自
な
使
用
価
値
に
よ
り
規
定
済
み
で
あ
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る
こ
と
を
分
析
す
る
。
続
く
第
二
節
に
お
い
て
、
労
働
過
程
と
価

値
増
殖
過
程
と
の
関
係
を
考
察
し
て
、
価
値
増
殖
過
程
と
は
具
体

的
有
用
労
働
の
支
出
か
ら
な
る
労
働
過
程
を
そ
の
ま
ま
剰
余
労
働

の
創
出
過
程
と
し
て
み
た
も
の
で
あ
る
こ
と
を
明
ら
か
に
す
る
。

最
後
の
第
三
節
に
お
い
て
、
管
理
労
働
の
果
た
す
統
括
機
能
が
そ

の
ま
ま
で
必
要
労
働
を
こ
え
る
具
体
的
有
用
労
働
の
支
出
の
条
件

を
な
す
こ
と
を
分
析
し
て
、
二
つ
の
相
異
な
る
機
能
の
内
在
的
連

関
を
究
明
す
る
。
管
理
労
働
の
二
重
性
に
関
す
る
『
資
本
論
』
に

内
在
し
た
本
稿
の
積
極
的
分
析
に
よ
っ
て
、
管
理
労
働
の
二
重
的

機
能
が
そ
れ
ぞ
れ
労
働
過
程
と
価
値
増
殖
過
程
と
に
帰
属
す
る
の

か
否
か
と
い
う
一
大
論
争
点
に
最
終
的
決
着
が
つ
く
こ
と
に
な
ろ

う
o

労
働
カ
商
品
の
独
自
な
使
用
価
値

　
資
本
の
規
定
的
目
的
を
な
す
剰
余
価
値
は
生
産
過
程
で
の
必
要

労
働
時
間
を
こ
え
る
労
働
日
の
延
長
に
よ
っ
て
創
造
さ
れ
る
か
ら
、

剰
余
価
値
生
産
と
い
え
ば
人
は
も
っ
ぱ
ら
生
産
過
程
に
の
み
注
目

す
る
。
し
か
し
、
マ
ル
ク
ス
の
教
え
る
と
こ
ろ
に
従
え
ぱ
、
剰
余

価
値
形
成
は
単
純
流
通
上
で
売
買
さ
れ
る
労
働
カ
商
品
の
独
自
な

使
用
価
値
の
う
ち
に
即
自
的
に
舎
ま
れ
て
い
る
の
で
あ
る
。
つ
ま

り
、
生
産
過
程
で
の
必
要
労
働
を
こ
え
る
剰
余
労
働
の
創
出
は
、

単
純
流
通
上
で
売
買
さ
れ
る
労
働
カ
商
品
の
独
自
な
使
用
価
値
の

単
な
る
実
証
に
す
ぎ
な
い
。
そ
こ
で
、
本
節
で
は
、
生
産
過
程
で

の
剰
余
価
値
創
造
が
す
で
に
単
純
流
通
上
で
売
買
さ
れ
る
労
働
カ

商
品
の
独
自
な
使
用
価
値
の
う
ち
に
即
自
的
に
内
包
さ
れ
て
い
る

所
以
を
確
定
す
る
。

　
周
知
の
通
り
、
貨
殖
の
秘
密
は
労
働
日
が
労
働
カ
の
価
値
を
補

撰
す
る
点
を
こ
え
て
延
長
さ
れ
る
と
こ
ろ
に
あ
る
。
し
か
し
、
貨

殖
の
秘
密
を
も
っ
て
労
働
カ
の
価
値
を
補
填
す
る
点
を
こ
え
る
労

働
日
の
延
長
と
い
う
と
こ
ろ
に
求
め
て
満
足
す
る
と
す
れ
ぱ
、
そ

れ
は
決
定
的
に
片
手
落
ち
で
あ
る
。
と
い
う
の
も
、
貨
殖
の
秘
密

に
関
す
る
問
題
。
の
一
焦
点
は
、
労
働
日
が
何
故
に
労
働
カ
の
価
値

を
補
填
す
る
点
を
こ
え
て
延
長
さ
れ
る
の
か
に
こ
そ
あ
る
が
、
生

産
過
程
の
考
察
は
必
要
労
働
時
間
を
こ
え
る
労
働
日
の
延
長
の
本

質
的
理
由
を
解
決
し
な
い
か
ら
で
あ
る
。
そ
れ
で
は
、
資
本
家
は

何
故
に
労
働
日
を
必
要
労
働
時
間
以
上
に
延
長
し
う
る
の
で
あ
ろ

う
か
。
い
う
ま
で
も
な
く
、
そ
れ
は
、
生
産
過
程
で
の
資
本
家
の

労
働
者
に
対
す
る
直
接
的
な
強
制
作
用
の
結
果
で
は
あ
り
え
な
い
。

直
接
的
生
産
過
程
は
、
資
本
家
と
労
働
者
と
が
対
等
平
等
な
商
品

所
有
者
と
し
て
相
対
す
る
単
純
流
通
の
基
礎
上
に
成
り
立
つ
・
か
ら
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で
あ
る
。
マ
ル
ク
ス
の
独
創
的
な
理
論
に
よ
れ
ぱ
、
資
本
家
が
労

働
日
を
必
要
労
働
時
間
以
上
に
延
長
で
き
る
の
は
、
単
純
流
通
上

で
売
買
さ
れ
る
労
働
カ
商
品
が
す
で
に
剰
余
労
働
を
創
出
す
る
独

自
に
社
会
的
な
使
用
価
値
を
も
つ
か
ら
に
ほ
か
な
ら
な
い
。
す
な

わ
ち
、
わ
れ
わ
れ
は
労
働
カ
商
品
の
売
買
関
係
に
つ
い
て
と
も
す

れ
ぱ
労
働
カ
商
品
が
価
値
通
り
に
販
売
さ
れ
る
点
に
の
み
着
目
す

る
傾
向
を
免
れ
な
い
が
、
こ
こ
で
は
資
本
家
が
労
働
力
の
価
値
と

引
き
換
え
に
労
働
カ
の
使
用
権
を
取
得
す
る
固
有
な
関
係
に
極
カ

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
、
　
　
、
　
　
、

注
意
を
払
う
必
要
が
あ
る
。
そ
う
す
れ
ぱ
、
労
働
日
は
労
働
カ
の

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
、
　
　
、
　
　
、
　
　
、
　
　
、
　
　
、
　
　
、
　
　
、
　
　
、
　
　
、
　
　
、
　
　
、
　
　
、

価
値
と
引
き
換
え
に
譲
渡
し
た
労
働
カ
の
使
用
権
の
特
定
の
大
き

、

さ
に
等
し
い
か
ら
、
概
念
上
労
働
カ
の
使
用
権
に
表
わ
さ
れ
る
生

き
た
労
働
量
は
既
に
労
働
カ
の
価
値
に
表
わ
さ
れ
る
対
象
化
さ
れ

た
労
働
量
よ
り
も
大
き
い
こ
と
に
な
る
。
つ
ま
り
、
労
働
カ
の
価

値
と
労
働
カ
の
使
用
権
と
は
そ
れ
ぞ
れ
対
象
化
さ
れ
た
労
働
と
生

き
た
労
働
と
に
還
元
さ
れ
る
か
ら
、
労
働
カ
の
価
値
と
引
き
換
え

で
の
労
働
力
の
使
用
権
の
譲
渡
は
、
よ
り
少
な
い
対
象
化
さ
れ
た

労
働
量
に
対
し
て
よ
り
多
く
の
生
き
た
労
働
量
を
引
き
渡
す
事
実

上
の
不
等
労
働
量
交
換
に
帰
着
す
る
。
従
っ
て
、
一
労
働
日
が
必

要
労
働
時
間
以
上
に
延
長
さ
れ
る
の
は
、
労
働
カ
が
支
払
わ
れ
る

労
働
よ
り
も
大
き
な
生
き
た
労
働
を
表
わ
す
独
自
な
商
品
と
し
て

販
売
さ
れ
る
点
に
由
来
す
る
。
そ
れ
だ
か
ら
、
生
産
過
程
で
創
出

さ
れ
る
剰
余
価
値
は
、
そ
れ
が
労
働
カ
商
品
の
も
つ
独
自
な
使
用

価
値
の
単
な
る
実
証
結
果
で
し
か
な
い
か
ぎ
り
で
は
、
対
象
化
さ

れ
た
労
働
が
本
質
的
に
単
純
流
通
上
で
そ
れ
よ
り
も
大
き
な
生
き

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
＾
1
）

た
労
働
を
支
配
す
る
こ
と
か
ら
生
じ
る
の
で
あ
る
。

　
そ
れ
で
は
、
労
働
カ
商
品
は
何
故
に
単
純
流
通
上
で
す
で
に
剰

余
労
働
を
創
出
す
る
独
自
な
使
用
価
値
を
も
つ
の
で
あ
ろ
う
か
。

労
働
力
商
品
の
独
自
な
使
用
価
値
は
労
働
力
の
一
時
的
な
使
用
権

に
帰
着
す
る
か
ら
、
労
働
カ
商
品
が
剰
余
労
働
を
創
出
す
る
独
自

な
使
用
価
値
を
も
つ
根
拠
は
労
働
者
が
労
働
力
の
使
用
権
を
商
品

と
し
て
販
売
す
る
社
会
的
な
理
由
に
求
め
ら
れ
る
べ
き
で
あ
る
。

そ
う
で
あ
る
と
す
れ
ぱ
、
労
働
カ
商
品
が
剰
余
労
働
を
創
出
す
る

独
自
な
使
用
価
値
を
も
つ
理
由
は
、
労
働
者
が
生
産
手
段
と
生
活

手
段
と
か
ら
な
る
杜
会
的
富
か
ら
排
除
さ
れ
無
産
の
立
場
に
あ
る

か
ら
だ
と
い
う
こ
と
に
な
る
。
従
っ
て
、
生
産
手
段
と
生
活
手
段

と
か
ら
な
る
社
会
的
宮
の
労
働
者
か
ら
の
排
除
こ
そ
が
、
労
働
カ

を
強
制
的
に
商
品
た
ら
し
め
、
そ
の
労
働
カ
商
品
に
対
し
て
剰
余

労
働
を
創
出
す
る
独
自
な
使
用
価
値
を
付
与
す
る
の
で
あ
る
。
そ

れ
だ
か
ら
、
剰
余
労
働
を
創
出
す
る
と
い
う
労
働
カ
商
品
の
独
自

な
使
用
価
値
は
資
本
主
義
的
生
産
関
係
が
生
み
だ
し
た
そ
の
必
然
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的
な
産
物
に
ほ
か
な
ら
な
い
。
逆
に
い
え
ぱ
、
労
働
カ
の
生
産
的

発
揮
に
よ
る
剰
余
価
値
生
産
を
も
っ
て
労
働
カ
に
固
有
に
内
在
す

る
本
来
的
属
性
の
単
な
る
実
証
と
み
る
見
方
ほ
ど
無
概
念
的
な
考

え
方
は
な
い
と
い
っ
て
よ
い
。
因
み
に
、
宇
野
弘
蔵
氏
は
、
商
品

と
し
て
購
入
さ
れ
た
労
働
カ
に
よ
る
剰
余
労
働
の
創
出
を
も
っ
て

労
働
カ
に
超
歴
史
的
に
具
わ
る
自
然
的
属
性
で
あ
る
と
主
張
さ
れ

＾
2
）
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
．

た
。
し
か
し
、
字
野
氏
の
圭
張
に
は
生
産
過
程
に
お
け
る
剰
余
労

働
の
創
出
が
単
純
流
通
上
で
の
労
働
カ
の
使
用
権
の
譲
渡
と
い
う

特
殊
歴
史
的
な
形
態
に
立
脚
し
て
行
な
わ
れ
る
客
観
的
事
実
の
閑

却
が
あ
る
。
従
っ
て
ま
た
、
生
産
過
程
で
の
剰
余
価
値
創
造
は
単

純
流
通
上
で
の
資
本
家
と
労
働
者
と
の
間
の
対
等
平
等
な
貨
幣
関

係
を
前
提
と
す
る
だ
け
で
あ
る
と
す
る
こ
と
に
よ
っ
て
生
産
過
程

内
部
で
の
支
配
従
属
関
係
の
貫
徹
を
否
定
す
る
宇
野
弘
蔵
氏
の
主

＾
3
〕

張
は
根
本
的
に
成
立
し
な
い
。
な
ぜ
な
ら
ぱ
、
資
本
家
は
確
か
に

形
式
上
労
働
者
と
対
等
平
等
な
立
場
で
相
対
し
あ
う
単
純
流
通
上

で
購
入
し
た
労
働
カ
商
品
を
生
産
過
程
に
お
い
て
産
業
的
に
消
費

す
る
に
す
ぎ
な
い
が
、
労
働
カ
の
使
用
権
の
商
品
化
が
資
本
主
義

的
階
級
関
係
の
一
表
現
形
態
を
な
す
か
ぎ
り
で
は
、
労
働
カ
の
使

用
権
の
現
実
的
行
使
そ
の
も
の
が
費
本
主
義
的
階
級
関
係
の
貫
徹

に
ほ
か
な
ら
な
い
か
ら
で
あ
る
。
字
野
氏
に
あ
っ
て
は
、
労
働
カ

商
品
売
買
が
形
式
上
資
本
家
と
労
働
者
と
の
間
の
対
等
な
貨
幣
関

係
と
し
て
行
な
わ
れ
る
一
点
の
み
が
絶
対
化
さ
れ
、
労
働
カ
の
使

用
権
の
売
買
が
社
会
的
富
を
排
他
的
に
所
有
す
る
資
本
家
と
無
産

の
労
働
者
と
の
間
の
特
定
の
階
級
関
係
の
一
表
現
形
態
で
あ
る
と

い
う
点
の
基
本
認
識
の
欠
如
が
あ
る
。
そ
れ
だ
か
ら
、
一
歩
議
論

を
進
め
て
い
え
ぱ
、
剰
余
労
働
の
創
出
を
も
っ
て
労
働
カ
の
自
然

的
属
性
と
み
る
宇
野
氏
の
論
法
は
、
資
本
H
賃
労
働
関
係
を
も
っ

て
本
質
的
に
自
然
的
関
係
に
置
き
換
え
る
論
法
に
等
し
い
。
し
か

も
、
剰
余
労
働
創
山
を
労
働
カ
の
本
来
的
属
性
と
み
る
主
張
と
剰

余
価
値
生
産
を
も
っ
て
絶
対
的
法
則
と
す
る
資
本
主
義
的
生
産
を

一
つ
の
階
級
社
会
と
規
定
す
る
主
張
と
は
二
偉
背
反
の
関
係
に
あ

る
。
け
だ
し
、
資
本
主
義
的
生
産
が
一
つ
の
階
級
社
会
と
し
て
成

り
立
つ
扇
の
要
は
、
生
産
過
程
で
の
剰
余
労
働
創
出
の
中
に
貫
徹

す
る
支
配
従
属
関
係
に
あ
る
か
ら
で
あ
る
。
な
お
、
参
考
の
た
め

に
紹
介
し
て
お
け
ば
、
経
済
学
史
上
剰
余
労
働
を
労
働
力
の
固
有

な
属
性
に
転
化
さ
せ
そ
こ
に
貫
徹
す
る
階
級
関
係
の
作
用
を
否
定

し
よ
う
と
し
た
の
は
、
プ
ル
ー
ド
ン
と
J
・
S
・
ミ
ル
で
あ
っ

た
。　

「
『
あ
ら
ゆ
る
労
働
は
あ
る
剰
余
を
の
こ
す
』
、
『
私
は
そ
れ
を
公

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
、
　
　
　
、
　
　
、

理
で
あ
る
と
主
張
す
る
』
－
プ
ル
ー
ド
ン
は
、
必
要
労
働
以
上
に

840
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、
　
　
、
　
　
、
　
　
、
　
　
、
　
　
、
　
　
、
　
　
、
　
　
、

労
働
が
お
こ
な
わ
れ
る
と
い
う
こ
と
を
、
労
働
の
神
秘
的
な
属
性

に
転
化
さ
せ
て
い
る
。
L
（
『
経
済
学
批
判
要
綱
』
皿
、
五
三
四
ぺ

ー
ジ
、
傍
点
ー
マ
ル
ク
ス
）

　
「
利
潤
が
生
ま
れ
る
原
因
は
、
労
働
が
、
そ
れ
の
維
持
に
必
要

と
さ
れ
る
と
こ
ろ
の
も
の
以
上
の
も
の
を
生
産
す
る
、
と
い
う
こ

と
で
あ
る
。
」
（
J
・
s
＝
ミ
ル
〔
3
〕
四
〇
九
ぺ
ー
ジ
）

　
そ
れ
だ
か
ら
、
更
に
一
歩
踏
み
こ
ん
で
い
え
ぱ
、
『
資
本
論
』

第
－
巻
第
二
篇
第
四
章
第
三
節
「
労
働
力
の
売
買
」
の
主
魑
は
、

労
働
カ
の
価
値
と
引
き
換
え
で
の
労
働
カ
の
使
用
権
の
取
得
が
対

象
化
さ
れ
た
労
働
よ
り
も
多
く
の
生
き
た
労
働
の
取
得
を
意
味
す

る
こ
と
を
考
察
す
る
こ
と
に
あ
っ
た
。
す
な
わ
ち
、
マ
ル
ク
ス
は
、

そ
こ
で
、
θ
－
〃
1
α
の
矛
盾
を
解
決
す
る
切
り
札
と
し
て
そ
の

産
業
的
消
費
が
価
値
創
造
で
あ
る
独
特
な
一
商
品
と
し
て
の
労
働

カ
を
単
純
流
通
上
に
み
い
だ
し
た
上
で
、
労
働
カ
の
商
品
化
を
規

定
す
る
基
本
条
件
と
労
働
カ
商
品
の
価
値
規
定
に
考
察
を
加
え
て

い
る
。
と
こ
ろ
が
、
こ
こ
で
わ
れ
わ
れ
は
、
ま
ず
も
っ
て
労
働
力

の
使
用
権
の
販
売
が
労
働
者
に
と
っ
て
社
会
的
宮
か
ら
の
排
除
に

　
　
、
　
　
、
　
　
、
　
　
、
　
　
、

よ
る
経
済
的
強
制
に
も
と
づ
く
と
い
う
マ
ル
ク
ス
の
指
摘
に
注
目

す
べ
き
で
あ
る
。
そ
う
す
る
な
ら
ぱ
、
労
働
カ
の
商
品
化
は
そ
れ

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
、
　
　
、
　
　
、
　
　
、
　
　
、
　
　
、
　
　
、

自
体
労
働
者
の
資
本
家
に
対
す
る
経
済
的
従
属
関
係
の
一
つ
の
表

現
形
態
で
あ
る
こ
と
に
な
り
、
労
働
者
の
費
本
家
に
対
す
る
紗
粋

、
　
　
、
　
　
、
　
　
、
　
　
、

的
従
属
関
係
を
内
包
す
る
労
働
カ
の
使
用
権
は
一
つ
の
可
変
且
皿
と

し
て
労
働
カ
の
価
値
よ
り
も
大
き
い
こ
と
に
な
る
。
そ
も
そ
も
、

労
働
カ
の
価
値
と
引
き
換
え
に
受
け
と
る
労
働
カ
の
使
用
権
の
行

使
は
一
般
的
に
労
働
カ
の
価
値
を
再
生
産
す
る
の
に
必
要
な
特
定

の
大
き
さ
に
少
し
も
限
定
さ
れ
て
い
な
い
か
ら
で
あ
る
。
因
み
に
、

θ
－
w
1
α
に
内
在
す
る
矛
盾
は
、
労
働
カ
の
使
用
権
が
労
働
カ

の
価
値
に
表
わ
さ
れ
る
対
象
化
さ
れ
た
労
働
よ
り
も
大
き
な
生
き

た
労
働
を
表
現
す
る
隈
り
で
の
み
解
決
さ
れ
る
の
で
あ
る
。
け
だ

し
、
労
働
カ
の
価
値
と
引
き
換
え
で
の
労
働
カ
の
使
用
権
の
譲
渡

が
対
象
化
さ
れ
た
労
働
よ
り
も
多
く
の
生
き
た
労
働
の
譲
渡
で
あ

る
眼
り
で
の
み
、
労
働
カ
の
売
買
は
、
剰
余
価
値
が
θ
－
〃
－
α

内
部
で
生
じ
る
と
同
時
に
生
じ
え
な
い
と
い
う
θ
－
π
－
ぴ
の
矛

盾
を
形
成
す
る
二
つ
の
対
立
的
契
機
を
と
も
に
満
足
さ
せ
る
か
ら

　
＾
4
）

で
あ
る
。

　
か
く
し
て
、
わ
れ
わ
れ
は
、
以
上
の
考
察
に
よ
っ
て
、
単
純
流

通
上
で
売
買
さ
れ
る
労
働
カ
商
品
が
そ
の
背
後
に
存
在
す
る
資
本

主
義
的
生
産
関
係
に
規
定
さ
れ
て
剰
余
労
働
を
創
出
す
る
独
自
な

使
用
価
値
を
も
っ
こ
と
を
明
ら
か
に
し
た
。
従
っ
て
、
資
本
の
生

産
過
程
と
は
、
資
本
家
が
単
純
流
通
上
で
対
象
化
さ
れ
た
労
働
と
　
蜘
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引
き
換
え
に
敢
得
し
た
よ
り
多
く
の
生
き
た
労
働
を
表
わ
す
労
働

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
＾
5
）

方
の
独
自
な
使
用
価
値
の
単
な
る
実
証
過
程
に
ほ
か
な
ら
な
い
。

　
（
1
）
　
「
対
象
化
さ
れ
た
労
働
日
が
よ
り
多
く
の
生
き
た
労
働
日
を
支

　
　
配
す
る
と
い
う
こ
と
は
、
あ
ら
ゆ
る
価
値
創
造
と
資
本
創
造
の
真
髄

　
　
（
官
亭
）
で
あ
る
。
」
（
『
経
済
学
批
判
要
綱
』
皿
、
四
九
三
ぺ
ー
ジ
）

　
（
2
）
　
宇
野
弘
蔵
〔
2
〕
八
七
－
九
〇
ぺ
ー
ジ
。

　
（
3
）
　
剰
余
価
値
生
産
に
貫
徹
す
る
支
配
従
属
関
係
の
宇
野
氏
に
よ
る

　
　
否
定
は
、
「
商
品
関
係
は
資
本
主
義
社
会
の
中
心
基
軸
を
な
し
て
い

　
　
る
」
（
宇
野
〔
1
〕
一
五
ぺ
ー
ジ
）
と
い
う
一
文
に
明
確
で
あ
る
。

　
（
4
）
　
従
来
労
働
カ
商
品
が
単
純
流
通
上
で
す
で
に
剰
余
労
働
を
創
出

　
　
す
る
独
自
な
使
用
価
値
を
も
つ
こ
と
が
等
閑
に
付
さ
れ
た
一
つ
の
理

　
　
由
は
、
資
本
家
が
何
赦
に
生
産
過
程
で
労
働
日
を
必
要
労
働
時
間
以

　
　
上
に
延
長
で
き
る
の
か
と
い
う
一
基
本
論
点
が
提
出
さ
れ
な
か
っ
た

　
　
と
こ
ろ
に
あ
る
。
つ
ま
り
、
労
働
目
を
必
要
労
働
時
間
以
上
に
延
長

　
　
し
う
る
の
は
何
故
か
を
問
う
な
ら
ぱ
、
人
は
必
然
的
に
労
働
カ
商
品

　
　
が
剰
余
労
働
を
創
出
す
る
独
自
な
使
用
価
値
を
も
つ
と
い
う
マ
ル
ク

　
　
ス
の
解
い
た
真
理
に
到
達
す
る
こ
と
に
な
る
。
そ
し
て
、
労
働
カ
が

　
　
剰
余
労
働
を
創
出
す
る
独
自
な
使
用
価
値
を
も
つ
か
ぎ
り
で
の
み
労

　
　
働
日
の
必
要
労
働
時
間
以
上
へ
の
延
長
が
可
能
で
あ
る
と
す
る
な
ら

　
　
ば
、
労
働
カ
の
独
自
な
使
周
価
値
の
確
定
は
第
四
章
第
三
節
「
労
働

　
　
カ
の
売
買
」
の
課
題
で
あ
る
こ
と
に
な
る
。
従
っ
て
、
労
働
カ
商
品

　
　
の
独
自
な
使
用
価
値
が
す
で
に
第
四
章
第
三
節
で
確
定
済
み
で
あ
る

　
　
と
す
れ
ば
、
θ
1
豚
－
α
に
内
在
す
る
矛
盾
は
第
四
章
の
枠
内
で
解

　
　
決
さ
れ
、
第
四
章
「
貨
幣
の
資
本
へ
の
転
化
」
は
そ
の
表
魑
通
ウ
貨

　
幣
の
資
本
へ
の
即
自
的
転
化
を
単
純
流
通
上
で
論
証
し
終
え
た
こ
と

　
に
な
る
。

　
　
な
お
、
第
四
章
「
貨
幣
の
費
本
へ
の
転
化
」
に
関
す
る
わ
れ
わ
れ

　
の
積
極
的
見
解
は
す
で
に
拙
稿
「
貨
幣
の
資
本
へ
の
転
化
と
は
何
か

　
－
単
純
流
通
と
貨
幣
の
資
本
へ
の
転
化
－
」
（
〔
1
4
〕
）
で
公
表
済
み

　
で
あ
る
。

（
5
）
　
資
本
と
は
本
質
的
に
社
会
的
生
産
関
係
で
あ
る
と
い
う
『
費
本

　
論
』
の
一
根
本
命
題
は
、
貨
殖
の
秘
密
が
労
働
カ
商
品
の
独
自
な
使

　
用
価
値
に
表
現
さ
れ
る
資
本
主
義
的
階
級
関
係
に
あ
る
と
い
う
事
柄

　
の
集
約
的
表
現
に
ほ
か
な
ら
な
い
。
換
言
す
れ
ぱ
、
剰
余
労
働
を
創

　
出
す
る
労
働
カ
商
品
の
独
自
な
使
用
価
値
は
単
純
流
通
の
根
本
前
提

　
で
あ
る
資
本
主
義
的
所
有
関
係
そ
の
も
の
の
必
然
的
産
物
で
あ
る
か

　
ら
、
剰
余
価
値
生
産
を
本
賀
的
機
能
と
す
る
資
本
は
本
質
的
に
特
定

　
の
生
産
関
係
に
帰
着
す
る
の
で
あ
る
。

一
一
労
働
過
程
と
価
値
増
殖
過
程
の
関
係

　
わ
れ
わ
れ
は
、
前
節
に
お
い
て
、
単
純
流
通
上
で
売
買
さ
れ
る

労
働
カ
商
品
が
そ
れ
自
体
資
本
主
義
的
生
産
関
係
の
産
物
と
し
て

剰
余
労
働
を
創
出
す
る
独
白
な
使
用
価
値
を
も
つ
こ
と
を
考
察
し

た
。
と
こ
ろ
で
、
労
働
カ
の
独
自
な
使
用
価
値
は
そ
の
ま
ま
で
は

単
に
剰
余
労
働
を
創
出
す
る
可
能
性
に
す
ぎ
ず
、
生
産
過
程
で
の

産
業
的
消
費
に
よ
っ
て
初
め
て
そ
の
可
能
性
を
実
証
す
る
。
そ
こ
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で
、
本
節
で
は
、
超
歴
史
的
な
労
働
過
程
と
特
殊
歴
史
的
な
価
値

増
殖
過
程
と
の
内
在
的
な
関
係
を
本
格
的
に
分
析
し
て
、
剰
余
価

値
が
呉
体
的
に
は
如
何
に
し
て
創
造
さ
れ
る
の
か
を
究
明
す
る
。

　
資
本
の
生
産
過
程
は
、
労
働
過
程
と
価
値
増
殖
過
程
と
の
直
接

的
な
統
一
を
な
す
。
し
か
し
、
資
本
の
生
産
過
程
が
労
働
過
程
と

価
値
増
殖
過
程
と
の
統
一
を
な
す
と
い
っ
て
も
、
価
値
増
殖
過
程

は
労
働
過
程
そ
の
も
の
の
一
面
に
す
ぎ
な
い
。
け
だ
し
、
価
値
増

殖
過
程
と
い
っ
て
も
、
そ
れ
は
特
定
の
使
用
価
値
を
つ
く
る
労
働

過
程
を
媒
介
に
し
て
労
働
過
程
の
中
で
進
行
す
る
以
外
に
あ
り
え

な
い
か
ら
で
あ
る
。
つ
ま
り
、
価
値
増
殖
過
程
は
、
労
働
過
程
の

、
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
、
　
　
、

上
に
成
り
立
つ
の
で
は
な
く
、
労
働
過
程
の
内
部
に
成
り
立
つ
の

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
、
　
　
、
　
　
、
　
　
、
　
　
、
　
　
、

で
あ
る
。
と
こ
ろ
が
、
そ
う
で
あ
る
と
す
れ
ぱ
、
特
殊
歴
史
的
な

　
　
　
　
　
　
　
、
　
　
、
　
　
、
　
　
、
　
　
、
　
　
、
　
　
、
　
　
、
　
　
、
　
　
、
　
　
、
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
、
　
　
、

価
値
増
殖
過
程
が
超
歴
史
的
な
規
定
性
を
も
つ
労
働
過
程
の
内
部

で
成
り
立
つ
と
い
う
の
は
如
何
な
る
こ
と
か
と
い
う
ご
く
初
歩
的

な
疑
問
に
わ
れ
わ
れ
は
直
面
す
る
。
と
い
う
の
も
、
一
方
で
労
働

過
程
を
も
っ
て
超
歴
史
的
な
過
程
で
あ
る
と
規
定
し
な
が
ら
他
方

　
　
　
　
　
　
、
　
　
　
、

で
労
働
過
程
の
内
部
で
特
殊
歴
史
的
な
価
値
増
殖
過
程
が
成
立
す

る
と
い
う
論
法
は
、
前
後
撞
着
の
誤
り
を
冒
さ
ず
し
て
成
り
立
た

な
い
よ
う
に
思
わ
れ
る
か
ら
で
あ
る
。
わ
れ
わ
れ
の
サ
ー
ヴ
ェ
イ

に
よ
れ
ぱ
、
従
来
超
歴
史
的
な
規
定
性
を
も
つ
労
働
過
程
と
特
殊

歴
史
的
な
価
値
増
殖
過
程
と
が
機
械
的
に
分
離
さ
れ
た
ま
ま
で
理

解
さ
れ
、
超
歴
史
的
な
規
定
性
を
も
つ
労
働
過
程
の
内
部
で
特
殊

歴
史
的
な
価
値
増
殖
過
程
が
成
り
立
つ
両
者
の
内
面
的
脈
絡
が
必

ず
し
も
明
確
で
な
い
。
そ
こ
で
、
以
下
、
超
歴
史
的
な
規
定
性
を

も
つ
労
働
過
程
の
内
部
で
価
値
増
殖
過
程
が
成
り
立
つ
両
者
。
の
連

繋
を
分
析
し
よ
う
。
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
．

　
周
知
の
通
り
、
マ
ル
ク
ス
は
、
『
質
本
論
』
第
－
巻
第
三
篇
第

五
章
「
労
働
過
程
と
伍
値
増
殖
過
程
」
で
資
本
の
生
産
過
程
を
先

ず
労
働
過
程
と
し
て
一
般
的
に
考
察
し
た
上
で
次
に
価
値
増
殖
過

程
と
し
て
分
析
し
、
も
っ
て
資
本
の
生
産
過
程
の
総
体
に
照
明
を

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
、

与
え
た
。
そ
こ
で
、
人
は
通
常
価
値
増
殖
過
程
を
労
働
過
程
の
上

に
成
り
立
つ
一
過
程
と
し
て
観
念
す
る
と
同
時
に
労
働
過
程
を
単

純
に
価
値
増
殖
過
程
の
一
般
的
基
礎
と
し
て
押
さ
え
る
だ
け
で
満

足
す
る
傾
向
を
免
れ
な
い
。
し
か
し
、
わ
れ
わ
れ
の
考
え
方
に
よ

れ
ぱ
、
価
値
増
殖
過
程
の
一
般
的
基
礎
と
し
て
の
労
働
過
程
の
位

置
づ
け
に
関
す
る
従
来
の
解
釈
は
そ
の
具
体
的
詰
め
の
点
で
不
十

分
で
あ
る
と
思
わ
れ
る
。
と
い
う
の
は
、
従
来
、
労
働
過
程
が
個

値
増
殖
過
程
の
一
般
的
基
礎
を
な
す
と
は
、
価
値
増
殖
過
程
そ
の

も
の
が
特
定
の
使
用
価
値
で
し
か
な
い
生
産
手
段
と
合
目
的
的
な

生
産
活
動
と
し
て
の
具
体
的
有
用
労
働
と
い
う
労
働
過
程
の
二
大
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契
機
に
よ
っ
て
の
み
営
ま
れ
る
こ
と
を
意
味
す
る
と
い
う
指
摘
が

ド
ロ
ッ
プ
し
た
ま
ま
で
、
単
純
に
言
葉
の
上
だ
け
で
呉
体
的
意
味

内
容
不
明
の
ま
ま
労
働
過
程
が
価
値
増
殖
過
程
の
一
般
的
基
礎
を

な
す
と
主
張
さ
れ
た
に
す
ぎ
な
い
か
ら
で
あ
る
。
つ
ま
り
、
価
値

増
殖
過
程
が
労
働
過
程
の
内
部
に
成
り
立
ち
労
働
過
程
が
価
値
増

殖
過
程
の
一
般
的
基
礎
で
あ
る
の
は
、
個
値
増
殖
過
程
そ
の
も
の

が
超
歴
史
的
な
規
定
性
を
も
つ
生
産
手
段
と
具
体
的
有
用
労
働
と

い
う
労
働
過
程
と
同
じ
二
つ
の
契
機
に
よ
っ
て
の
み
成
り
立
つ
か

ら
に
ほ
か
な
ら
な
い
。
先
ず
第
一
に
、
労
働
過
程
で
は
、
生
産
手

段
は
特
定
の
使
用
価
値
と
し
て
の
み
存
在
し
て
そ
の
固
有
な
自
然

的
属
性
を
発
揮
し
、
価
値
と
し
て
は
存
在
し
な
い
。
た
と
え
ぱ
、

綿
織
物
の
生
産
過
程
で
は
、
織
機
や
綿
糸
が
綿
布
の
生
産
に
役
立

つ
の
は
、
そ
れ
ぞ
れ
が
綿
布
の
手
段
や
材
料
と
し
て
も
つ
自
然
的

な
属
性
に
お
い
て
に
す
ぎ
な
い
。
つ
ま
り
、
生
産
手
段
は
、
労
働

過
程
に
お
い
て
、
単
純
に
特
定
の
使
用
価
値
を
も
つ
超
歴
史
的
な

定
在
と
し
て
の
み
存
在
し
、
そ
の
特
定
の
自
然
的
属
性
に
応
じ
て

特
定
の
労
働
カ
と
接
触
す
る
の
で
あ
る
。
因
み
に
、
生
産
手
段
が

特
定
の
使
用
価
値
と
し
て
の
み
存
在
し
て
そ
の
自
然
的
属
性
を
発

揮
す
る
と
い
う
こ
と
は
、
そ
れ
が
労
働
過
程
で
は
具
体
的
有
用
労

働
の
形
態
に
し
か
な
い
と
い
う
こ
と
と
同
じ
で
あ
る
。
第
二
に
、

特
定
の
使
用
価
値
と
し
て
の
み
機
能
す
る
生
産
手
段
と
接
触
す
る

労
働
カ
は
、
労
働
過
程
で
は
、
使
用
価
値
に
結
実
す
る
具
体
的
有

用
労
働
と
い
う
姿
態
で
の
み
合
目
的
的
に
支
出
さ
れ
る
。
つ
ま
り
、

労
働
カ
が
特
定
の
使
用
個
値
を
も
つ
生
産
手
段
と
の
対
応
関
係
の

下
で
の
み
産
業
的
に
消
費
さ
れ
る
と
い
う
こ
と
は
、
労
働
カ
の
消

費
が
人
間
の
肉
体
的
諸
器
官
の
特
定
の
合
目
的
的
な
発
揮
と
し
て

の
み
行
な
わ
れ
、
特
定
の
具
体
的
有
用
労
働
と
し
て
の
み
流
動
化

す
る
と
い
う
こ
と
に
等
し
い
。
従
っ
て
、
資
本
の
生
産
過
程
で
は
、

生
産
手
段
は
特
定
の
使
用
価
値
を
も
つ
超
歴
史
的
な
定
在
と
し
て

の
み
機
能
し
、
労
働
カ
は
特
定
の
使
用
価
値
に
表
わ
さ
れ
る
超
歴

史
的
な
具
体
的
有
用
労
働
の
形
態
で
の
み
支
出
さ
れ
る
に
す
ぎ
な

い
。
そ
れ
だ
か
ら
、
超
歴
史
的
な
生
産
手
段
と
超
歴
史
的
な
具
体

的
有
用
労
働
と
は
単
に
労
働
過
程
の
二
大
契
機
で
あ
る
だ
け
で
は

な
く
、
労
働
過
程
の
内
部
に
成
り
立
つ
価
値
増
殖
過
程
そ
の
も
の

の
二
大
契
機
で
も
あ
る
こ
と
に
注
意
す
べ
き
で
あ
る
。
言
い
換
え

れ
ぱ
、
労
働
過
程
が
と
も
に
超
歴
史
的
な
生
産
手
段
と
具
体
的
有

用
労
働
と
を
契
機
と
し
て
成
り
立
つ
と
い
う
こ
と
は
、
労
働
過
程

　
、
　
　
、
　
　
、
　
　
、
　
　
、

を
一
般
的
基
礎
と
す
る
価
値
増
殖
過
程
が
生
産
手
段
と
具
体
的
有

用
労
働
と
い
う
二
つ
の
超
歴
史
的
契
機
に
よ
っ
て
営
ま
れ
る
と
い

う
こ
と
に
等
し
い
。
そ
れ
ゆ
え
に
、
翻
っ
て
い
え
ば
、
宇
野
弘
蔵
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氏
の
主
張
の
よ
う
に
、
資
本
主
義
的
生
産
は
資
本
と
い
う
本
来
的

な
流
通
形
態
が
超
歴
史
的
に
存
在
す
る
労
働
過
程
を
包
摂
し
た
と

こ
ろ
で
成
立
す
る
が
ゆ
え
に
労
働
過
程
が
最
初
に
考
察
さ
れ
る
と

　
　
　
（
ユ
）

い
う
の
は
、
価
値
増
殖
過
程
に
対
す
る
労
働
過
程
の
位
置
づ
け
と

し
て
は
、
筋
違
い
な
考
え
方
で
あ
る
。
価
値
増
殖
過
程
が
生
産
手

段
と
具
体
的
有
用
労
働
と
い
う
労
働
過
程
を
構
成
す
る
二
つ
の
超

歴
史
的
な
契
機
に
よ
っ
て
の
み
成
り
立
つ
が
ゆ
え
に
、
マ
ル
ク
ス

は
、
生
産
手
段
と
具
体
的
有
用
労
働
と
に
よ
㌧
て
成
り
立
つ
価
値

増
殖
過
程
か
ら
超
歴
史
的
な
規
定
性
を
も
つ
労
働
過
程
を
純
粋
に

分
離
し
て
最
初
に
考
察
し
た
の
で
あ
る
。

　
そ
れ
で
は
、
価
値
増
殖
過
程
は
超
歴
史
的
な
二
つ
の
契
機
の
み

か
ら
な
る
労
働
過
程
に
お
い
て
如
何
に
し
て
成
り
立
つ
の
で
あ
ろ

う
か
。
そ
れ
は
、
購
入
さ
れ
た
労
働
カ
が
且
ハ
体
的
有
用
労
働
の
形

態
の
ま
ま
で
必
要
労
働
を
こ
え
る
剰
余
労
働
を
支
出
す
る
こ
と
に

よ
っ
て
で
あ
る
。
す
な
わ
ち
、
前
述
の
通
り
、
資
本
の
生
産
過
程

は
と
も
に
超
歴
史
的
な
規
定
性
を
も
つ
生
産
手
段
と
具
体
的
有
用

労
働
と
を
二
大
契
機
と
し
て
成
り
立
つ
。
し
か
し
、
資
本
の
生
産

過
程
が
超
歴
史
的
な
二
つ
の
契
機
に
よ
っ
て
の
み
成
り
立
つ
と
は

い
っ
て
も
、
資
本
家
は
す
で
に
単
純
流
通
上
で
労
働
カ
の
使
用
権

と
い
う
特
殊
な
形
態
に
お
い
て
支
払
っ
た
労
働
よ
り
も
大
き
在
生

き
た
労
働
を
獲
得
済
み
で
あ
る
。
そ
こ
で
、
資
本
家
は
初
め
か
ら

剰
余
労
働
を
吸
収
す
る
に
足
る
生
産
手
段
を
用
意
す
る
こ
と
に
よ

っ
て
、
労
働
カ
の
価
値
を
補
填
す
る
点
を
こ
え
て
労
働
カ
を
合
目

的
的
に
消
費
し
、
具
体
的
有
用
労
働
の
形
態
で
剰
余
労
働
を
創
出

せ
し
め
る
の
で
あ
る
。
そ
し
て
、
特
定
の
使
用
価
値
は
一
般
に
市

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
？
）

場
で
初
め
て
価
値
と
し
て
あ
ら
わ
れ
る
の
と
同
様
に
、
資
本
の
生

産
過
程
で
対
象
化
さ
れ
た
剰
余
労
働
を
含
む
具
体
的
有
用
労
働
は

市
場
に
お
い
て
そ
の
具
体
的
有
用
形
態
を
客
観
的
に
捨
象
さ
れ
そ
・

の
一
部
分
が
剰
余
個
値
と
し
て
あ
ら
わ
れ
る
こ
と
に
な
る
。
従
っ

．
て
、
一
労
働
日
に
支
出
さ
れ
る
労
働
量
が
必
要
労
働
と
剰
余
労
働

と
に
区
別
で
き
る
の
は
、
と
も
に
具
体
的
有
用
労
働
の
形
態
に
あ

る
必
要
労
働
と
剰
余
労
働
と
が
市
場
で
労
働
カ
の
価
値
を
こ
え
る

抽
象
的
人
間
労
働
に
遼
元
さ
れ
る
客
観
的
な
基
礎
が
存
在
す
る
か

ら
で
あ
る
。
そ
れ
ゆ
え
に
、
資
本
の
生
産
過
程
は
、
そ
の
同
一
の

過
程
が
一
方
で
生
産
手
段
と
具
体
的
有
用
労
働
と
い
う
二
つ
の
契

機
か
ら
成
り
立
つ
点
で
趨
歴
史
的
な
労
働
過
程
を
な
す
が
他
方
で

具
体
的
有
用
労
働
の
形
態
で
剰
余
労
働
が
創
出
さ
れ
る
点
で
特
殊

歴
史
的
な
価
値
増
殖
過
程
を
な
し
、
も
っ
て
労
働
過
程
と
価
値
増

殖
過
程
と
の
直
接
的
な
統
一
に
お
い
て
成
り
立
つ
の
で
あ
る
。
そ

れ
だ
か
ら
、
価
値
増
殖
過
程
を
労
働
過
程
の
内
部
に
位
置
づ
け
る
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際
、
生
産
手
段
が
特
定
の
使
用
価
値
と
し
て
の
み
存
在
す
る
と
と

も
に
労
働
カ
の
支
出
が
具
体
的
有
用
労
働
の
形
態
で
の
み
流
動
化

す
る
と
い
う
点
は
決
定
的
に
重
要
で
あ
る
。
因
み
に
、
不
変
資
本

の
価
値
移
転
が
具
体
的
有
用
労
働
に
よ
っ
て
媒
介
さ
れ
る
所
以
は
、

生
産
過
程
で
は
不
変
資
本
が
特
定
の
使
用
価
値
を
も
つ
生
産
手
段

と
し
て
の
み
存
在
す
る
と
同
時
に
労
働
カ
の
消
費
が
生
産
手
段
と

の
接
触
に
よ
り
具
体
的
有
用
労
働
と
し
て
の
み
支
出
さ
れ
る
と
い

う
事
情
に
立
脚
し
て
合
理
的
に
説
明
す
る
こ
と
が
で
き
る
の
で
あ

る
。
と
い
う
の
も
、
労
働
カ
の
合
目
的
的
な
発
揮
が
特
定
の
使
用

価
値
を
も
つ
生
産
手
段
と
の
接
触
に
よ
っ
て
具
体
的
有
用
労
働
と

し
て
支
出
さ
れ
る
こ
と
は
、
具
体
的
有
用
労
働
の
支
出
が
必
然
的

に
生
産
手
段
の
も
つ
特
定
の
使
用
価
値
の
産
業
的
消
費
を
伴
う
「
一

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
＾
3
）

と
を
合
ん
で
い
る
か
ら
で
あ
る
。
生
産
過
程
で
は
具
体
的
有
用
労

働
の
支
出
が
生
産
手
段
の
も
つ
特
定
の
使
用
価
値
の
消
費
を
随
伴

す
る
こ
と
に
よ
っ
て
死
ん
だ
具
体
的
有
用
労
働
の
移
転
を
媒
介
し
、

移
転
さ
れ
た
具
体
的
有
用
労
働
は
市
場
に
お
い
て
新
し
く
付
加
さ

れ
た
具
体
的
有
用
労
働
と
と
も
に
抽
象
的
人
間
労
働
に
還
元
さ
れ

る
こ
と
に
な
る
。
不
変
資
本
の
価
値
移
転
が
具
体
的
有
用
労
働
に

よ
っ
て
媒
介
さ
れ
る
所
以
が
従
来
不
分
明
で
あ
る
原
因
は
、
不
変

資
本
が
生
産
過
程
で
特
定
の
使
用
価
値
と
レ
て
の
み
存
在
す
る
と

同
時
に
労
働
カ
の
発
揮
が
具
体
的
有
用
労
働
と
し
て
の
み
支
出
さ

れ
る
と
い
う
二
つ
の
事
情
の
唆
昧
さ
に
あ
る
。

　
そ
れ
だ
か
ら
、
資
本
の
生
産
過
程
は
労
働
過
程
と
価
値
増
殖
過

程
と
の
直
接
的
統
一
を
な
す
と
い
っ
て
も
、
資
本
の
生
産
過
程
で

は
労
働
過
程
と
価
値
増
殖
過
程
と
が
あ
た
か
も
二
条
の
平
行
線
の

よ
う
に
同
時
に
進
行
す
る
の
で
は
全
然
な
い
の
で
あ
る
。
価
値
増

殖
過
程
は
、
生
産
手
段
と
具
体
的
有
用
労
働
と
い
う
と
も
に
超
歴

史
的
な
契
機
か
ら
成
り
立
つ
労
働
過
程
を
具
体
的
有
用
労
働
の
形

態
に
あ
る
剰
余
労
働
の
創
出
過
程
と
し
て
み
た
労
働
過
程
の
一
面

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
．
　
　
　
　
　
　
、
　
　
、
　
　
、

に
ほ
か
な
ら
な
い
。
つ
ま
り
、
労
働
過
程
と
い
う
単
一
の
過
程
は
、

一
方
で
と
も
に
超
歴
史
的
な
生
産
手
段
と
具
体
的
有
用
労
働
と
い

う
二
つ
の
契
機
か
ら
成
り
立
つ
面
か
ら
み
れ
ぱ
超
歴
史
的
な
労
働

過
程
を
な
し
、
他
方
で
支
出
さ
れ
た
超
歴
史
的
な
形
態
に
あ
る
具

体
的
有
用
労
働
が
剰
余
労
働
を
含
む
面
か
ら
み
れ
ぱ
特
殊
歴
史
的

な
価
値
増
殖
過
程
を
内
包
す
る
の
で
あ
る
。
因
み
に
、
労
働
過
程

と
価
値
増
殖
過
程
と
が
具
体
的
有
用
労
働
の
支
出
過
程
と
し
て
の

み
実
存
す
る
単
一
の
労
働
過
程
そ
の
も
の
の
二
面
で
あ
る
こ
と
は
、

『
資
本
論
』
第
－
巻
第
三
篇
第
五
章
の
中
の
次
の
一
文
が
端
的
に

指
し
示
す
通
り
で
あ
る
。

　
「
価
値
形
成
過
程
を
労
働
過
程
と
比
べ
て
み
れ
ぱ
、
後
者
は
、

846



（67）　資本制生産における管理労働の二重性

使
用
価
値
を
生
産
す
る
有
用
労
働
に
よ
っ
て
成
り
立
っ
て
い
る
。

運
動
は
こ
こ
で
は
質
的
に
、
そ
の
特
殊
な
仕
方
に
お
い
て
、
目
的

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
、
　
　
、
　
　
、
　
　
、
　
　
、
　
　
、

と
内
容
と
に
よ
っ
て
、
考
察
さ
れ
る
。
同
じ
労
働
過
程
が
価
値
形

成
過
程
で
は
た
だ
そ
の
量
的
な
面
だ
け
に
よ
っ
て
現
わ
れ
る
。
も

は
や
間
題
に
な
る
の
は
、
労
働
が
そ
の
作
業
に
必
要
と
す
る
時
間
、

　
　
　
　
、
　
　
、
　
　
、
　
　
、
　
　
、
　
　
、
　
　
、
　
　
、
　
　
、
　
　
、
　
　
、
　
　
、
　
　
、
　
　
、
　
　
、
　
　
、
　
　
、
　
　
、
　
　
、
　
　
、
　
　
、

す
な
わ
ち
労
働
カ
が
有
用
的
に
支
出
さ
れ
る
継
続
時
間
だ
け
で
あ

、

る
。
L
（
『
資
本
論
』
1
、
二
〇
九
ぺ
ー
ジ
、
傍
点
－
頭
川
）

　
っ
ま
り
、
労
働
過
程
と
価
値
増
殖
過
程
と
が
単
一
の
過
程
の
二

面
で
あ
る
の
は
、
価
値
増
殖
過
程
そ
の
も
の
が
労
働
過
程
と
同
じ

く
具
体
的
有
用
労
働
の
支
出
か
ら
の
み
成
り
立
つ
か
ら
に
す
ぎ
な

い
か
ら
で
あ
る
。
従
っ
て
、
一
歩
突
っ
こ
ん
で
い
え
ぱ
、
マ
ル
ク

ス
は
、
『
資
本
論
』
第
－
巻
第
三
篇
第
五
章
に
お
い
て
ま
ず
も
っ
て

単
一
の
労
働
過
程
を
生
産
手
段
と
具
体
的
有
用
労
働
と
い
う
超
歴

史
的
な
契
機
か
ら
な
る
労
働
過
程
と
し
て
考
察
し
た
上
で
、
更
に

同
じ
単
一
の
労
働
過
程
を
剰
余
労
働
が
含
ま
れ
る
具
体
的
有
用
労

働
の
支
出
か
ら
な
る
価
値
増
殖
過
程
と
し
て
分
析
し
、
も
っ
て
資

本
主
義
的
生
産
の
下
で
の
労
働
過
程
の
総
体
を
究
明
し
た
と
い
う

こ
と
が
で
き
る
。
だ
か
ら
、
一
般
に
労
働
過
程
は
超
歴
史
的
な
過

程
を
な
す
と
い
っ
て
も
、
そ
れ
は
あ
く
ま
で
も
労
働
過
程
を
成
り

立
た
し
め
る
生
産
手
段
と
呉
体
的
有
用
労
働
と
い
う
二
犬
契
機
の

も
っ
超
歴
史
性
に
着
目
し
た
本
源
的
規
定
に
す
ぎ
な
い
。
逆
に
い

え
ぱ
、
資
本
主
義
的
生
産
の
下
で
進
行
す
る
労
働
過
程
は
＾
そ
れ

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
、
　
　
　
、
　
　
　
、
　
　
　
、
　
　
　
、
　
　
　
、
　
　
　
、
　
　
　
、
　
　
　
、

が
具
体
的
有
用
労
働
の
形
態
で
の
剰
余
労
働
の
創
出
過
程
と
し
て

み
ら
れ
る
か
ぎ
り
価
値
増
殖
過
程
を
な
し
、
決
し
て
趨
歴
史
的
な

過
程
で
は
あ
り
え
な
い
の
で
あ
る
。
従
っ
て
、
労
働
過
程
と
い
え

ぱ
超
歴
史
的
な
過
程
で
あ
る
と
観
念
す
る
こ
と
ほ
ど
機
械
的
な
考

え
方
は
な
い
。
マ
ル
ク
ス
が
労
働
過
程
を
超
歴
史
的
な
過
程
と
規

定
し
た
の
は
そ
れ
が
生
産
手
段
と
具
体
的
有
用
労
働
と
い
う
そ
れ

自
体
と
し
て
は
超
歴
史
的
な
二
つ
の
契
機
に
よ
っ
て
成
り
立
っ
か

ぎ
り
に
す
ぎ
ず
、
同
じ
労
働
過
程
は
剰
余
労
働
を
含
む
具
体
的
有

用
労
働
の
創
出
過
程
と
し
て
み
ら
れ
る
な
ら
ぱ
特
殊
歴
史
的
な
価

値
増
殖
過
穆
と
し
て
実
在
す
る
の
で
あ
る
。
剰
余
価
値
が
労
賃
を

　
　
　
　
　
　
　
　
　
、
　
　
、
　
　
、
　
　
、

補
填
す
る
点
を
こ
え
る
労
働
過
程
の
延
長
に
よ
っ
て
創
造
さ
れ
る

　
　
　
　
　
　
　
　
　
、
　
　
、
　
　
、
　
　
、

あ
る
い
は
可
変
資
本
が
労
働
過
程
に
お
い
て
価
値
増
殖
す
る
と
表

現
さ
れ
る
の
は
、
価
値
増
殖
過
程
そ
の
も
の
が
特
定
の
使
用
価
値

を
も
つ
生
産
手
段
と
臭
体
的
有
用
労
働
と
い
う
労
働
過
程
と
同
じ

超
歴
史
的
な
二
契
機
に
よ
っ
て
成
り
立
つ
か
ら
で
あ
る
。

　
、
　
　
　
、
　
　
　
、
　
　
　
、

　
「
労
働
過
程
は
、
労
働
カ
の
価
値
の
単
な
る
等
価
が
再
生
産
さ

れ
て
労
働
対
象
に
つ
け
加
え
ら
れ
る
点
を
越
え
て
、
な
お
続
行
さ

れ
る
。
」
（
『
資
本
論
』
1
、
二
二
三
ぺ
ー
ジ
、
傍
点
－
頭
川
）
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、
　
　
、
　
　
、
　
　
、

　
「
労
働
カ
の
価
値
と
、
労
働
過
程
で
の
労
働
力
の
価
値
増
殖
と
．

は
、
二
つ
の
違
う
量
な
の
で
あ
る
。
」
（
同
右
、
二
〇
八
ぺ
ー
ジ
、

傍
点
－
頭
川
）

　
か
く
し
て
、
わ
れ
わ
れ
は
、
本
節
に
お
い
て
、
個
値
増
殖
過
程

が
臭
体
的
有
用
労
働
の
支
出
か
ら
な
る
超
歴
史
的
な
労
働
過
程
を

剰
余
労
働
の
含
ま
れ
る
具
体
的
有
用
労
働
の
流
動
化
過
程
と
し
て

抽
象
化
し
た
労
働
過
程
そ
の
も
の
の
一
面
に
す
ぎ
な
い
こ
と
を
分

　
　
＾
4
）

析
し
た
。
従
っ
て
、
以
上
の
分
析
か
ら
す
れ
ぱ
、
労
働
過
程
が
超

歴
史
的
な
過
程
で
あ
り
な
が
ら
同
時
に
特
殊
歴
史
的
な
価
値
増
殖

過
程
を
内
蔵
す
る
と
い
う
マ
ル
ク
ス
の
含
蓄
あ
る
命
題
は
次
の
よ

う
に
解
さ
れ
る
べ
き
で
あ
る
。
す
な
わ
ち
、
剰
余
労
働
を
含
む
具

体
的
有
用
労
働
の
支
出
過
程
と
し
て
実
在
す
る
資
本
主
義
的
生
産

の
下
で
の
単
一
の
労
働
過
程
は
、
一
方
で
こ
れ
を
構
成
す
る
生
産

手
段
と
具
体
的
有
用
労
働
と
い
う
二
大
契
機
に
着
目
し
て
み
れ
ぱ

超
歴
史
的
な
労
働
過
程
を
な
し
、
他
方
で
具
体
的
有
用
労
働
の
形

態
に
あ
る
剰
余
労
働
の
支
出
と
い
う
面
に
潜
目
し
て
み
れ
ぱ
特
殊

歴
史
的
な
価
値
増
殖
過
程
と
し
て
存
在
す
る
、
と
。

（
1
）
　
「
資
本
主
義
社
会
は
、
流
通
形
態
と
し
て
あ
ら
わ
れ
た
資
本
が
、

　
一
定
の
歴
史
的
条
件
の
も
と
で
、
生
産
過
程
を
把
握
す
る
こ
と
に
よ

　
っ
て
戒
立
し
た
も
の
な
の
で
あ
る
。
」
（
字
野
〔
2
）
二
四
ぺ
ー
ジ
）

（
2
）
　
労
働
カ
の
合
圓
的
的
発
揮
が
特
定
の
且
ハ
体
的
有
用
労
働
と
し
て

　
の
み
支
出
さ
れ
物
質
的
財
貨
に
対
象
化
さ
れ
た
或
る
具
体
的
有
用
労

　
働
が
市
場
で
別
種
の
具
体
的
有
用
労
働
と
等
置
さ
れ
る
関
係
の
中
で

　
初
め
て
抽
象
的
入
間
労
働
を
分
出
せ
し
め
る
と
い
う
二
璽
的
形
態
に

　
あ
る
労
働
の
関
係
の
委
細
に
つ
い
て
は
、
拙
稿
「
古
典
派
の
価
値
概

　
念
と
マ
ル
ク
ス
の
価
値
概
念
」
（
〔
1
3
〕
）
を
参
照
さ
れ
た
い
。

　
　
　
　
　
　
　
、
　
　
、
　
　
、
　
　
、
　
　
、
　
　
、
　
　
、
　
　
、
　
　
、
　
　
、
　
　
、
　
　
、
　
　
、
　
　
、
　
　
、
　
　
、
　
　
、
　
　
　
、
　
　
、

（
3
）
　
「
労
働
は
、
生
産
手
段
を
現
実
に
合
目
的
的
に
生
産
手
段
と
し

　
、
　
　
　
、
　
　
　
、
　
　
　
、
　
　
　
、
　
　
　
、
　
　
　
、
　
　
　
、

　
て
消
費
す
る
か
ぎ
り
、
つ
ね
に
生
産
手
段
の
個
値
を
生
産
物
に
移
す

　
の
で
あ
る
。
」
（
『
資
本
論
』
皿
、
　
一
二
六
ぺ
ー
ジ
、
傍
点
－
頭
川
）

（
4
）
　
宇
野
弘
蔵
氏
は
、
単
純
流
通
上
で
の
個
値
実
体
の
規
定
を
拒
否

　
し
て
生
産
過
程
で
の
価
値
実
体
の
規
定
を
提
起
さ
れ
た
。
し
か
し
、

　
生
産
過
程
で
価
値
実
体
を
規
定
し
よ
う
と
す
る
宇
野
氏
の
主
張
の
根

　
本
欠
陥
は
、
生
き
た
労
働
が
単
に
具
体
的
有
用
労
働
の
形
態
に
し
か

　
な
い
の
に
誤
っ
て
抽
象
的
人
悶
労
働
か
ら
も
成
り
立
つ
と
取
り
違
え

　
た
と
こ
ろ
に
あ
る
。
つ
ま
り
、
宇
野
氏
の
主
張
の
本
質
的
欠
陥
は
、

　
労
働
カ
の
含
目
的
的
発
揮
が
具
体
的
有
周
労
働
の
形
態
で
の
み
支
出

　
さ
れ
、
具
体
的
有
周
労
働
が
市
場
で
初
め
て
客
観
的
に
拙
象
的
人
間

・
労
働
に
遼
元
さ
れ
る
と
い
う
個
値
実
体
成
立
の
根
本
条
件
の
無
視
に

　
あ
る
。
従
っ
て
、
生
産
過
程
で
価
値
案
体
の
規
定
を
与
え
よ
う
と
す

　
る
宇
野
氏
の
立
論
は
、
抽
象
的
人
間
労
働
1
1
趨
歴
史
的
範
曜
説
の
論

　
理
必
然
的
な
煽
結
で
あ
る
。
そ
れ
だ
か
ら
、
逆
に
い
え
ぱ
、
拙
象
的

　
人
間
労
働
H
超
歴
史
的
範
鴎
説
と
い
う
字
野
氏
と
同
一
の
根
本
的
立

　
場
に
立
脚
し
な
が
ら
生
産
過
程
で
価
値
実
体
の
規
定
を
与
え
る
宇
野

　
氏
の
主
張
に
批
判
を
加
え
る
一
切
の
試
み
は
、
そ
れ
自
体
の
中
に
前
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（69）　資本制生産における管理労働の二重性

後
撞
着
の
誤
り
を
含
む
よ
う
に
思
わ
れ
る
。

三
　
管
理
労
働
の
二
重
的
機
能

　
わ
れ
わ
れ
は
、
前
節
に
お
い
て
、
個
々
の
労
働
者
が
労
働
過
程

の
全
領
域
に
参
加
し
て
め
い
め
い
完
成
生
産
物
を
つ
く
る
と
い
う

想
定
に
立
っ
て
、
生
産
手
段
と
具
体
的
有
用
労
働
と
を
二
大
契
機

と
す
る
超
歴
史
的
な
労
働
過
程
が
同
時
に
特
殊
歴
史
的
な
価
値
増

殖
過
程
と
し
て
成
り
立
つ
両
者
の
固
有
な
内
面
的
関
係
を
確
定
し

た
。
と
こ
ろ
が
、
資
本
の
生
産
過
程
は
、
具
体
的
に
は
、
管
理
労

働
の
も
と
で
の
多
数
労
働
者
に
よ
る
分
業
体
制
と
し
て
営
ま
れ
、

個
々
の
労
働
者
は
一
つ
の
完
成
生
産
物
を
つ
く
る
社
会
的
労
働
過

程
に
部
分
的
に
の
み
参
加
す
る
。
従
っ
て
、
個
々
の
労
働
者
に
よ

る
具
体
的
有
用
労
働
の
支
出
が
分
業
体
制
の
下
で
行
な
わ
れ
る
限

り
、
全
体
と
し
て
の
労
働
カ
の
合
目
的
的
な
発
揮
は
労
働
過
程
全

体
に
対
す
る
管
理
労
働
の
統
括
機
能
を
根
本
前
提
と
し
て
初
め
て

成
り
立
つ
と
い
う
関
係
に
あ
る
。
と
こ
．
ろ
が
、
マ
ル
ク
ス
に
よ
れ

ぱ
、
社
会
的
労
働
過
程
を
管
轄
す
る
管
理
労
働
の
統
括
機
能
は
そ

の
ま
ま
で
剰
余
労
働
の
創
出
を
強
制
す
る
搾
取
機
能
を
同
時
に
果

た
す
が
ゆ
え
に
、
資
本
主
義
的
生
産
の
下
で
の
管
理
労
働
は
超
歴

史
的
な
統
括
機
能
と
特
殊
歴
史
的
な
搾
取
機
能
と
の
不
可
分
の
統

一
物
で
あ
る
と
い
う
。
そ
こ
で
、
本
節
で
は
、
超
歴
史
的
な
労
働

過
程
が
特
殊
歴
史
的
な
価
値
増
殖
過
程
を
内
包
す
る
の
と
同
じ
よ

う
に
、
管
理
労
働
の
果
た
す
超
歴
史
的
な
統
括
機
能
は
そ
の
ま
ま

で
剰
余
労
働
の
支
出
を
強
制
す
る
特
殊
歴
史
的
な
搾
取
機
能
を
発

揮
す
る
両
者
の
固
有
な
内
面
的
関
係
を
明
確
化
す
る
。

　
資
本
主
義
的
生
産
は
マ
ニ
ュ
フ
ァ
ク
チ
ュ
ア
の
機
械
制
大
工
業

へ
の
転
化
を
内
容
と
す
る
産
業
革
命
に
よ
っ
て
体
制
的
に
確
立
し

た
が
、
機
械
制
大
工
業
は
そ
れ
が
分
業
に
も
と
づ
く
協
業
体
制
を

基
礎
と
す
る
隈
り
多
数
の
部
分
的
労
働
カ
を
一
つ
の
統
一
あ
る
全

体
機
構
に
編
成
す
る
管
理
労
働
を
必
要
不
可
欠
と
す
る
。
よ
り
具

体
的
に
い
え
ぱ
、
先
ず
第
一
に
、
社
会
的
労
働
過
程
を
い
く
つ
か

の
特
殊
部
面
に
分
割
し
た
上
で
各
都
面
に
必
要
な
数
の
労
働
者
を

配
置
す
る
の
は
、
管
理
労
働
の
果
た
す
統
括
機
能
の
一
つ
の
内
容

で
あ
る
。
第
二
に
、
社
会
的
労
働
過
程
の
各
部
面
へ
の
分
割
と
各

部
面
へ
の
多
数
労
働
者
の
配
置
と
を
前
提
と
す
れ
ぱ
、
管
理
労
働

は
、
部
分
生
産
物
が
或
る
部
面
か
ら
次
の
部
面
へ
と
円
滑
に
移
行

し
て
労
働
過
程
全
体
で
は
一
定
の
労
働
時
間
内
に
特
定
量
の
完
成

生
産
物
が
で
き
る
よ
う
に
統
括
機
能
を
発
揮
す
る
。
従
っ
て
、
分

業
に
も
と
づ
く
協
業
体
制
の
下
で
は
、
完
成
生
産
物
を
共
同
で
つ

く
る
多
数
労
働
者
の
個
々
の
部
分
労
働
力
の
合
目
的
的
な
発
揮
は
、
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多
数
労
働
者
を
各
作
業
部
面
に
配
置
し
て
各
部
面
の
総
計
か
ら
な

る
社
会
的
労
働
過
程
の
流
れ
を
見
張
る
管
理
労
働
の
統
括
機
能
に

よ
っ
て
媒
介
さ
れ
て
い
る
こ
と
に
な
る
。
つ
ま
り
、
分
業
に
も
と

づ
く
協
業
体
制
の
下
で
は
、
社
会
的
労
働
過
程
全
体
を
管
轄
す
る

管
理
労
働
の
統
括
機
能
に
よ
っ
て
初
め
て
多
数
の
都
分
労
働
カ
と

そ
れ
に
照
応
す
る
各
生
産
手
段
と
の
結
合
が
可
能
と
な
り
、
多
数

の
部
分
労
働
カ
の
合
目
的
的
な
発
揮
が
達
成
さ
れ
る
の
で
あ
る
。

い
う
ま
で
も
な
く
、
多
数
の
都
分
労
働
力
の
含
目
的
的
な
発
揮
を

媒
介
す
る
管
理
労
働
の
統
括
機
能
は
、
そ
れ
自
体
と
し
て
は
労
働

過
程
が
分
業
に
も
と
づ
く
協
業
体
制
と
し
て
営
ま
れ
る
事
憎
か
ら

必
然
的
に
生
じ
る
管
理
労
働
の
超
歴
史
的
な
機
能
で
あ
る
。
つ
ま

り
、
管
理
労
働
は
、
そ
れ
が
多
数
一
の
部
分
労
働
者
を
媒
体
に
し
て

一
つ
の
完
成
し
た
物
質
的
財
貨
の
生
産
に
参
加
す
る
隈
り
で
は
、

生
産
的
労
働
の
本
源
的
規
定
が
妥
当
し
て
価
値
形
成
労
働
を
な
す
。

　
と
こ
ろ
が
、
分
業
に
も
と
づ
く
協
業
体
制
を
管
轄
す
る
管
理
労

働
の
統
括
機
能
は
、
実
は
そ
の
ま
ま
で
同
時
に
特
殊
歴
史
的
な
搾

取
機
能
を
発
撞
す
る
の
で
あ
る
。
す
な
わ
ち
、
前
述
の
通
り
、
分

業
に
も
と
づ
く
協
業
体
制
の
下
で
は
、
管
理
労
働
の
果
た
す
超
歴

史
的
な
統
括
機
能
を
根
本
前
提
に
し
て
初
め
て
、
多
数
労
働
者
が

各
部
面
で
特
殊
作
業
を
行
な
う
社
会
的
労
働
過
程
は
全
体
と
し
て

ス
ム
ー
ズ
に
進
展
し
て
一
定
時
間
内
に
特
定
量
の
完
成
生
産
物
を

供
給
す
る
こ
と
が
で
き
る
。
と
こ
ろ
が
、
管
理
労
働
の
統
括
機
能

に
よ
っ
て
社
会
的
労
働
過
程
が
成
り
立
つ
と
い
う
こ
と
は
、
そ
の

反
面
で
各
部
分
労
働
カ
が
一
労
働
日
の
間
中
一
定
の
労
働
強
度
で

具
体
的
有
用
労
働
を
支
出
す
る
こ
と
を
強
制
さ
れ
る
と
い
う
こ
と

を
合
ん
で
い
る
。
け
だ
し
、
一
連
の
系
統
的
な
関
連
を
も
つ
各
部

面
が
管
理
労
働
の
統
括
機
能
の
下
で
次
か
ら
次
へ
と
一
定
時
間
に

一
定
量
の
部
分
生
産
物
を
供
給
す
る
限
り
で
は
、
各
都
分
労
働
カ

は
そ
の
合
目
的
的
な
発
揮
を
休
む
こ
と
が
で
き
な
い
か
ら
で
あ
る
。

そ
れ
だ
か
ら
、
分
業
に
も
工
づ
く
協
業
体
制
の
下
で
は
社
会
的
労

働
過
程
を
全
体
と
し
て
管
轄
す
る
管
理
労
働
は
、
そ
の
超
歴
史
的

な
統
括
機
能
に
よ
っ
て
労
働
者
を
し
て
一
定
量
の
具
体
的
有
用
労

働
を
支
出
せ
し
め
、
具
体
的
有
用
労
働
の
形
態
で
の
剰
余
労
働
創

出
を
強
制
す
る
特
殊
歴
史
的
な
搾
取
機
能
を
果
た
す
の
で
あ
る
。

婁
言
す
れ
ば
、
管
理
労
働
の
果
た
す
超
歴
史
的
な
統
括
機
能
は
、

次
か
ら
次
へ
と
部
分
生
産
物
を
送
り
続
け
る
各
作
業
部
面
の
全
体

的
機
構
を
管
轄
し
て
剰
余
労
働
を
合
む
一
定
量
の
具
体
的
有
用
労

働
支
出
の
条
件
を
な
す
こ
と
に
よ
っ
て
、
そ
の
ま
ま
で
特
殊
歴
史

的
な
搾
取
機
能
を
営
む
の
で
あ
る
。
管
理
労
働
の
果
た
す
超
歴
史

的
な
統
括
機
能
が
そ
の
ま
ま
特
殊
歴
史
的
な
搾
取
機
能
を
営
む
の

850



（71）　資本制生産における管理労働の二重性

は
、
各
部
分
労
働
カ
が
剰
余
労
働
を
含
む
一
定
量
の
具
体
的
有
用

労
働
の
母
胎
と
し
て
購
買
さ
れ
た
こ
と
に
起
因
す
る
。
つ
ま
り
、

各
部
分
労
働
カ
が
剰
余
労
働
を
創
出
す
る
独
自
な
使
用
価
値
を
も

つ
商
品
と
し
て
購
買
さ
れ
た
こ
．
と
が
、
管
理
労
働
の
果
た
す
超
歴

史
的
な
統
括
機
能
に
対
し
て
特
殊
歴
史
的
な
搾
取
機
能
を
追
加
的

に
上
稜
み
す
る
の
で
あ
る
。
単
純
流
通
上
で
労
働
カ
商
品
が
す
で

に
資
本
主
義
的
生
産
関
係
に
規
定
さ
れ
て
剰
余
労
働
を
創
出
す
る

独
自
な
使
用
価
値
を
も
つ
こ
と
が
、
生
産
過
程
で
行
な
わ
れ
る
管

理
労
働
の
超
歴
史
的
な
統
括
機
能
の
中
に
特
殊
歴
史
的
な
搾
取
機

能
を
盛
り
こ
む
の
で
あ
る
。

　
か
く
て
、
わ
れ
わ
れ
は
、
こ
れ
ま
で
の
考
察
に
よ
っ
て
、
管
理

労
働
の
果
た
す
統
括
機
能
が
そ
の
ま
ま
で
搾
取
機
能
を
発
揮
す
る

両
者
の
内
的
脈
絡
を
究
明
し
た
。
従
っ
て
、
マ
ル
ク
ス
の
規
定
し

た
管
理
労
働
の
二
重
性
と
は
、
管
理
労
働
の
果
た
す
超
歴
史
的
な

統
括
機
能
が
実
は
そ
の
ま
ま
で
特
殊
歴
史
的
な
搾
取
機
能
を
営
む

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
＾
1
〕

と
い
う
両
者
の
特
有
な
内
在
的
関
係
を
指
示
す
る
の
で
あ
る
｝
逆

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
、
　
　
　
、

に
い
え
ぱ
、
管
理
労
働
の
二
重
性
を
も
っ
て
、
管
理
労
働
が
同
時

、

に
統
括
機
能
と
搾
取
機
能
の
両
方
を
果
た
す
も
の
と
し
て
二
つ
の

機
能
を
分
裂
的
に
理
解
し
て
は
な
ら
な
い
。
け
だ
し
、
同
じ
一
つ

の
管
理
労
働
が
統
括
と
搾
取
の
両
機
能
を
演
じ
る
と
い
う
だ
け
で

あ
れ
ぱ
、
二
つ
の
機
能
の
関
連
は
依
然
と
し
て
不
明
の
ま
ま
に
留

ま
る
か
ら
で
あ
る
。
因
み
に
、
マ
ル
ク
ス
は
、
管
理
労
働
の
果
た

す
統
括
機
能
が
そ
の
ま
ま
で
搾
取
機
能
を
営
む
が
ゆ
え
に
、
管
理

労
働
で
は
超
歴
史
的
な
統
括
機
能
と
特
殊
歴
史
的
な
搾
取
機
能
と

が
不
可
分
な
混
和
状
態
に
あ
る
と
規
定
し
た
の
で
あ
る
。

　
「
監
督
や
指
揮
の
労
働
が
費
本
の
対
立
的
性
格
、
資
本
の
労
働

支
配
か
ら
発
生
す
る
か
ぎ
り
で
は
、
し
た
が
っ
て
ま
た
そ
れ
が
階

級
対
立
に
も
と
づ
く
す
べ
て
の
生
産
様
式
と
資
本
主
義
的
生
産
様

式
と
に
共
通
で
か
る
か
ぎ
り
で
は
、
こ
の
労
働
は
、
資
本
主
義
的

体
制
の
な
か
で
も
、
す
べ
て
の
結
含
さ
れ
た
社
会
的
労
働
が
個
々

の
個
人
に
特
殊
な
労
働
と
し
て
課
す
る
生
産
的
な
諸
機
能
と
直
接

に
不
可
分
に
混
ぜ
合
わ
さ
れ
て
い
る
。
」
（
『
資
本
論
』
皿
、
三
九

九
－
四
〇
〇
ぺ
ー
ジ
）

　
と
こ
ろ
で
、
管
理
労
働
の
二
重
性
に
関
す
る
以
上
の
横
極
的
見

解
に
立
脚
す
れ
ぱ
、
管
理
労
働
の
演
じ
る
二
つ
の
相
異
な
る
機
能

は
果
た
し
て
労
働
過
程
と
価
値
増
殖
過
程
と
に
そ
れ
ぞ
れ
固
有
に

帰
属
す
る
の
か
否
か
と
い
う
従
来
の
一
大
論
争
点
に
決
着
が
つ
く

　
　
　
　
＾
2
）

こ
と
に
な
る
。
結
論
を
先
回
り
し
て
い
え
ぱ
、
管
理
労
働
の
発
揮

す
る
二
つ
の
機
能
は
そ
れ
ぞ
れ
労
働
過
程
と
価
値
増
殖
過
程
と
に

固
有
に
内
属
す
る
。
従
っ
て
、
管
理
労
働
の
発
揮
す
る
特
殊
歴
史
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的
な
搾
取
機
能
は
も
っ
ぱ
ら
価
値
増
殖
過
程
に
帰
属
す
る
。
先
ず
、

管
理
労
働
の
演
じ
る
統
括
機
能
と
は
、
社
会
的
労
働
過
程
の
各
作

業
都
面
に
配
置
さ
れ
た
多
数
の
部
分
労
働
カ
が
そ
れ
ぞ
れ
具
体
的

有
用
労
働
を
支
出
す
る
た
め
の
媒
介
役
を
果
た
す
こ
と
で
あ
る
。

従
っ
て
、
管
理
労
働
の
果
た
す
統
括
機
能
は
、
そ
れ
が
各
部
分
労

働
カ
の
合
目
的
的
な
発
揮
を
可
能
な
ら
し
め
特
定
の
使
用
価
値
生

産
に
参
加
す
る
限
り
で
は
、
超
歴
史
的
な
労
働
過
程
に
帰
属
す
る
。

第
二
に
、
管
理
労
働
の
演
じ
る
搾
取
機
能
と
は
、
次
々
に
都
分
生

産
物
を
供
給
す
る
各
部
面
か
ら
な
る
労
働
過
程
の
全
体
を
管
轄
す

る
こ
と
に
よ
っ
て
一
労
働
日
中
に
一
定
量
の
具
体
的
有
用
労
働
を

流
動
化
さ
せ
、
具
体
的
有
用
労
働
の
形
態
で
剰
余
労
働
の
創
出
を

強
制
せ
し
め
る
こ
と
で
あ
る
。
と
こ
ろ
が
、
第
二
節
で
分
析
済
み

の
通
り
、
価
値
増
殖
過
程
と
は
特
定
の
使
用
価
値
を
生
産
す
る
労

働
過
程
を
そ
の
ま
ま
で
必
要
労
働
を
超
過
す
る
具
体
的
有
用
労
働

の
支
出
過
程
と
し
て
抽
象
し
た
一
過
程
に
ほ
か
な
ら
な
い
。
従
っ

て
、
価
値
増
殖
過
程
が
具
体
的
有
用
労
働
の
形
態
で
の
剰
余
労
働

の
創
出
過
程
で
あ
る
こ
と
を
承
認
す
る
か
ぎ
り
で
は
、
一
労
働
日

中
に
剰
余
労
働
を
含
む
一
定
量
の
具
体
的
有
用
労
働
の
支
出
を
強

鉗
せ
し
め
る
管
理
労
働
の
搾
取
機
能
は
紛
れ
も
な
く
価
値
増
殖
過

程
に
固
有
に
帰
属
す
る
。
そ
れ
ゆ
え
に
、
管
理
労
働
の
果
た
す
搾

取
機
能
を
も
づ
て
価
値
増
殖
過
程
に
固
有
に
帰
属
す
る
機
能
と
し

て
理
解
す
る
際
の
鍵
は
、
個
値
増
殖
過
程
を
も
っ
て
具
体
的
有
用

労
働
の
形
態
で
剰
余
労
働
の
支
出
が
強
制
さ
れ
る
労
働
過
程
そ
の

も
の
の
一
過
程
と
し
て
と
ら
え
る
点
に
あ
る
。

　
か
く
し
て
、
．
わ
れ
わ
れ
は
、
本
節
に
お
い
て
、
マ
ル
ク
ス
の
規

定
し
た
管
理
労
働
の
二
重
性
と
は
そ
の
趨
歴
史
的
な
統
括
機
能
が

そ
の
ま
ま
で
剰
余
労
働
の
創
出
を
強
制
す
る
特
殊
歴
史
的
な
搾
取

機
能
を
営
む
二
つ
の
機
能
間
の
固
有
な
関
係
を
指
す
と
い
う
こ
と

を
分
析
し
た
。
従
っ
て
、
管
理
労
働
は
、
そ
れ
が
労
働
過
程
に
固

有
な
統
括
機
能
と
価
値
増
殖
過
程
に
固
有
な
搾
取
機
能
と
を
あ
わ

せ
て
発
揮
す
み
と
す
れ
ぱ
、
一
面
で
は
特
定
の
使
用
価
値
に
物
質

化
さ
れ
る
具
体
的
有
用
労
働
で
あ
る
と
同
時
に
他
面
で
は
特
定
の

使
用
価
値
の
形
成
に
直
接
関
係
の
な
い
具
体
的
有
用
労
働
で
も
あ

る
と
い
う
こ
と
に
な
る
。
つ
ま
り
、
管
理
労
働
は
そ
れ
自
体
一
つ

の
特
定
の
具
体
的
有
用
労
働
で
あ
る
が
、
一
つ
の
特
定
の
具
体
的

有
用
労
働
と
し
て
の
管
理
労
働
は
、
そ
の
統
括
機
能
の
う
ち
に
搾

取
機
能
を
内
包
す
る
か
ぎ
り
で
は
、
そ
の
一
部
分
し
か
特
定
の
物

質
的
財
貨
を
形
成
す
る
特
定
の
具
体
的
有
用
労
働
と
し
て
対
象
化

さ
れ
な
い
の
で
あ
る
。
そ
れ
ゆ
え
に
、
管
理
労
働
が
統
括
機
能
を

通
じ
て
搾
取
機
能
を
果
た
す
か
ぎ
り
、
管
理
労
働
の
継
続
時
間
の
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一
部
分
は
価
値
を
形
成
せ
ず
、
生
産
上
の
空
費
に
属
す
る
の
で
あ

る
。　

「
管
理
労
働
の
一
部
分
は
、
資
本
と
労
働
と
の
敵
対
的
な
対
立

か
ら
、
す
な
わ
ち
資
本
主
義
的
生
産
の
敵
対
的
性
楮
か
ら
生
じ
、

そ
の
生
産
上
の
空
費
に
属
す
る
。
」
（
『
剰
余
価
値
挙
説
史
』
皿
、

四
九
五
ぺ
ー
ジ
）

　
（
1
）
　
マ
ル
ク
ス
は
、
『
資
本
論
』
第
－
巻
第
四
篇
で
多
数
労
働
者
が

　
　
そ
れ
ぞ
れ
部
分
労
働
に
従
事
し
て
莱
同
で
完
成
生
産
物
を
仕
上
げ
る

　
　
社
会
的
労
働
過
程
を
想
定
し
た
の
に
対
し
て
、
第
三
篇
で
は
個
々
の

　
　
労
働
者
が
完
成
生
産
物
を
つ
く
る
単
純
な
労
働
過
程
を
想
定
し
た
た

め
に
、
考
え
よ
う
に
よ
っ
て
は
、
相
対
的
剰
余
価
値
生
産
の
場
合
の

管
理
労
働
は
統
括
と
搾
取
の
両
機
能
を
発
揮
す
る
が
、
絶
対
的
剰
余

価
値
生
産
の
場
含
の
管
理
労
働
は
そ
こ
に
社
会
的
労
働
過
程
の
前
提

が
な
い
か
ら
単
に
搾
取
機
能
の
み
を
果
た
す
と
い
う
見
解
が
生
じ
う

る
。
し
か
し
、
マ
ル
ク
ス
が
第
三
篇
で
想
定
し
た
単
純
な
労
働
過
程

と
は
、
第
四
篇
で
の
社
会
的
労
働
過
程
を
構
成
す
る
各
作
業
部
面
を

一
つ
の
独
立
し
た
労
働
過
程
と
し
て
抽
象
し
た
も
の
に
す
ぎ
ず
、
絶

対
的
剰
余
価
値
生
産
は
現
実
的
に
は
社
会
的
労
働
過
程
と
し
て
の
み

成
り
立
つ
。
剰
余
価
値
生
産
の
本
質
規
定
を
与
え
る
に
際
し
て
個
々

の
労
働
者
が
都
分
労
働
に
従
事
す
る
か
否
か
は
概
念
上
関
係
が
な
い

た
め
に
、
マ
ル
ク
ス
は
第
三
襯
で
単
純
な
労
働
過
程
を
想
定
し
た
に

す
ぎ
な
い
。
分
業
に
も
と
づ
く
協
業
体
制
は
、
費
本
主
業
．
的
生
産
が

そ
の
墓
礎
上
で
成
り
立
つ
出
発
点
で
あ
る
。
従
っ
て
、
個
々
の
労
働

　
カ
の
合
目
的
的
な
発
撞
が
社
会
的
労
働
過
程
を
構
成
す
る
各
作
業
部

　
面
で
行
な
わ
れ
る
以
外
に
な
い
か
ぎ
り
、
管
理
労
働
は
、
絶
対
的
剰

　
余
価
値
生
産
の
場
合
も
相
対
的
剰
余
個
値
生
産
の
場
合
も
、
統
括
機

　
能
を
通
じ
て
搾
取
機
能
を
果
た
す
と
み
る
べ
き
で
あ
る
。

（
2
）
　
管
理
労
働
の
果
た
す
二
重
的
機
能
が
そ
れ
ぞ
れ
労
働
過
程
と
価

　
値
増
殖
過
程
と
に
固
有
に
帰
属
す
る
か
否
か
を
め
ぐ
る
一
大
論
争
点

　
に
つ
い
て
は
〔
6
〕
～
〔
9
〕
の
文
献
を
み
よ
。

む
す
ぴ

　
わ
れ
わ
れ
は
、
本
稿
に
お
い
て
、
マ
ル
ク
ス
の
規
定
し
た
管
理

労
働
の
二
重
性
と
は
、
単
に
管
理
労
働
が
統
括
機
能
と
搾
取
機
能

と
を
あ
わ
せ
て
演
じ
る
と
い
う
両
機
能
の
同
時
性
を
い
う
の
で
は

全
然
な
く
て
、
そ
の
統
括
機
能
が
そ
の
ま
ま
で
搾
取
機
能
と
い
う

概
念
上
峻
別
さ
れ
る
特
殊
歴
史
的
な
機
能
を
発
揮
す
る
二
つ
の
相

異
な
る
機
能
間
の
内
面
的
関
係
を
指
す
こ
と
を
解
明
し
た
。
従
っ

て
、
本
稿
の
稜
極
的
な
分
析
を
踏
ま
え
る
な
ら
ば
、
管
理
労
働
が

も
っ
ぱ
ら
物
質
的
財
貨
の
生
産
に
参
加
す
る
統
括
機
能
だ
け
を
営

む
と
い
う
表
面
的
な
観
念
は
、
統
括
機
能
が
そ
の
ま
ま
で
搾
取
機

能
の
役
割
を
演
じ
る
客
観
的
な
事
情
か
ら
必
然
的
に
生
じ
る
と
い

う
こ
と
に
な
る
。
言
い
換
え
れ
ぱ
、
管
理
労
働
の
果
た
す
統
括
機

能
が
資
本
主
義
的
生
産
の
基
礎
上
で
は
そ
の
ま
ま
で
搾
取
機
能
を
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発
揮
す
る
事
情
を
客
観
的
な
根
拠
と
し
て
、
管
理
労
働
は
単
純
に

物
質
的
財
貨
の
生
産
に
従
事
す
る
生
産
的
労
働
と
し
て
の
み
必
然

的
に
現
象
す
る
の
で
あ
る
。
そ
れ
ゆ
え
に
、
管
理
労
働
の
果
た
す

超
歴
史
的
な
統
括
機
能
が
そ
の
ま
ま
で
特
殊
歴
史
的
な
搾
取
機
能

を
発
撞
す
る
と
い
う
管
理
労
働
の
二
重
性
に
関
す
る
マ
ル
ク
ス
の

理
論
は
、
管
理
労
働
が
表
面
的
に
は
物
質
的
財
貨
の
生
産
に
従
事

す
る
生
産
的
労
働
と
し
て
も
っ
ぱ
ら
現
象
す
る
必
然
的
根
拠
を
内

包
し
て
い
る
の
で
あ
る
。
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