
′

.

､

＼
ル

雇
傭
お

よ

び

労
働
契
約
に

お

け
る

労
働
義
務
に
つ

い

て

ー
賃
金

債
権
と
の

闇
連
に

お

い

て

ー

( 51 ) 雇傭 お よ び 労働契約 に お け る 労働義痍に つ い て

■

序

工

場
労
働
に

典
型

的
に

現

わ

れ

る

特
殊
=

近

代
的
(

あ

る

い

は

特
殊
=

資
本

制
的
)

な
い

わ

ゆ
る

貸
努
働
と

い

う

社

食

的

賓

髄

と
､

近

代

民

法
に

お

け
る

雇
傭
契

約
さ

ら
に

民

法
の

修
正

法
と

し

て

現
わ

れ

た

資
本
制
労
働
法
に

お

け
る

労
働
契
約
と

い

う
･

土
種

の

法
律
上
の

概
念
お

よ

び

構
造
と

の

関
係
に

つ

い

て

は
､

深
く

掘

下

げ

た

考

察
が

従
来
は

ほ

と
ん

ど

み

ら

れ

な
か

っ

た

と
い

っ

て

よ
.

い
｡

こ

れ

に

は

次
の

よ

う
な

事
賓
が

影

響
し
て

い

る

も

の

と

考
え

ら
れ

る
｡

第
一

は
､

雇
傭
契

約
の

概
念
が

此

較
駒
新
し

い

も

の

で

あ

る

と

い

う

鮎
で

あ

る
｡

わ

が

国
を

含
め
て

大
陸
法
系
諸
国
の
.
近
代

民

法

蓼

沼

謙

一

典
に

大

き

な

影
響
を

及
ぼ

し

た

ロ

ー

マ

法
で

は
､

周

知
の

よ

う

に
､

自
由
人
の

他

人
の

た

め
に

す
る

労
働
の

法
形

式
の
一

つ

と

し

て
､

｢

努

働
の

賃
貸

借
+

と

も

い

う
べ

き

ー

0
0

P
t
-

0

3

邑
喜
t
-

0

0

官
旨

岩
ヨ

が

あ

り
､

こ

れ

が

｢

ロ

ー

マ

法
の

縫
受
+

を

通

じ
て

ド

イ

ツ

法
に

お

け
る

｢

労
働
賃
貸
借
+

(

望
e

n
∽
t

2 .
2
t

①

)

､

フ

ラ

ン

ス

法
に

お

け
る

｢

勢
働
者
の

賃
貸
借
+

(
-

｡

仁

品
e

年
ケ
亡

く

岩
g
e

J
O

宇

品
｡

d
｡

∽

g

昌

ニ
r

e

t

岩

邑
】

)

と
い
ゝ

.つ

概
念
を

生

み

出
す
に

い

た

っ

た

の

で

あ
る

が
､

奴
隷
制
労
働
の

基

礎
の

上
に

物
の

賃
貸
借
に

準

じ
.
て

自

由
人
の

自
己

賃
貸
を

観
念
す
る

ロ

ー

マ

法
の

概
念
に

俵
接

し

て

構
成
さ

れ

た
､

か

よ

う
な

｢

労
働
賃
貸
借
+

ま

た

は

｢

労
働

者
の

賃
貸
借
+

と

い

う

概
念
は
､

フ

ラ

ン

ス

民
法

典
を

除
き
､

大

陸
法
系
諸

国
に

お

い

て

は

採
用
さ

れ

な

か
っ

た
｡

自
由
人
の

自
由

朗



ノ ブ

7

一 橋論叢 第由十 三巷 第
一

耽 ( 5 2 )

一

な

｢

労
働
賃
貸
借
契

約
+

(

望
e

ロ
S

汀
口
山

夏
く
e

ユ

岩
巴

で

は

な

し
に
､

こ

れ

と

結
び

つ

き

な

が

ら

出
現

し
た
･

自
由
人
の

自
由
な

｢

雇
傭

契
約
+

(

巨
e

ロ
∽
t

く
e

ユ
言
g
)

と
い

う
･

よ

り

新
し

い

概
念
が
､

物
の

賃
貸
借
と

別
個
に

法
典
中
に

挿
入
溝

れ

た

の

で

あ

る
｡

･

し
か

し
､

｢

雇
傭
契

約
+

概
念
の

こ

の

新

し

さ

は
､

こ

の

契

約

の

本
質
的
濁
自
的
内
容
に

つ

い

て
､

次
の

二

つ

の

問
題
を

提
起
さ

せ

る

こ

と

に

な
っ

た
｡

一

つ

は
､

こ

の

契

約
が

二

人

の

自

身

人

(

法
的
人

格
者
)

間
の

･

螢
働
給
付

と
こ

れ

に

封
す
る

報
酬
と
の

封
債
的
交
換
契

約
(

有
償
繁
務
契

約
)

と

し

て

法
典
中
に

規
定
さ

れ

た

た

め
に
､

同
じ

く

報
酬
を

得
て

個

人
の

た

め
の

労
働
が

行
わ

(

1
)

れ

る

有
償
委
任
契
約
お

よ

び

と

く

に

請
負
契
約
に

封
し

て
､

雇
傭

契
約
は

い

か

な
る

鮎
で

直
別
さ

れ

る

か

と
い

う
問
題
で

あ

り
､

第

二

は
､

右
の

問
題
と
か

ら

み

あ
っ

て

起
っ

た

も
の

で

あ

る

が
､

雇

傭
契
約
の

起
源
を
ロ

ー

マ

法
の

流
れ

を

く

む
･

さ

き

に

腐
れ

た

努

(

2
)

働
賃
貸
借
で

は

な
し

に
､

ギ

ー

ル

ケ

の

有
名

な

主
張
の

よ

う
に
､

ゲ
ル

マ

ン

固
有
法
の

忠
勤
契

約
に

連
な
る

僕

脾

契

約
(

G
e

巴

邑
?

く
e

ユ
言
叩
)

に

求
め
る

ぺ

き
か

と

い

う

問
題
で

あ
っ

た
｡

こ

の

問
題

に

隣
す
る

学
説
の

展
開
を

跡
づ

け
る

こ

と

は

本
稿
の

課
題
で

は

な

い
｡

こ

こ

で

は

次
の

諸
鮎
を

注
目

す
れ

ば

足
り

る
｡

川
労
働
賃
貸
借

概

念
の

原

基

と

も

い

う
べ

き

ロ

ー

マ

法
の

イ

ー

○

宗
t
-

0

0

0

n
中

宍
t
i

0

0

匂
e
→

P

2
日

は
､

非
自
由
｢

人
+

と
い

う

朗

よ
r
り

も

法
律
上

｢

物
+

と

同

税

さ

れ

た

奴
隷
に

よ

っ

て

本
爽
行
わ

れ

る
ぺ

き

労
働
が
､

自
由
人
に

よ
っ

て

行
わ
れ

る

場
合
の

払
形
式

と

し
て
､

い

わ
.
ゆ
る

高
級
努
務
(

=

自
由
人
の

努
務
)

と

下

級

労

務
(

=

奴
隷
の

労
務
)

と

を

恒
別

す
る

観
念
の

上

に

編
み

出
さ

れ

(

3
)

た

概
念
で

あ
っ

て
､

そ

れ

故
に

こ

そ

物
の

賃
貸
借
に

準
じ

て

取

扱

わ
れ

た

の

で

あ

る
｡

.
換
言
す
れ

ば

そ

れ

は

ま
さ

に

奴

隷
制
努
働
の

基
礎
の

上
に

咲
い

た

仇
花
と

も
い

う
ぺ

き

も
の

で

あ
っ

た
｡

従
っ

て

努
働
賃
貸
借
の

概
念
が

も

し

も
ロ

ー

マ

法
の

ー

0

0

P
t
-

O

C

O

n
n

F
･

O

t
叶

0

0

p
e

岩

言
m

の

系
譜
を

忠
賓
に

び

い

て

い

る

と

す
れ

ば
､

奴

隷
を

認
め

な
い

近

代
市
民

法
上

の

概
念
と

し
て

は

存
立
の

徐
地
が

な
い

と
い

わ

な

け

れ

ば

な

ら

な
い
｡

た

だ
､

資
本

制
賃
努
働
は
､

い

わ

ゆ
る

二

重
の

意
味
に

お

い

て

自
由
な

労
働
者
が
､

彼
の

自

由

な

法
的
人

格
か

ら

そ

の

勢
働
カ

を

切

離
し
て
､

法
律
上

自
由
な

契

約
に

よ

り
､

こ

れ

を

時
間
ぎ

め
で

他

人
に

譲
渡
す
る

と
い

う

賓
憶

を

有
す
る

(

経

周
寧
に

い

う

努

働

力
の

商
品

化
)

｡

そ

れ

故
に

そ

れ

は
､

労
働
者
が

ケ

の

労
働
力
の

｢

所
有
+

樺
を

失
わ

ず
に

｢

使
用
+

樺
せ

他

人
に

賦
興
す
る

も
の

と

し

て

観
念
し
､

か

く
し

て

こ

れ

を

ヽ

｢

労
働
力
の

賃
貸
借
+

と

し
て

法
律
上

概
念
構
成
し

ぇ

な
い

か

が

問
題
と

な
る
｡

し

か

し
こ

の

際
問
題
に

な

り

う
る

の

は
､

｢

労
働

+

晦



巧

､

ぺ

●
1

.'
} i

の

賃
貸
借
+

で

は

な

く
､

い

わ

ん

や

｢

労
働
者
の

自
己

賃
貸
+

で

は

な
い

鮎
に

注
意
す
る

必

要
が

あ

る

(

わ

が

国
の

労
働
法
学
説

中

( 53 ) 雇僻 お よ び労働契約に お け る労働義務
に つ い て

に

も

労
働
契

約
を

｢

努
働
カ
の

賃
貸
借
+

と

し

て

と

ら

え

る
ぺ

き

(

4
)

だ

と

す
る

説
が

あ
る
)

｡

榊
近

代
的
な

｢

営
業
の

自
由
+

の

一

側
面

と

し
て
､

い

わ

ゆ
る

｢

努
働
の

自
由
+

と
い

う

市
民

法
上
の

原
則
が

制
度
上

貫
徹
さ

れ

る

に

い

た
っ

た

の

は
､

各
国
と

も
に
一

九

世

紀
の

後
年
と

認
め

ら

れ

る
｡

｢

労
働
の

賃
貸
借
+

を

物
の

賃
貸
借
と

並
べ

て

規

定

し

た

ナ

ポ

レ

オ

ン

民

法
成
立
(

一

八

〇

四

年
)

昔
時
の

フ

ラ
ン

ス

に

お

い

て

は
､

資
本
制
賃
労
働
が

最
も

典
型

的
な
か

た

ち
で

現

わ
れ

る

工

場

制
度
は

ま

だ

そ

の

緒
に

つ

い

た

ば

か

り
で

あ

り
､

英

彿
に

此
し

て

資
本

主
義
の

優
達
の

お

く
れ

た

ド

イ

ツ

で

は

営
業
自

由
の

原
則

が

諸
ラ

ン

ト

で
､

つ

い

で

北

ド

イ

ツ

連
邦
の

営
業
法
(

G
e

宅
e

旨
e
･

〇

邑
n
亡

ロ

g
)

に

よ
っ

て

宣

言
さ

れ

る

に

い

た
っ

た
の

ほ
､

漸
く
一

九

(

与
)

世

紀
の

六

〇
年
代
に

入
っ

て

か

ら
で

あ
っ

た
｡

し
か

し

雇
傭
契
約

の

概
念
は
､

ド

イ

ツ

で

は

早

く

も
一

七

九

四

年
の

プ
ロ

イ
セ

ン

普

通
法
(

A
ご
g
e

ロ
①

ど
e

払

｢

賀
賢
e

c

E

宗
→

d

岩
.

胃
e

宏
∽

ぎ
ど
ロ

繁
苧

邑
e

且

中
に

見
出
さ

れ

る

が
､

同

時
に

そ
こ

に

は
､

ギ
ー

ル

ケ

が

雇
傭
契
約
の

姶
波
形
態
と

し

た
･

身
分
的
従
展
開
係
の

濃
厚
な

奴

埠
契
約
が

親
族
法
中
に

規
定
さ

れ

て

い

た
｡

既
に

労
使
の

集
圃

的

封
立
が

誰
の

目
に

も

は
っ

き

り

し

て

き

た
一

九

世

紀
の

幕
切

れ

時

一

に

成
立

し

た
ド

イ

ツ

民

法
典
(

一

八

九

六

年
)

に

お

け
る

雇
傭
契
約

(

6
)

の

起
汝
に

関
す
る

ギ

ー

ル

ケ

と
エ

ー

ベ

ル

の

論
争
は

し

ば

ら

く

お

き
､

右
の

よ

う
な

事
賓
は
､

近
代
民

法
上
の

雇
傭
契
約
と
い

う
概

念
が
､

果
し

て

資
本

制

質
券
働
を

封
象
と

す
る

法
形
式
と

し

て

成

立

し
た

も
の

で

あ
る

か

ど

う
か

と
い

う
問
題
を

生
ぜ

し

め

る

こ

と

(

7
)

に

な
っ

た
｡

川
ギ

ー

ル

ケ

が
､

】

0
0
m

巨
0

0

0

已
g
t

}

0

0

p
e

宗

旨
2

の

前
提

と

な
っ

て

い

た

奴
隷
の

労
働
=

い

わ

ゆ
る

下

級

努
務
､

自
由
人
の

労
働
=

い

わ

ゆ

る

高
級

努
務
と
い

う
直
別
と
､

自
由
人

間
の

奴
隷

の

賃
貸
借
に

準
じ

て

構
成
さ

れ

た

自
由
人

の

自

己

賃

貸
の

観

念

偲
､

労
働
の

か

か

る

種
別
を

前
提
に

し

な
い

雇
傭
契
約
概
念
に

は

あ

て

は

ま

ら

な
い

こ

と
､

雇
傭
契

約
は

請

負
契

約
が

｢

労
働
の

成

果
+

(

弓
e

旨
)

を

給
付
の

封
象
と

す
る

の

に

封
し

て

｢

労
働
そ

の

も
の
+

(

名
言
打
e

ロ
)

を

給
付
の

封

象
と

す
る

こ

と

を

指

摘

し
､

自

身
の

ド

イ
ツ

に

お

け

る

｢

雇

傭
契
約
の

起
渡
+

に

関
す
る

歴

史
的

研
究
を
こ

れ

に

か

み

あ

わ

せ

て
､

労
働
者
の

人

希
そ

の

も

の

と

切

離
し

え

な
い

｢

螢
働
そ

の

も
の
+

が

給
付

さ

れ

る

雇
傭
契
約
に

お

い

て

は
､

単
な
る

財
貨
の

交
換
を

目

的
と

す
る

債
務
法
的
教
具
だ

け
で

な

く
､

人
法
的
効

果
も

優
生

す
べ

き

は

必

然
で

あ

り
､

歴
史

甜
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的
に

も
そ

う
で

あ
っ

た

と

主
張
し

た
こ

七

は
､

周

知
の

よ

ケ
に
､

そ

の

後
町

屋
傭
契
約
及
び

と

く

に

労
働
契
約
の

法
理

に

関
す
る

民

法
･

努
働
法
の

理

論
に

極
め

て

大

き

な

影
響
を

及
ぼ

し

た
｡

し

か

し

わ
れ

わ

れ

は
､

ギ

ー

ル

ケ

の

主

張
が

ド

イ

ツ

に

お

い

て

か

よ

う

に

大
き

な

影
響
を

も

ち
え

た

社

食
的
背
景
に

注
目

す
べ

き

で

あ

る

と

と

も
に
､

ギ

ー

ル

ケ

に

お

い

て

は
､

明

ら
か

に

資
本
制
貸
労
働

の

現

賓
を

前
に

し

て
､

雇
傭
契

約
に

お

け
る

給
付
の

封
象
が

｢

労

働
力
+

で

は

な
し

に
､

｢

労
働
そ

の

も
の
+

と

さ

れ

て

い

る

こ

と

を

看
過

す
べ

き

で

は

な
い
｡

そ

し
て

こ

の

こ

と

は
､

雇
傭
契
約
が

資
本
制
賃
努
働
を

念
頭
に

お

い

て

構
成
さ

れ

た

法
概
念
で

あ

る

か

ど

う
か

と
い

う

問
題
と

の

関
連
で
､

後
に

労
働
法
学
説
が

い

わ

ゆ

る

経
済
的
従
属
あ
る

い

ほ

組
織
的
(

技
術
的
)

従
属
と
よ

ん

だ

事

茸
(

い
･
わ

ゆ
る

｢

螢
働
の

従
属
性
+

)

に

封
し
､

民

法
は

い

っ

た

い

い

か

な
る

態
度
を
と
っ

た

の

か

(

雇
傭
契
約
は
か

よ

う
な

従
属

現

象
を

必

然

的
に

生
み

出
す
資
本
制
貸
費
働
を

規
律
の

対
象
と

す

る

も
の

で

は

な
か

っ

た

の

か
､

そ

れ

は

単
純
一

商

品

生

産
段
階
の

法

に

す
ぎ

な
か

っ

七

の

か
)

と
い

う

問
題
を

提
起
す
る
｡

仙
労
働
法
撃
の

母

国
で

あ

る

第
一

次
大

戦
後
の

ド

イ
ツ

に
■お
い

て
､

華
々

し
い

論
争
を

ま
き

起
し

未
だ

に

学
説
の

統
一

の

み

ら

れ

な
い

｢

従
属

努
働
+

論
に

つ

い

て

は
､

こ

の

論
争
が

現

茸
の

貸
螢

働
の

特
殊
什

資
本
主

義
的
な

本

質
の

的
確
な

認
識
を

前
提
に

し

て

朗

行
わ
れ

て

い

る

か

ど

う
か
､

お

よ

び

と

く

に
､

｢

社
屋
労
働
+

と

い

う

現

賓
を

荘
成
す
る

労
働
契

約
概
念
に

封
し

て

資
本
主

義
法
の

構
成
上

の

特
質
を

ふ

ま

え

た

(

即
ち

経
済
学
上

の

概
念
や

論
理

や

分
析
が

そ

の

ま

ま

法
律

構
成
上
の

概
念
等
に

も

ち
こ

み

え

な
い

こ

と
を

認
識
し

て
)

把

握
が

な

さ

れ

て

い

る

か
､

が

再

検
討
さ

れ

な

け
れ

ば

な
ら

な
い
｡

右
の

四
つ

の

問
題
は
､

相
互
に

密
接
に

関
連
し

て

お

り
､

こ

れ

ら
を

組
合

的
･

統
一

的
に

考
え
て

い

か

な
い

か

ぎ

り
､

資
本
制

質

券
働
と

雇
傭
お

よ

び

労
働
契

約
の

両

概
念
と
の

関
係
は

解
明
し

え

な
い
｡

私
は

か

つ

て

こ

の

間
題
に

つ

き
､

私

自
身
の

見
解
を

の

ぺ

(

8
)

た
こ

と
が

あ

る
｡

そ

れ

は
､

雇
僻
契

約
も

資
本

制
質
券
働
を

そ

の

封
象
と

す
る

法
概
念
で

あ

り
､

い

わ

ゆ
る

｢

努
働
の

従
属
性
+

も

そ

こ

で

は

改
定
さ

れ

て

い

る

こ

と
､

し
か

し

｢

労
働
の

従
属
性
+

は

民

法
で

は

法
的
規
制
の

加
え

ら
る

べ

き

悪
な
い

し

映
陥
と

さ

れ

て

お

ら

ず
､

労
働
契

約
概
念
は

ま

さ

に

民

法
の

雇
傭
契
約
概
念
の

反
省
形

態

と
し

て
､

労
働
運

動
の

側
か

ら
の

生

存
権
主
張
に

お

さ

れ

て

出
現

し
た

も
の

で

あ

る

こ

と
､

■
た

だ

し

資
本

制
労
働
法
に

お

け
る

労
働
契
約
関
係
の

規
制
は

｢

努
働
の

従
属
性
+

の

根
渡
に

腐

れ

る

も
の

で

は

な
く
､

そ

こ

か

ら

流
れ

出
る

諸
現

象
に

対
す
る

措

+
･

一

ノ
A

箪



)
∴

雇勝島,よ び労働契約に お け る 労働義務 に つt
､ て

置
に

と

ど

ま

ら
ざ

る

を

え

な
い

こ

と
､

な

ど

を

指
摘
す
る

と
と

も

に
､

労
働
(

契

約
)

関
係
の

い

わ

ゆ

る

人

法
的
な
い

し

樺
力

法

的

性
椿
を

褒
詞

す
る

畢
説
を

批
判
し
､

さ

ら
に

資
本

制
質
券
働
の

社

食
的
賓
髄
が

経
済
畢
の

い

わ

ゆ

る

商
品
=

｢

労
働
.
カ
+

の

時
間
ぎ

初
の

譲
渡
に

あ
る

こ

と
､

こ

れ

を

民

法
が

｢

労
働
+

と

賃
金
と
の

封
債
的
交
換
関
係
と
し

て

と

ら

え

て

い

る

と

解
す
る

と
き

は
､

右

の

箕
髄
を

看
過
す
る

危
険
が

あ

る

こ

と

を

指
摘
す
る

と

同

時
に
､

努
働
契

約
を

法
律
構
成
の

面
で

も

そ

の

ま

ま

労
働
力
の

安
男
と

解

す
を

説
の

批
判
を

も
つ

け

加

え

て

お

い

た
｡

そ

ゐ

後
の

労
働
法
の

文

献
に

は
､

私
と

同

様
､

属

僚
及
び

と

く
に

ー
規
制
封
象
た

る

生

活

関
係
の

範
囲

か

ら

す
れ

ば

雇
傭
契

約
の

一

種
(

亡
n
t

e

岩
ユ
)

と

も
い

う
べ

き

-
勢

働
契

約
な
い

し

努
働
関
係
の

把

握
に

苦
っ

て

｢

労
働
+

で

は

な

し

に
､

｢

勢
働
カ
+

に

基
本

的
硯
鮎
を

定
め

る

も
の

が

相

次
い

で

現

わ

れ

た

が
､

同

時
に
､

労
働
契

約
に

お

け

る

労
働
者
の

い

わ

ゆ

る

労

働
義
務
お

よ

び
こ

れ

と

貸
金

債
権
と

の

関

係
に

関
す
る

私
の

法
律

構
成
に
､

不

明

確
な
い

し

疑
問
な

鮎
が

あ

(

9
)

る

と
の

批
判
を

う
け

た
｡

本
稿
は

こ

の

批
判
に

應
え

る

こ

と

も

含

め

て
､

さ

ら

に

ま

た
､

ワ

イ

マ

ー

ル

･

ド

イ

ツ

時

代

労

働

契

約

(

傭
便
契
約

A
ロ
∽

訂
ご
亡

n

慧
く
e

ユ
→

品
)

を
､

努
働
カ
の

虚
分
を

委

戦
後
右
の

問
題
に

つ

い

て

展
開
し

て

い

る
ユ

ニ

ー

ク

な

理

論
の

検

討
の

上
に
､

さ

き
の

拙
稿
を

補
足
し

且

つ

そ

れ

に

つ

づ

く

考
察
を

加
え

て

い

こ

う
と

す
る

も
の

で

あ

る
｡

ヽ

(

1
)

近

代

民

法

典
に

お

け
る

委
任

契

約
が

ロ

ー

マ

法
の

沿

革

を

く

ん

で

無

償
を

原

則
と

し
て

い

る

こ

と
､

そ

れ

に

も

か

か

わ

ら

ず
近

代

社

食
に

お

け
る

委
任

契

約
が

現

賓
に

は

ほ

と

ん

ど

有
償
契

約
で

あ
る

こ

と

は
､

衆
知
の

通
り
で

あ
る
｡

(

2
)

○
●

≠

G
訂
→

打
①
〉

H

ヱ
e

W
亡

岩
e
】

ロ

d
e

∽

ロ
訂
ゴ
∽

t

諾
ユ
→

品
e

∽

(

出
面

ユ
ー

ロ
e

→

句
e

∽
t

岩
}

岩
i

詮
f

賢

出

=
-

ロ
ロ
e

→
-

-

空
中

､

叩

い

叫

声
)

(

3
)

労
働

は

奴

隷
の

す
ぺ

き

も
の

と

考
え

ら

れ

て

い

た
ロ

ー

マ

で

は
､

自
由

人

は

奴

隷
に

は

な

し

え
な

い

高
級

労
働
(

知

能

的

労
働
)

を

一
個

人
の

た

め
に

な

す

場

合
で

も

-
1

無
償
で

行

な

う
べ

き

も

の

と

さ

れ

(

但

し

封
慣

な
ら

ざ

る

謝
金

ざ
○
ロ
○

⊇
ユ
亡

m

が

支

沸

わ

れ

る

こ

と

を

妨
げ

な
い

)
､

こ

れ

が

委
任

ヨ
p

ロ
d

監
仁

ヨ

と
い

う

汲

形

式

で

と

ら

え

ら
れ

た

も
の

と

い

わ

れ

て

い

一
る
｡

(

4
)

三

宅

正

男
｢

就

業
規
則
+

(

法

畢
理

論
篇
)

｡

現

在
の

東

濁
で

も

同

じ

と

ら

え

方
が

み

ら
れ

る

と

い

う

(

片
岡
昇

｢

圃

結
と

努
働
契

約

＼

､
･-ヽ
)

.

.
5
‥

ね

凛
約
と
ほ
一っ
∵

き

』

層
義
づ
､､ン

い

滝
上
･
キ
.
ツ

ケ
･ユ
′

が

今
次
大

の

(

5
)従に(

そ

イ

㌧
渇
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1

嶺

の

封
象
と

な

叶

う
る

労
務
は
､

あ

ら

伸

る

種
顆
･

.
態
様
の

労
務
を

甜

含
み

う
る
｡

伯

方
､

請
負
は

仕
事
の

完
成
部
ち
一

定
の

労
働
成
果

(

A

旨
e

旨
e

昆
○
-

的
)

の

優
生

を

目

的
と

す
る

と

い

っ

で

も
､

こ

の

努

働
成
果
に

つ

い

て

は

何
等
の

制
限

が

な

く
､

そ

れ

が

有

形
の

｢

物
+

と

し
て

現
わ

れ

る
ぺ

き

場
合
で

あ

る

と
､

無
形
の

サ

ー

ビ

ス

(

財
貨
に

封
す
る

意

味
で

の

)

と

し

て

現

わ

れ

る
べ

き

場
合
(

例
え

(

t
)

ば

遅

速
)

一
で

あ
る

と
を

問
わ

な
い
｡

そ

の

た

め

労

働
成
果
が

無
形

の

サ

ー

ビ

ス

と

し
て

現
わ

れ

る

に

す
ぎ

な
い

場
合
に

は
､

現

在
の

民

法
単
記
に

お

い

て

も

承
認
さ

れ

て

い

る

ギ

ー

ル

ケ

の

著
名
な

国

別
､

即
ち

雇
傭
は

｢

努
働
そ

の

も

の
+

(

弓
-

旨
e

n
)

を
､

請
負
は

｢

螢
働
の

成
果
+

(

W
e

旨
)

の

給
付

を

目

的
と

す
る

と

い

う
国
別

に

よ
っ

て

は
､

個
々

の

具

燈
的
場
合
に
､

あ

る

契

約
の

本
健
が

雇

傭
で

あ

る

か

請
負
で

あ
る

か

の

判
別
に

苦
し

み
､

は

じ

め
か

ら

あ

い

ま
い

な

〝

結
果
の

具

慣
的
安
富
性
″

に

俵
接
す
る
･

典
型

契
約

規
定
の

ア

ブ

ト
･

ラ

ン

ダ
ム

な

無
原
則
的
適
用
な
い

し

準
用
に

隕

(

2
)

る

危
険
が

あ

る
｡

民

法
理

論
に

よ

れ

ば
､

こ

の

場
合
､

雷
誘
契
約
内
容
の

ク

合
理

的

解
繹
″

に

よ

り

嘗
事
者
の

意
思
が

あ

る
一

定
の

結
果
の

餞
生

に

む

け

ら

れ
て

い

る
か

ど

う
か
､

な
い

し

結
果
螢
生
の

危

険
を

雷
事
者
の
一

万
が

引
受
け
て

い

る

か

ど

う
か

に

よ
っ

て
､

あ

る
い

は

雇
傭
と

請
負

ノ
ヰ

騒
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の

働
力
+

(

こ

れ

も

経
済
草
的

表
現
で

あ
る
)

に

封
し

て

な

す

具

準
的

｢

虞
分
+

を

通
じ
て

始
め

て

現

わ

れ

る

と
い

う

鮎
に

求
め

る
ぺ

き

で

あ

る
｡

労
働
力
に

封
す
る

他

者
の

虞

分
が

不

可

避
的
で

あ

る

以

上
､

い

わ

ゆ
る

人

格
的
従
属
と
い

う
現

象
は
､

す
べ

て

の

雇
傭
契

約
の

履
行
過

程
に
､

程
度
の

差
こ

そ

あ

れ

必

ず
つ

き

ま

と

う
ぺ

ま

た

委
任
や

請
負
に

し

ば

し

ば
み

ら
れ

る

委
任
者
や

注
文

者
の

指
示

権
と
は

質
的
に

異
な

る
､

使
用
者
の

い

わ

ゆ
る

命
令
権
な
い

し

指

揮
権
の

行
使
と

よ

ば

れ

る

現

象
も

ま
た

必

ず
生

ず
る
｡

指
示

権
は

努
働
力
の

労
働
へ

の

特
化
が

他

者
に

よ

る

労
働
力
の

虞
分
を

通
じ

て

で

は

な

し
に
､

努
働
す
る

者
白
身
に

ょ
っ

て

行
わ
れ

る

場
合
に

の

み

認
め

ら

れ

る

現

象
で

あ

る
｡

使
用
者
の

い

わ

ゆ
る

命
令
権
な

い

し

指

揮
権
は
､

し

ば
し

ば

労
働
法
上
の

労
働
(

契

約
)

関
係
に

の

み

濁
自
の

現

象
で

あ
る

か

の

よ

う
に

考
え

ら

れ

る

傾
向
が

あ
る

が
､

民

法
上
の

雇
傭
契

約
に

お

い

て

も
､

雇
傭
契
約
の

本

質
上

必

然
的
に

そ

の

存
在
を

認
め

う
る

の

で

あ

り
､

ま

た

認
む
ぺ

き
で

あ

る
｡

た

だ
､

多
数
の

労
働
者
の

分
業
と

協
業
に

立

脚
す
る

エ

場
労

働
に

お

い

て
､

最
も

明

瞭
に

且
つ

強
度
に

右
の

現

象
が

現
わ

れ

る

と
い

う

差
が

あ
る

に

す
ぎ

な
い
｡

そ

れ

故
､

労
働
の

従
属
性
に

関

す
る

い

わ

ゆ
る

覿
織
的
従
属
説
の

主
張
す
る

よ

う

に
､

専
ら
工

場

.
労
働
な
い

し

｢

観
織
づ

け

ら
れ

た
+

労
働
を

封
象
と

す
る

努
働
法

即
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雇僚 お よ び労働契約 に お け る 努働義務 に つ い て

の

生

活
関
係
に

対
し

て

民

法
(

古
典
的
市
民

法
)

と

労
働
法
と

が

規

制
の

理

念
を

異
に

す
る

(

市
民
的

自
由
と

生

存
権
理

念
)

-
そ

れ

は
い

わ

ゆ
る

努
働
の

従

展
性
に

封
す
る

繭
法
の

評
債
態
度
の

違
い

に

由
来
す
る

ー
ほ

か
､

規
制
の

し

か

た
に

大
き

な

違
い

が

あ
る

鮎
に

求
め
る
べ

き
で

あ

る
｡

こ

の

後
の

鮎
に

つ

い

て

は
､

民

法
が

｢

自
由
+

な

契
約
に

よ
っ

て

設
定
さ

れ

且
つ

原
則
と

し
て

国
家
が

裁
判
所
を

通

じ

事

後
的
に

権
利
内
容
の

強
行
的
に

賓
現
さ

れ

る
･

嘗
事
者
問
の

樺

利
義
務
関
係
と

し
て

努
働
関
係
を

規
制
し

ょ

う
と

す
る

の

に

封
し
､

,

努
働
法
で

は
､

例
え

ば

労

働
保
護
法
の

領
観
に

お
い

て

は
､

国
家
の

法
規
が

労
働
関
係
の

内
容
の

多
く

を

直
接
に

決
定
･

形
成
し
､

且
つ

闊
家
が

特
別
の

行
政
機
関
(

労
働
基
準
監
督
機
関
)

を

通
じ

て
､

か

か

る

内
容
の

日
々

不

断
の

賓
現
を
は

か

る
こ

と
､

か

く
し

て

市
民

法

で

は

努
働
関
係
の

背

後
に

び
か

え
て

い

た

国
家
が

努
働
関
係
の

前
面

に

躍
り

出
て
､

労
働
関
係
が

努
･

使
･

国
家
の

い

わ

ば

三

富
事
著
聞

的

告
e

T

巴
2
e

n
∽
-

O

n

巴

な

も
の

に

な
る

こ

と
に

注
目
す
べ

き

で

あ

る
｡

単
に

強
行
法
規
の

増
大
と

か
､

保
護
法
違
反
に

封
し

て

附
せ

ら

れ
て

い

る

罰
則
(

い

わ

ゆ

る

ク

公
私
法
の

混
合
ク

)

と
か

に

注

目
す

(

4
)

る

だ

け
で

は

極
め

て

不

充
分
で

あ

る
｡

努
働
保
護
法
の

多
く
が
､

労

働
関
係
が

適
法
有
数
な

契
約
に

よ
っ

て

基
礎
づ

け

ら

れ
て

い

る

か

ど

う
か

を

問
わ

ず
､

ま

さ

に

螢
働
関
係
な
い

し

就
業
関
係
そ
の

も
の

に

注
目
し
て

こ

れ

を

規
制
す
る

と

い

う
鮎
も
､

右
に

の

ぺ

た
こ

と

と
の

関
連
に

お
い

て

理

解
さ

る
ぺ

き

で

あ

る

(

労
働
保
護
法
が

私
法
上

無

数
な

労

働
契
約
関
係
に

も

適
用
さ

る
べ

■
き

だ

と

す
る

命
窺
を

根
按
づ

し
て

〝

組
織
健
闘
係
ク
､

ク

権
力
法
的
関
係
″

等
に
､

労
働
関
係
(

賓

は

共
同
努
働
圃
係
に

お

け
る

労
働
契
約
関
係
と

し

て

と

ら

え

る
べ

き

も
の
)

の

本
質
を

求
め

よ

う
と

す
る
､

ド

イ

ツ

に

根
強
く

残
る

法
論

理

構
成
も
､

い

ず
れ

も
､

右
に

の

ぺ

た

鮎
を

考

慮
し
て

の

批
判
検
討

が
､

他
の

鮎
か

ら
の

そ

れ

と

と

も
に

あ

わ

せ

行
わ

れ

な

け

れ

ば

な

ら

な
い

と

老
■

乙

る
)

｡

日
吉

典
的
市
民

法
に

お

い

て

雇
傭
契

約
概
念
に

よ
っ

て

と

ら

え

ら
れ

た

生

活
関
係
が
､

そ

の

杜
合
的
葦
髄
に

お

い

て
､

労

働
者
の

人

格
と

切

離
さ

れ

た

労

働
力
の

期
間
を

限
っ

て

の

要
員
(

い

わ

ゆ

る

商
品

=

努
働
カ
の

雪
男
)

と

い

う

本
質

-
こ

の

本

質
が

明

確

に

露
呈
さ

れ

る

か

ど

う
か

に

つ

い

て

程
度
の

差
は

あ

る

が

-
を

け

る

た

め

唱
え

ら
れ

た

ク

契
約
な

き

労
働
関
係
ガ

の

観
念
も
､

ま

た

有
す
る

と

し

て

も
､

こ

れ

を

そ

の

ま

ま

雇
傭
契

約
関
係
の

法
律

構

成
に

も

ち
こ

み
､

屈
傭
契

約
を

｢

努

働

力

の

要

員
+

あ

る

い

は

｢

努
働
力
の

賃
貸
借
+

と

し

て

と

ら

え
る

こ

と

は

で

き

な
い
｡

し

か

し

な
が

ら
､

雇
傭
契

約
概
念
が

そ

の

封
象
と

し

て

漁
足

す
る

生

活
安
倍
の

核
心
が

具

髄
的
な

有
用

｢

努
働
+

で

は

な
し

に
､

人

間

の

抽
象
的
な

｢

努
働
力
+

そ

の

も
の

に

お

か

れ

て

い

る

鮎
を
､

雇

傭
契

約
関
係
の

法

律
構
成
に

際
し

て

も

た

え

ず
注

意
し

て

い

な
い

か

ぎ

り
､

雇
傭
と

請
負
､

委
任
と
の

原

理

的
匝
別
を

見

失
う
こ

と

と

な

る

鮎
も

指
摘
し
て

お

か

な
け

れ

ば

な

ら

な
い
｡

こ

溝

努
瀾
瀾

J
⊥

了
ぺ

.
∴
ゝ

l

⊥

ど

尭

#
濾

瀾
.

満
点

鹿
瀬
や

ろ
く
･ノ〔

ゝ

レ

一.

を

以

て

安
男
契
駒
の

目

･戯
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働
と
レ

で

い
■
る
(

別

講
下
｢

物
十
の

.

｢

所
有
権
抄

換

酪
+

町

み
せ

な

く
､

そ

の

他
の

｢

財
産
権
の

移
樽
+

に

つ

い

て

も

要
具
契
約
が

成

立

し

う
る
｡

し
か

し
､

貸
金
が

｢

努
働
カ
+

の

封

償
た

る

資
質
を

有
す
る

と

し
て

も
､

労
働
力
の

上

の

財
産
権
と

く

に

所

有
権
の

移

樽
な

る

観
念
は
､

市
民

法
上

も

(

ま
た

労
働
法
上

も
)

認
め

え

な

い
｡

資
本
主
義
法
は
､

法
律
構
成
■
の

面
で

は
､

そ

れ

以

前
の

法
と

異
な

り
､

自
然
人
の

身
髄
と

不

可

分
に

存
在
す
る

も
の

に

つ

い

て

そ
の

上
の

財
産

樺
な
る

観
念
と
そ

の

譲
渡
を

認
め

る

こ

と

は
､

自

然
人
の

神
聖
な

法
的
人

格
そ

の

も
の

の

譲
渡
と

な

る

と

し

て
､

こ

れ

を

容
認
し

な
い

か

ら
で

あ
る

(

資
本

主

義
に

特
徴
的
な
一

商
品

=

労
働
力
の

要
員
と
い

う

社
食
的

茸
髄
は

資
本

主

義
法
の

世

界
に

そ

の

ま

ま
で

は

現
わ

れ

え

な
い

の

で

あ
る
)

｡

民

法
典
が

｢

賓
買
+

と

別
に

｢

雇
傭
+

を
一

の

典
型

的
な

猫
自
の

契

約
類
型

と

す
る

最
大

の

理

由
も
こ

こ

に

求
め

ら

れ

る

で

あ

ろ

う
｡

さ

ら

に
､

｢

労
働
力

の

賃
貸
借
+

と
い

う

構
成
も
､

労
働
力

を

｢

物
+

と

し

て

観
念
し

え

な
い

資
本
主

義
の

法

律
構
成
の

上
で

は
､

此

喩
的
な

意

味
し

か

も

ち

え

な
い
｡

｢

賃
貸
借
+

な
る

法
形
式
は
､

人

間
(

法

的
人

格

者
)

の

外
に

あ
る

｢

物
+

に

つ

い

て

の

み

こ

れ

を

語
り

う
る

の

で

あ

る
｡

各
個
人
の

法
的
人

格
者
と

し

て

の

神
聖

性
な
い

し

｢

自

由
+

意

息
の
､

圭
鮭
と
し
で
･
佃

各
個
人
を

肘
螢
鮎
に

卑
し

資
本
主

養
法
の

法

紳

律
構
成
の

上
で

は
､

法
的
人

椅
者
と

し

て

の

労

働

者

は
､

常
に

｢

自
由
+

意
思
の

圭

髄
た

る

地

位
を

失
っ

て

は

な

ら

ず
彼
の

す
べ

て

の

行
魚
は

そ

の

｢

自

由
+

意

思
に

も
と
づ

く

も
の

で

な

け

れ

ば

な

ら

な
い

と

さ

れ

る

か

ら
､

経
済
学
上

房
晶

=

労
働
力
の

｢

賓
買
+

と

規
定
さ

れ

る

生

活
関
係
に

お

い

て

も
､

努
働
者
は
､

こ

の

｢

賛

買
+

契

約
後
も
､

契
約
に

従
っ

て

彼
が

使
用
者
の

た

め
に

す
る

行

為
は

す
ぺ

て
､

彼
の

自
由
意

思
に

む

と
づ

き

且

つ

契
約
上
の

義
務

の

履
行
と

し

て

こ

れ

を

行
な

う
も
の

と

い

う
よ

う
に
､

法
律
構
成

が

な
さ

れ

ざ

る

を

え

な
い
｡

使
用
者
が

労
働
者
の

労
働
力
の

所
有

権
を

費
異
に

よ
っ

て

譲
受
け
た

と
し
､

か

く

し

て

努
働
力

と

不

可

分
に

存
在
す
る

労

働
者
白
身
の

上

に
､

｢

目

的
物
に

封
す
る
･

専
ら

所
有
横
着
の

み

の

自
由
意
思
に

よ

る
･

直

接
的
な
･

完
全

囲

漏
な

支
配
権
+

を

承
認
す
る

こ

と

は
､

資
本
主

義
法
の

耐
え

え

な
い

と

こ

ろ
で

あ

る
｡

ま

た

使
用

者
が

労
働
力
に

封
す
る

貸
借
櫻
を

取

得

(

5
)

し
､

契
約
さ

れ

た

範
囲

内
で

善
管
注

意
を

以

て

す
れ

ば

努
働
カ
l

(

6
)

努
働
者
の

上

に

物
権
と

し

て

の

ま
た

は

物
権
的
な

支
配
権
を

認
め

ら
れ

る

結
果
と

な

る

法
律
構
成
に

つ

い

て

も
､

同

様
の

こ

と

が

い

え
る
｡

労
働
力
の

膏
異
な
い

し

賃
貸
借
と

い

う

社
食
的
安
倍
は
､

法
律
構
成
の

面
で

は
､

あ

く

ま
で

契
約
締
結
後
も

努
働
者
の

債
務

′⊥

ノ

J

蝮
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6i ) 属僚お よ び 労働契約 に お け る 労働義務 に つ い て

A
′

せ い ユ が 請 償 為 し 務 な が れ 履

■

■l'

峯
･

･･ 私 と ド 此 約 合 わ し シ た と 封 行 慮 債 ら 的 そ
.一軒王

は

右
の

場
合
に

は
､

一

般
に
､

｢

屈

傭

類
似
の

請
負

契

約
+

(

巴
e

已
t

･

く
e

ユ
岩
慧
抑

F

已
ど
F
e

W
e

リ
打

≦
U

ユ

言
g
)

が

存

在
す
る

と

み

る

ぺ

き

で

は

な
い

か

と

考
え

る

(

但
し

ド

イ

ツ

判
例

法
に

い

う

｢

雇
傭
顆

似

の

請

負
契

約
+

の

観
念
は
､

濁

民
六
一

八

保
と

く

に

そ
の

第
三

項
の

準

用
を

根
墟
づ

け
る

た

め
に

措
定
さ

れ

た

も
の

で

あ

る
)

｡

(

3
)

従
っ

て

給

付
の

目

的
が

弓
首

訂
n

か

弓
e

旨
か

と
い

う

立

場

か

ら

は

雇
傭
か

請
負

か

の

判

別
に

苦

し

む

場
合
も
､

請
負

(

但

し

雇

傭
類

似
の

要
素
を

含
む
)

か

屋

傭
(

但

し

請
負
額

似
の

要
素
を

含
む
)

か

の

何
れ

か

で

あ

り
､

こ

れ

を

請
負
と

雇
傭
と
の

｢

中

間

的
+

契

約

.

と
よ

ぶ

の

は

別
と

し

て
､

一

の

｢

混

合
+

契

約
と

表

現

す
る

こ

と
は

請
負

と

雇
傭

と
の

本

質
的
相

違
を

看
過

す
る

恐

れ
が

あ
る

鮎
で
､

あ

ま

り

通
常
で

な
い

と

考

え
る
｡

も
っ

と

も

工

場
制
度
の

蓉

展
に

伴
う

い

わ

ば

大

企

業
の

支

配

的

段

階
に

い

た

れ

ば
､

労
働
す

る

個

人

白
身

を

嘗
事

者

と

す
る

雇

傭

類
似
の

請
負
と

認
め

ら

れ

る

場
合

は

貴
際

上

非
常
に

少

く

な
る

で

あ

ろ

う
｡

荘

川
の

例
で

も

遅

樽
手

が

合
祀

従

業

員
で

あ

る

と

き

侶
､

運

樽

手

を

代

理

人

と

し
て

綜
ば

れ

た

食
紅

と

客

と
の

請
負

契

約

関

係
と

み

る

ぺ

き

で

あ

る
｡

(

4
)

な
お

拙

稿

前
掲

参
照
｡

(

5
)

雇
傭
な
い

し

努
働
契

約
を

｢

労
働
力
の

賃
貸
借
+

と

観
念
す
る

こ

と
に

ょ

っ

て
､

貸
借
人

た

る

使

用

者

に
､

善

管

注

意

を

以

て

す

る
･

契

約
ま

た
は

貸
借

物
の

性

質
に

従
っ

た

用

法
に

よ

る
･

労
働
力

使
用
の

権
利

義

務

を

認
め
､

こ

こ

か

ら

使

用

者
の

い

わ

ゆ
る

保

護

義

務
を

ひ

き

出

そ

う

と

す
る

試
み

ほ
､

か

か

る

保
護

義

務
の

本

質
に

封

す
る

完
全

な

誤

解
に

立

脚
す
る
｡

(

6
〕

貸
借
腰
が

償
堀
で

あ

る

か
物

稽
で

あ

る

か

に

つ

い

て

ほ
､

■
市
民

朗
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そ

れ
二
が

何
れ

か

h

■甘
-
寿
甘

れ

ば

な

鼻
虹

と

造
拘

希
理

■才一
･
;■

ぷき

的
必

然
性

が
ぁ

る

わ

竹
で

な
■
い

こ

と

は
､

既
に

指
鳳
さ

れ

で
､
い

古

画

り

で

あ
る
｡

′
三

努
働
契
約

に

お

け

る

労
働
義
務

-

ニ

キ

ッ

シ

ュ

の

学
説
の

検
討

H

労
働
関
係
に

関
す

る

ワ

イ
マ

ー

ル

･

ド

イ

ツ

以

来
の

学
説
の

流
れ

を

契

約
.
説

(

く
e

ユ
→

P

嘗
訂
｡

ユ
e
)

と

編

入

説

(

空

色
監
?

⊇
｡
g

各
F
e

｡

ユ
｡

)

に

分
け
､

現

在
も

編
入

説
の

立

場
を

固
執
す
る

ニ

キ

ッ

シ

ュ

は
､

労
働
契

約
に

も

と

づ

い

て

生

ず
る

努
働
者
の

基

本

的

義
務
に

つ

い

て
､

現

在
の

ド

イ

ツ

畢
説
の

主

流
と

も
い

う
べ

き

契
約
課
が

労
働
義
務
(

A

旨
e

許
p

P

岩
F
t
)

の

観
念
一

本
で

と

ら

え

る

の

に

封
し

て
､

勤
務
義
務

口
訂
日

没

篭
ど

ぎ
(

勤
務

義
務

と

諾

す
こ

と

は

後
に

述
べ

る

と
こ

ろ
か

ら

明

ら
か

な

よ

う
に

必

ず
し

も

適
切
で

な
い
)

七

労
働
義
務

(

A

旨
e
-

音
芳
言

と
の

二

本
建
て

と

し

て

こ

れ

を

と

ら

え
､

彼
の

基
本
的
立

場
か

ら

す
る

濁
自
の

内

容
を

こ

の

二

つ

の

概
念
に

輿
え

て

い

る
｡

彼
が

と

く

に

ロ
i

e

日
払

千

句
ロ
ー

ど

ど

と

い

う
■
概
念
を

措
定
し

た

の

は
､

労
働
契
約
に

よ

っ

て

努

働
者
の

労
働
力
が

使
用

者
の

虞
分
に

委
ね

ら
れ

る

と
い

う

契

機

を

重

蔵

す
る

か

ら
に

他

な
ら

な
い
｡

し
か

し

彼
は
､

他

方
で
､

勤

務
義
務
･
の

庵
府
に

ヰ
ゥ

て

生

す
る

奔
働
随
係
は
▼､
▼
僚
榛
契
紛
楓
係

鍔

の

概
念
で

は

く

み

つ

く

し
え

な
い

人

法
的

共

同
髄

的
結
合

関
係
で

あ

り
､

後
者
こ

そ

労
働
関
係
の

本

質
的

要
素
だ

と

す
る

立

場
に

立

っ

て

い

る
｡

彼
の

勤
務

義
務
お

よ

び

労
働
義
務
と

い

う
二

概
念
の

特
色

は
､

か

よ

う
な
､

一

方

に

お

け
る

努
働
力
と

い

う

契
機
の

重

税
と
､

他

方

に

お

け
る

人

法
的
共

同

倍
観
念
の

強
調
と
い

う
､

彼

の

基
本

的
立

場
に

よ
っ

て

貫
か

れ

て

い

る
｡

こ

の

鮎
に

関
す
る

彼

(

1
)

の

学
説
の

重

要
鮎
･

問
題
鮎
を

か

か

げ

れ

ば

次
の

如
く
で

あ

る
｡

以

下

本

文

括

弧

中
の

S

l

…
･

は

ク
コ

E
∽

O

F
-

A
r

訂
古
記
○

巳
-

N
.

A
亡

戸

出
払
.

Ⅰ

中
の

頁
数
を

示

す
｡

肖
勤
務
義
務
(

望
e

n

首
穿
ど
)

ニ

キ

γ

シ

ュ

は
､

労
働
契

約

の

締
結
と

同
時
に

ま

た

は

約
定
さ

れ

た

そ

の

後
の

期
間
に
､

努
働

者
が

使
用

者
へ

の

勤
務
に

就
く
(

旨

計
ロ

口

許
邑

計
払

A

旨
e

蕗
?

b
｡

記
t

邑
e

ロ
)

と
い

う

義
務
が

萄
生

す
る

と

し

て
､

こ

れ

を

勤

務

義
務
と

よ

ぶ

(

弧
.

N

い

心

持
)

糾
こ

の

義
務

は
､

努
働
者
が

使
用

者
の

経
営
に

所

属
す
る

こ

と

一
便
用

者
の

側
か

ら
み

れ

ば

勢

働

者
の

｢

組
入
れ
+

(

E
-

n
O

a
･

｡

亡
n

的
)

ま

た

は

｢

編
入
+

(

E
-

ロ

賢
-

-

亡

口

碑
)

-

-
お

よ

び

｢

労
働
者

が

使
用

者
の

虞
分
の

も

と

に

立
つ
+

.
こ

と
に

よ
っ

て

履
行
さ

れ
､

他

方
､

勢
働
者
が

所
定
の

期
日

に

就
任
し

な
い

場
合

ば
か

り
で

な

ノ

言

奄迄立 ⊥ _
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6 5(

封
し
て

文

挟
わ

れ

る

の

で

あ

る

か

ら
､

努
働
義
務
の

違
反
は

必

ず

し

も

賃
金

請
求
権
の

全

面

的

喪
失

を

結
果
す
る

も
の

で

は

な
い

と

い

っ

て

い

る

鮎
で

あ
る
｡

㈲
ニ

キ
ッ

シ

ュ

が
､

こ

れ

ま

で

の

通
説
の

労
働
義
務
の

観
念
に

封
し
､

勤
務

義
務
と

労
働
義
務
と
の

二

種
の

猫
自
の

観
念
を

う

ち

出
し

た
こ

と

は
､

た
し

か

に

示

唆
的
で

あ

る
｡

し
か

し
､

必

ず
し

も

十

分
に

説

得
力
あ
る

理

論
構
成
と

は
い

え

な
い
｡

叫
勤
務

義
務
の

概
念
は
､

い

わ

ゆ

る

契
約
説

が
､

雇
傭
契

約
さ

ら
に

努
働
契

約
の

封
象
た

る

生

活
賓
餞
の

特
質
､

換
言
す
れ

ば

貸

ヽ

金
は

努
働
カ
に

封
す
る

封
償
で

あ

る

と
い

う
二

硯

鮎
を

看
過

し
て

い

る

の

に

封
し

て
､

こ

の

硯

鮎
に

立
つ

立

場
と

し

て
､

そ

の

意

義
を

高
く

評
債
す
べ

き

で

あ

る

と

考
え
る
｡

ヽ

切
し

か

し
､

彼
は
､

労
働
力
が

使
用

者
の

虞
分
下
に

お

か

れ

る

と

い

う

認
識
か

ら

出
馨
し

な

が

ら
､

人

法
的
共

同

健
闘
係
の

強
調

に

到
達
し

た

た

め
､

い

わ

ゆ

る

｢

編
入
+

後
に

行
な
わ

れ

る

労
働

力
の

具

鰻
的
虞
分
の

た

め

に

使
用

者
に

認
め

ら
れ

る

指
揮
権
は
､

勢
働
契

約
に

よ

っ

七
定
め

ら

れ

た

努
働
者
の

経
営
内
で

の

地

位

に

よ
っ

て

限

界
づ

け

ら
れ
､

努
働
者
が

使
用
者
の

指
授
権
の

も
と

に

な

す
ぺ

き

労
働
の

具

髄
的
態
様
は
､

か

か

る

地

位
に

結
び
.
つ

け

ら

れ

た

活
動
領
域
(

→

賢
-

町
村
e
-

t

各
e

諾
訂
F
)

の

範
囲

に

限
ら

れ
､

こ

の

領
域
範
囲

は

合

意

に

よ
っ

て

の

み

欒
吏
可

能
と

述
べ

て

い

る

と

は

い

え
､

そ

の

範
囲

内
で

な

ら

ば
､

使
用

者
は
､

な

す
べ

き

労
働
の

態
様
の

み

な

ら

ず
､

｢

努
働
時

間
の

長
さ

と

状
態
+

ま

で

も

指

授

権
に

も

と
づ

♪

て

随
時
こ

れ

を
一

方

的
に

決
定
し

う
る

(

S
･

N

N

O

と

し

て

い

る

鮎
､

し
か

も
そ

こ

に

努
働
関
係
の

･

従
っ

て

ま
た

労

働
関
係
に

お

け

る

指

揮
権
の

･

本
質
的
特

色
を

見
出
し

て

い

る

鮎

は
､

契

約
説
の

側
か

ら
の

攻

撃
を

ま
つ

ま
で

も

な

く
､

到

底
採
用

し
え

な
い
｡

こ

の

よ

う
な
ニ

キ

ッ

シ

ュ

の

学
説
の

映
陥
は
､

･
勤
務
義
務
と

労

働
義
務
と

を

彼
の

説

く

よ

う
に

分
離
す
る

こ

と

の

妖
陥
に

由
来
す

る

も
の

と

思
わ

れ

る
｡

糊
む
し

ろ

私
は
､

ニ

キ

ッ

シ

ュ

の

勤
務

義
務
と

労
働
義
務
と

を

統
一

的
に
､

前
者
を

よ

り

基

底
的
､

後
者
を
よ

り

現

象
的
な

も

の

と

し
て

と

ら
え

る

べ

き

で

あ

り
､

そ

の

限

り
に

お

い

て

私
が

す
で

に

蕾
稿
で

な
し

た

労
働
義
務
の

概
念
規
定

を

基
本

的
に

は

依
然

維

持
し

た

い

と

考
え
る
｡

た

だ

い

わ

ゆ
る

職
場
｢

編
入
+

前
に

お

い

て

は
､

私
の

い

わ

ゆ
る

努
働
儀
務
の

履
行
が

な
い

以

上
､

貸
金

債

権
は

労
働
契

約
の

成
立
と

同

時
に
一

應
優

生

す
る

と

ほ

い

え
､

貸

金

後
排
の

原

則
に

よ

り
､

具

僅
的
な

賃
金

請
求
権
に

特
化
せ

ず
､

貸
金

債
棟
の

危
険
負
婚
が

問
題
と

な
り

う
る

に

と

ど

ま
る
｡

そ

し

郎
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一 橋論叢 第 四十 三

､畠
㌔
リ

ー
サ

∵
ダ

ぅ
㌧

て

労
働
者
の

故

意
･

過

失
に

よ

る

｢

就
任
〕

の

単
な
る

遅
延
は
､

ニ

キ

ッ

シ

ュ

と

異
な
り
､

給
付
の

不

能
で

は

な

し
に
､

履
行
遅
滞

(

2
)

を

生

ぜ

し

め
る

も
の

と

考
え

る
｡

(

1
)

ニ

キ

γ

シ

ュ

の

単
語

と

フ

γ

ク

の

単

記

と
に

代

表

さ
せ

て

契

約

論

と

編
入

諒
と

を

封
此

さ

せ
､

簡
に

し
て

要

を

え

た

紹

介
と

批

判
を

加

え
た

も
､
の

と

し

て

片
岡

易
｢

困

結
と

労
働
契

約
の

研

究
+

二

四

〇

郎

頁
以

下

参
照
｡

(

2
)

同

旨
､

片

岡

前

掲
書
二

二

六

頁
｡

(

一

橋
大

畢
助

教
授
)




