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．
終
身
雇
用
制
と
職
探
索

　
労
働
市
場
と
他
の
財
市
場
と
の
根
本
的
な
相
違
の
一
つ
は
、
前

者
に
お
い
て
は
労
働
者
が
企
業
に
特
有
な
知
識
や
技
能
を
修
得
す

る
可
能
性
が
あ
り
、
後
者
で
取
引
さ
れ
る
財
に
は
そ
の
よ
う
な
可

能
性
が
な
い
と
い
う
点
に
あ
る
。
企
業
に
特
有
な
知
識
や
技
能
は

特
殊
人
的
資
本
（
零
昌
－
岩
8
3
o
巨
昌
彗
o
岩
一
邑
）
と
呼
ぱ
れ
、

そ
の
生
産
性
が
高
け
れ
ぱ
、
特
定
の
企
業
に
長
く
勤
務
し
た
労
働

者
と
そ
の
他
の
労
働
者
と
で
は
同
等
な
も
の
で
は
な
く
な
る
。

　
他
の
根
本
的
な
相
違
と
し
て
、
労
働
カ
の
移
動
は
他
の
投
入
物

の
そ
れ
よ
り
、
か
な
り
困
難
で
あ
る
と
い
う
点
が
あ
げ
ら
れ
る
。

そ
れ
は
転
職
の
た
め
の
探
索
（
甘
σ
竃
胃
島
）
費
用
、
転
職
の
た

め
の
移
動
費
用
、
及
ぴ
転
職
後
の
調
整
費
用
等
、
取
引
費
用
と
呼

荒
　
　
井

博

ぱ
れ
る
費
用
が
高
い
た
め
で
あ
る
。
こ
れ
ら
の
敢
引
費
用
が
高
い

の
は
、
労
働
カ
が
非
常
に
大
き
な
多
様
性
を
持
つ
こ
と
と
、
そ
れ

が
杜
会
的
生
活
を
有
す
る
こ
と
に
よ
る
。
本
論
で
は
、
労
働
市
場

の
こ
れ
ら
の
特
徴
を
考
慮
し
な
が
ら
終
身
雇
用
制
の
一
つ
の
側
面

を
考
察
し
て
ゆ
き
た
い
。

　
特
殊
人
的
資
本
の
概
念
は
一
九
六
〇
年
代
の
初
期
に
ベ
ッ
カ
ー

（
宅
呈
）
、
オ
イ
（
旨
s
）
等
に
よ
っ
て
発
展
せ
ら
れ
た
。
本
論
と

関
連
す
る
そ
の
基
本
的
な
考
え
方
は
以
下
の
よ
う
な
も
の
で
あ
る
。

す
な
わ
ち
、
企
業
に
特
有
な
知
識
や
技
能
を
持
っ
た
労
働
者
が
離

職
し
た
場
合
、
当
該
企
業
は
そ
の
よ
う
な
特
殊
人
的
資
本
に
対
し

て
行
っ
た
投
資
の
収
益
を
回
収
で
き
ず
、
ま
た
投
資
が
非
形
式
的

で
明
示
的
な
費
用
を
伴
わ
な
い
と
し
て
も
、
新
し
く
雇
っ
た
労
働

者
は
そ
の
企
業
に
関
す
る
充
分
な
知
識
を
持
っ
て
い
な
い
た
め
損
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（35）　終身雇用制と職探索

失
（
外
部
不
経
済
）
を
被
る
と
い
う
も
の
で
あ
る
。
こ
の
よ
う
な

考
え
方
は
、
パ
ー
ソ
ン
ズ
（
6
s
）
、
ハ
シ
モ
ト
（
s
葛
）
、
ハ
シ

モ
ト
n
ユ
ー
（
一
凄
o
）
に
使
わ
れ
て
お
り
、
後
の
二
つ
に
お
い
て

は
、
投
資
費
用
の
最
適
分
担
の
問
趨
が
扱
わ
れ
て
い
る
。

　
雇
用
が
解
消
岩
れ
た
場
合
損
失
を
被
る
の
は
企
業
に
隈
ら
れ
る

わ
け
で
は
な
い
。
も
し
企
業
が
労
働
者
を
解
雇
す
る
と
、
労
働
者

は
新
し
い
職
を
探
索
し
た
り
、
移
動
や
新
し
い
環
境
に
適
応
し
た

り
す
る
た
め
に
費
用
を
要
す
る
の
で
損
失
を
被
る
可
能
性
が
あ
る
。

更
に
、
労
働
者
が
何
ら
か
の
形
で
訓
絞
費
用
を
一
部
負
担
し
た
場

合
は
、
企
業
と
同
様
収
益
が
回
収
さ
れ
な
い
か
も
し
れ
な
い
。
従

っ
て
、
離
職
や
解
雇
の
行
動
に
伴
う
外
部
不
経
済
は
相
互
的
で
あ

り
、
一
方
の
行
動
が
他
方
の
利
害
に
影
響
を
与
え
る
。
し
か
し
な

が
ら
、
各
主
体
が
そ
れ
ぞ
れ
の
利
益
を
追
求
す
る
限
り
、
企
業
に

は
労
働
者
の
価
値
生
産
物
が
小
さ
い
時
に
解
雇
し
よ
う
と
す
る
誘

因
が
働
き
、
労
働
者
に
は
他
の
よ
り
好
ま
し
い
雇
用
機
会
が
生
じ

た
時
に
離
職
し
よ
う
と
す
る
誘
因
が
働
く
。
と
の
よ
う
な
状
況
は

ゲ
ー
ム
理
論
に
よ
っ
て
分
析
す
る
こ
と
が
で
き
る
の
で
、
以
下
で

は
企
業
と
労
働
者
の
間
の
簡
単
な
ゲ
ー
ム
を
考
察
し
て
ゆ
き
た

い
。

　
労
働
者
の
探
索
・
離
職
行
動
と
企
業
の
解
雇
行
動
と
の
相
互
作

用
を
ゲ
ー
ム
論
的
に
分
析
し
た
も
の
に
モ
ー
テ
ン
セ
ン
（
H
ミ
o
。
）

が
あ
る
。
し
か
し
彼
の
モ
デ
ル
と
以
下
の
議
論
と
に
は
次
の
よ
う

な
相
違
点
が
あ
る
。
彼
の
モ
デ
ル
に
お
い
て
は
、
労
働
者
の
価
値

生
産
性
と
そ
れ
の
企
業
・
労
働
者
間
へ
の
配
分
が
外
生
的
に
固
定

さ
れ
て
い
る
。
以
下
の
モ
デ
ル
で
は
、
前
者
が
確
率
変
数
、
後
者

が
内
生
変
数
と
な
る
。
こ
れ
は
企
業
行
動
に
関
す
る
仮
定
の
相
違

と
関
連
す
る
。
彼
の
モ
デ
ル
に
お
け
る
企
業
は
労
働
者
と
同
様
に

探
索
を
行
い
、
よ
り
よ
い
労
働
者
が
み
つ
か
っ
た
時
に
も
と
の
労

働
者
を
解
雇
す
る
。
わ
れ
わ
れ
の
モ
デ
ル
の
企
業
は
、
労
働
者
の

価
値
生
産
性
が
小
さ
く
な
る
と
予
想
さ
れ
る
時
に
解
雇
を
行
う
。

解
雇
の
殆
ど
は
景
気
変
動
や
企
業
の
業
繍
の
変
化
を
理
由
に
行
わ

れ
る
の
で
、
わ
れ
わ
れ
の
仮
定
の
方
が
現
実
的
で
あ
る
よ
う
に
思

わ
れ
る
。

　
モ
ー
テ
ン
セ
ン
の
モ
デ
ル
に
お
い
て
は
、
取
引
（
探
索
）
費
用

を
微
量
調
整
す
る
こ
と
に
よ
っ
て
探
索
の
強
度
を
ス
ム
ー
ズ
に
変

化
さ
せ
る
こ
と
が
で
き
る
。
し
か
し
転
職
の
た
め
の
移
動
費
用
や

新
し
い
環
境
に
適
応
す
る
た
め
の
費
用
を
含
め
た
取
引
費
用
は
、

固
定
的
な
性
格
が
強
く
、
こ
の
こ
と
が
特
に
日
本
の
労
働
市
場
を

特
徴
づ
け
て
い
る
と
思
わ
れ
る
。
ま
た
取
引
費
用
に
関
す
る
モ
ー

テ
ン
セ
ン
の
よ
う
な
仮
定
を
採
用
す
る
と
、
労
働
市
場
に
お
い
て
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一橘論叢第95巻第3号（36）

顕
著
に
み
ら
れ
る
終
身
雇
用
を
（
特
殊
な
場
合
を
別
と
し
て
）
説

明
す
る
こ
と
が
困
難
に
な
る
。
以
下
で
は
固
定
的
な
取
引
費
用
を

導
入
し
て
、
企
業
が
い
か
な
る
状
況
に
お
い
て
終
身
雇
用
的
戦
略

を
選
ぷ
か
、
ま
た
終
身
雇
用
は
い
か
な
る
性
格
を
持
つ
か
を
考
察

し
て
み
た
い
。
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
・

一一

　
一
企
業
と
一
労
働
者
の
組
合
わ
せ
を
考
え
よ
う
。
労
働
者
は
一

生
の
間
に
二
期
間
働
き
、
第
二
期
の
終
り
に
退
職
す
る
も
の
と
す

る
。
労
働
者
の
第
二
期
の
価
値
生
産
物
は
第
一
期
の
は
じ
め
に
は

不
確
実
で
あ
る
と
仮
定
し
よ
う
。
そ
の
要
因
と
し
て
は
生
産
物
価

格
や
生
産
技
術
の
不
確
実
性
が
あ
げ
ら
れ
る
。
通
常
こ
の
不
確
実

性
は
時
間
と
と
も
に
縮
小
す
る
。
従
っ
て
議
論
を
単
純
化
す
る
た

め
に
、
第
一
期
の
終
り
に
こ
の
不
確
実
性
は
消
失
す
る
と
仮
定
す

る
。　

第
一
期
の
は
じ
め
に
企
業
と
労
働
者
は
雇
用
契
約
を
結
ぷ
。
契

約
の
内
容
と
し
て
は
、
ま
ず
第
一
に
雇
用
が
終
身
雇
用
で
あ
る
か

否
か
、
つ
ま
り
企
業
が
労
働
者
を
必
ず
二
期
間
雇
用
す
る
か
あ
る

い
は
必
ず
↓
も
そ
う
で
な
い
か
が
明
示
さ
れ
る
。
第
二
に
第
二
期

目
の
賃
金
が
提
示
さ
れ
る
。
も
し
契
約
が
終
身
雇
用
契
約
な
ら
ぱ
、

労
働
者
は
第
二
期
に
そ
の
賃
金
を
確
実
に
受
け
と
る
こ
と
が
で
き

る
。
さ
も
な
け
れ
ば
、
企
業
が
第
二
期
に
も
当
該
労
働
者
を
引
き

続
き
雇
用
す
る
と
第
一
期
の
終
り
に
決
定
し
た
場
合
に
の
み
、
そ

の
賃
金
を
受
け
と
る
こ
と
が
で
き
る
。

　
労
働
者
は
第
一
期
に
探
索
を
行
い
、
よ
り
よ
い
賃
金
の
職
を
み

つ
け
次
第
離
職
（
転
職
）
す
る
こ
と
が
で
き
る
。
労
働
者
が
転
職

す
る
場
合
、
彼
は
第
二
期
の
は
じ
め
か
ら
終
り
ま
で
新
し
い
企
業

で
働
く
こ
と
に
な
る
。
労
働
者
が
第
一
期
に
職
に
つ
き
な
が
ら
職

探
索
を
行
う
場
合
、
一
つ
だ
け
の
賃
金
を
観
察
す
る
こ
と
が
で
き

る
と
仮
定
し
て
分
析
を
単
純
化
す
る
こ
と
に
し
よ
う
。
労
働
者
が

観
察
で
き
る
賃
金
は
、
他
の
企
業
の
提
供
す
る
賃
金
の
分
布
か
ら

の
無
作
為
抽
出
で
あ
る
と
み
な
さ
れ
る
。
こ
の
分
布
は
経
済
変
動

や
労
働
者
の
不
完
全
情
報
を
反
映
し
て
お
り
、
外
生
的
に
与
え
ら

れ
る
も
の
と
す
る
。
労
働
者
が
保
有
す
る
資
源
に
は
限
り
が
あ
る

た
め
、
以
上
の
よ
う
な
単
純
化
に
よ
っ
て
も
探
索
お
よ
ぴ
離
職
行

動
の
本
質
を
描
写
す
る
こ
と
は
可
能
で
あ
る
。

　
も
し
契
約
が
終
身
雇
用
で
な
い
な
ら
ぱ
、
企
業
は
労
働
者
の
第

二
期
の
価
値
生
産
物
が
、
契
約
に
提
示
さ
れ
た
賃
金
よ
り
も
低
く

な
る
と
い
う
こ
と
が
第
一
期
の
終
り
に
判
明
し
た
と
き
、
労
働
者

を
解
雇
す
る
。
も
し
労
働
者
が
第
一
期
に
探
索
を
行
わ
ず
、
。
企
業
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（37）終身雇用制と職探索

が
そ
の
期
末
に
解
雇
を
行
う
と
、
労
働
者
が
第
二
期
に
受
け
と
る

賃
金
は
零
と
な
る
。

　
以
上
を
ま
と
め
る
と
、
企
業
は
雇
用
契
約
の
た
め
に
、
次
の
よ

う
な
二
つ
の
戦
略
を
と
る
こ
と
が
可
能
で
あ
る
。
ま
ず
第
一
は
、

労
働
者
を
第
二
期
も
提
示
し
た
賃
金
で
確
実
に
雇
用
す
る
と
い
う

も
の
で
あ
る
。
こ
れ
は
終
身
雇
用
戦
略
で
あ
り
、
戦
略
1
と
呼
ぷ

こ
と
に
し
よ
う
。
第
二
は
第
二
期
の
賃
金
は
提
示
す
る
が
、
第
一

期
の
終
り
に
労
働
者
の
価
値
生
産
物
が
賃
金
を
下
ま
わ
る
と
い
う

こ
と
が
判
明
し
た
な
ら
ぱ
、
そ
の
時
点
で
労
働
者
を
解
雇
す
る
と

い
う
も
の
で
あ
る
。
こ
れ
は
非
終
身
雇
用
戦
略
で
あ
り
、
戦
略
2

と
呼
ぷ
こ
と
に
す
る
。
労
働
者
の
戦
略
も
二
つ
に
分
け
る
こ
と
が

で
き
る
。
ま
ず
第
一
は
探
索
を
行
わ
な
い
と
い
う
も
の
で
、
こ
れ

を
労
働
者
の
戦
略
1
と
呼
ぷ
。
第
二
は
探
索
を
行
う
と
い
う
も
の

で
、
戦
略
2
と
呼
ぷ
こ
と
に
し
よ
う
。
以
上
よ
り
、
わ
れ
わ
れ
は

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
∫

企
業
と
労
働
者
の
期
待
利
得
を
計
算
す
る
こ
と
が
で
き
る
。
～
に

よ
っ
て
企
業
が
戦
略
．
丑
、
労
働
者
が
戦
略
．
3
を
と
勺
た
と
き
の
企

業
の
期
待
利
得
を
表
わ
す
こ
と
に
し
よ
う
（
｛
ζ
1
－
ポ
心
）
。
同
様
に

皿
～
に
よ
っ
て
労
働
者
の
期
待
利
得
を
表
わ
す
こ
と
に
す
る
。

　
砂
に
よ
っ
て
当
該
企
業
に
お
け
る
当
該
労
働
者
の
第
二
期
に
お

け
る
価
値
生
産
物
を
表
わ
す
こ
と
に
す
る
。
砂
は
第
一
期
の
は
じ

め
に
は
不
確
実
で
あ
る
が
、
そ
の
期
末
に
は
確
実
と
な
る
。
砂
の

分
布
関
数
を
θ
、
確
率
密
度
関
数
を
9
で
表
わ
す
こ
と
に
し
ょ
う
。

砂
は
非
負
の
範
囲
の
値
を
と
る
と
仮
定
す
る
。
企
業
と
労
働
者
は

両
者
と
も
第
一
期
の
は
じ
め
に
こ
の
分
布
関
数
を
知
っ
て
い
る
も

の
と
す
る
。
ω
に
よ
っ
て
第
二
期
の
賃
金
を
表
わ
す
と
、
企
業
と

労
働
者
が
そ
れ
ぞ
れ
戦
賂
1
を
採
用
し
た
場
合
、
わ
れ
わ
れ
は
以

下
の
よ
う
な
式
を
得
る
、

　
　
5
，
H
貝
博
）
l
s

I
　
き
、
1
1
§

た
だ
し
、
五
は
期
待
値
演
算
子
で
あ
る
。

　
”
に
よ
っ
て
労
働
者
が
探
索
し
た
場
合
に
他
企
業
か
ら
得
ら
れ

る
賃
金
オ
フ
ァ
ー
を
表
わ
す
こ
と
に
し
よ
う
。
”
は
前
述
の
よ
う

に
確
率
変
数
で
あ
り
、
そ
の
分
布
関
数
を
F
、
確
率
密
度
関
数
を

プ
に
よ
っ
て
表
わ
す
。
”
も
非
負
の
値
を
と
る
こ
と
と
し
、
当
該

の
労
働
者
と
企
業
は
両
者
と
も
第
一
期
の
は
じ
め
に
こ
の
分
布
を

知
っ
て
い
る
と
仮
定
す
る
。
o
に
よ
っ
て
労
働
者
が
探
索
す
る
場

合
の
費
用
を
表
わ
す
こ
と
に
す
る
。
転
職
の
際
の
移
動
費
用
や
適

応
の
費
用
を
導
入
す
る
こ
と
は
容
易
で
あ
る
が
、
以
下
で
は
分
析

を
簡
単
に
す
る
た
め
に
、
探
索
費
用
に
よ
っ
て
労
働
者
の
全
て
の

取
引
費
用
を
代
表
さ
せ
る
こ
と
に
す
る
。
労
働
者
が
探
索
を
し
た
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場
合
、
彼
は
最
初
の
企
業
と
契
約
し
た
賃
金
よ
り
も
高
い
賃
金
を

み
つ
け
た
時
に
限
り
最
初
の
企
業
か
ら
自
主
的
に
離
職
す
る
も
の

と
す
る
。
従
っ
て
、
彼
が
自
主
的
に
離
職
す
る
確
率
は
、
軍
o
σ

｛
s
V
S
｝
訓
－
1
、
（
§
）
で
、
最
初
の
企
業
に
留
ま
ろ
う
と
す
る
確

率
は
軍
〇
三
蔓
く
邑
訓
、
（
§
）
で
一
あ
る
。
こ
れ
ら
の
こ
と
か
ら
、

企
業
が
戦
略
1
、
労
働
者
が
戦
略
2
を
採
用
し
た
場
合
以
下
の
よ

う
な
期
待
利
得
が
計
算
で
き
る
。

　
　
5
㌔
1
1
、
（
§
）
（
由
（
｛
）
－
§
）

　
　
～
、
－
量
・
ニ
ペ
§
：

∫
～
の
式
に
お
い
て
は
、
労
働
者
が
離
職
し
た
場
合
企
業
の
利
得
は

零
と
な
る
と
仮
定
さ
れ
て
い
る
。
第
二
期
に
企
業
が
新
し
い
労
働

者
を
雇
う
こ
と
が
で
き
る
と
仮
定
す
れ
ぱ
そ
れ
は
零
よ
り
も
大
き

く
な
る
か
も
し
れ
な
い
が
、
前
述
の
よ
う
に
離
職
に
伴
う
外
部
不

経
済
が
あ
る
た
め
、
こ
こ
で
は
そ
れ
を
極
端
な
形
で
表
現
し
た
。

こ
れ
は
本
質
的
な
問
題
と
は
な
ら
な
い
。

　
企
業
は
、
戦
略
2
を
採
用
し
た
場
合
労
働
者
の
価
値
生
産
性
が

賃
金
よ
り
低
い
時
に
隈
り
労
働
者
を
解
雇
す
る
。
従
っ
て
解
雇
の

確
率
は
串
〇
三
噂
く
皇
1
1
員
§
）
で
、
解
雇
し
な
い
確
率
は
軍
o
σ

ξ
v
皇
H
一
l
Q
（
§
）
で
あ
る
。
こ
れ
ら
の
事
塞
を
使
う
と
、
企

業
が
戦
賂
2
、

と
し
て

労
働
者
が
戦
略
1
を
採
用
し
た
と
き
の
期
待
利
得

5
、
ぺ
一
；
一
一
婁

　
　
3
，
1
1
（
－
－
Q
（
S
）
）
§

が
得
ら
れ
る
。

　
も
し
労
働
者
が
戦
略
2
を
と
れ
ぱ
、
企
業
が
戦
略
2
を
と
っ
た

　
　
　
　
　
　
∫

と
き
の
利
得
は
、
㎞
に
労
働
者
が
離
職
し
な
い
確
率
を
乗
じ
た
も

の
に
な
る
。

　
　
5
、
－
冬
㍉
一
；
一
・
葦

ω

”
は
相
互
に
背
反
的
な
事
象
と
そ
れ
ぞ
れ
の
確
率
を
考
え
る
こ
と

γ
に
よ
っ
て
容
易
に
計
算
す
る
こ
と
が
で
き
る
。
ま
ず
労
働
者
が
探

索
し
且
つ
解
雇
さ
れ
た
場
合
の
期
待
賃
金
は
b
（
自
）
で
、
そ
の
確

率
は
Q
（
§
）
で
あ
る
。
探
索
し
て
も
解
雇
さ
れ
な
い
場
合
の
期

待
賃
金
は
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
。

ξ
一
皐
㍉
き
寒

で
、
そ
の
確
率
は

ぱ
、
結
局

H
l
Q
（
§
）
で
あ
る
。

探
索
費
用
を
考
慮
す
れ
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、
竃
毒
1
1
Q
（
S
）
肉
（
自
）
十
（
H
－
員
§
）
）
（
、
（
§
）
§

・
ト

　
　
畠

　
　
曳
（
曽
）
ま
）
1
o

と
な
る
。

　
以
上
に
よ
っ
て
、
わ
れ
わ
れ
は
企
業
と
労
働
者
の
期
待
利
得
を

全
て
導
出
し
た
こ
と
に
な
る
。
企
業
と
労
働
者
は
、
各
自
の
期
待

利
得
を
最
大
化
す
る
よ
う
に
行
動
す
る
と
仮
定
し
よ
う
。

三

　
本
節
で
は
、
労
働
者
の
探
索
に
対
す
る
誘
因
が
企
業
の
戦
略
に

よ
っ
て
ど
の
よ
う
な
影
響
を
受
け
る
か
、
ま
た
企
業
の
解
雇
に
対

す
る
誘
因
が
労
働
者
の
戦
略
に
よ
っ
て
ど
う
影
響
さ
れ
る
か
を
考

察
す
る
。
ま
ず
最
初
に
企
業
が
終
身
雇
用
的
な
戦
略
1
を
採
用
し

た
と
仮
定
し
よ
う
。
す
る
と
労
働
者
は
「
；
冒
く
5
㌔
の
時
に
隈

り
戦
略
2
（
探
索
）
を
選
ぶ
。
こ
れ
を
か
き
か
え
る
と
、

ξ
・
㌻
－
き
一
葦

と
な
る
。
亨
、
（
s
）
n
1
（
－
1
、
（
§
）
）
〈
〇
一
亨
（
o
）
“
白
（
自
）
も
一
（
8
）

”
o
で
あ
る
か
ら
、
伽
は
ω
の
滅
少
関
数
で
あ
り
、
ω
が
大
き
く

な
る
に
従
っ
て
、
b
（
亀
）
か
ら
次
第
に
零
に
近
づ
い
て
ゆ
く
。
伽

と
口
の
関
係
は
図
ユ
に
示
し
た
よ
う
に
な
る
。
盲
（
§
）
■
o
を
満

た
す
賃
金
水
準
を
，
ω
と
表
わ
す
こ
と
に
す
る
。

　
図
1
に
よ
れ
ぱ
、
労
働
者
は
§
〈
§
、
の
時
に
限
り
戦
賂
2

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
ω

図1

由

が

（
探

　
　
　
　
　
　
刈
　
　
　
　
　
　
　
　
C
　
　
　
　
　
0

　
　
　
　
　
　
凪

索
）
を
選
ぶ
。
も
し
s
M
§
。
な
ら
ぱ
探
索
を
行
わ
ず
最
初
の
企

業
に
引
き
続
き
雇
わ
れ
る
こ
と
を
選
ぷ
。
婁
言
す
れ
ば
、
企
業
が

終
身
雇
用
制
を
採
用
す
る
と
き
、
も
し
賃
金
が
低
け
れ
ぱ
労
働
者

は
探
索
を
行
い
、
高
け
れ
ぱ
探
索
を
行
わ
な
い
。
臨
界
的
な
賃
金

、
ω
は
探
索
費
用
o
と
賃
金
の
分
布
F
と
に
依
存
す
る
。
図
か
ら
明

ら
か
な
よ
う
に
、
o
が
大
き
い
程
．
ω
は
小
さ
く
な
り
、
．
賃
金
の
分
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布
に
お
い
て
相
対
的
に
高
賃
金
の
方
に
ウ
エ
イ
ト
が
あ
る
程
、
ω
は

　
　
　
（
注
）

大
き
く
な
る
。

　
次
に
企
業
が
非
終
身
雇
用
的
戦
略
2
を
採
用
し
た
と
仮
定
し
よ

う
。
す
る
と
労
働
者
は
き
、
〈
き
㌔
の
時
に
限
り
戦
略
2
（
探

索
）
を
選
ぷ
。
こ
れ
を
か
き
か
え
る
と
、

　
　
苔
一
・
§
曼
・
一
丁
ξ
一
一
ト
、
一
曽
－
ξ
一
き

　
　
　
　
V
o

と
な
る
、
伽
と
異
な
り
伽
の
性
質
は
容
易
に
は
わ
か
り
え
な
い
。

し
か
し
亨
（
o
）
1
－
亨
（
8
）
H
b
（
畠
）
一
奮
（
§
）
〈
b
（
曽
）
一
亨
、
（
o
）
〈
〇
一

亨
、
（
8
）
1
V
o
等
は
容
易
に
わ
か
る
。
伽
と
o
と
の
関
係
に
つ
い

て
は
二
つ
の
場
合
に
分
け
る
こ
と
が
で
き
る
。
第
一
の
場
合
は
伽

が
o
よ
り
常
に
大
き
い
場
合
で
あ
る
。
第
二
は
伽
が
o
と
交
わ
る

場
合
で
あ
る
。
第
一
の
場
合
、
労
働
者
は
ω
の
値
に
か
か
わ
り
な

く
探
索
を
行
う
。
第
二
の
場
合
、
労
働
者
の
選
ぷ
戦
略
は
ω
に
依

存
す
る
。
も
し
ω
が
あ
ま
り
に
も
低
く
、
o
が
そ
れ
程
大
き
く
な

け
れ
ぱ
、
彼
は
確
実
に
探
索
を
行
う
。
し
か
し
た
と
え
ω
が
非
常

に
高
く
て
も
探
索
を
行
う
こ
と
が
あ
る
。
賃
金
が
高
け
れ
ぱ
解
雇

さ
れ
る
確
率
も
高
く
な
る
か
ら
で
あ
る
。
あ
る
中
間
的
な
賃
金
水

準
に
お
い
て
の
み
、
労
働
者
は
探
索
を
行
わ
な
い
。

　
伽
の
形
状
は
容
易
に
は
わ
一
か
ら
な
い
が
、
伽
と
伽
と
の
間
に

は
重
要
な
関
係
が
あ
る
。
伽
と
伽
の
差
を
と
る
と
、

亨
（
§
）
－
｝
（
s
）

去
一
一
ト
、
萎
圭
丁
さ
一
一
一
と

と
な
り
、
伽
は
常
に
伽
よ
り
大
き
い
。
図
1
に
は
以
上
の
性
質

を
考
慮
し
て
伽
も
図
示
さ
れ
て
い
る
。
図
か
ら
明
ち
か
な
よ
う
に
、

労
働
者
が
戦
略
2
（
探
索
）
を
選
ぷ
よ
う
な
刎
の
集
合
は
、
企
業

が
戦
略
1
を
選
ぷ
場
合
よ
り
も
戦
略
2
を
選
ん
だ
場
合
の
方
が
大

き
い
。
形
式
的
に
は
｛
…
亨
（
§
）
V
＆
∩
｛
§
一
亨
（
§
）
V
o
｝
と
表

わ
さ
れ
る
。

　
以
上
を
要
約
す
る
と
次
の
よ
う
に
な
る
。
企
業
が
終
身
雇
用
的

戦
略
を
採
用
す
る
場
合
よ
り
も
、
労
働
者
の
価
値
生
産
物
が
賃
金

を
下
回
る
こ
と
が
判
明
し
次
第
解
雇
す
る
よ
う
な
雇
用
戦
略
を
採

用
し
た
場
合
の
方
が
、
労
働
者
は
探
索
を
行
う
傾
向
が
強
い
。
ま

た
探
索
を
行
え
ぱ
よ
り
よ
い
賃
金
を
み
つ
け
る
可
能
性
も
あ
る
の

で
、
結
局
離
職
す
る
確
率
も
高
く
な
る
。
も
し
賃
金
が
低
く
探
索

費
用
も
そ
れ
程
高
く
な
け
れ
ぱ
、
企
業
が
終
身
雇
用
制
を
採
用
し

て
も
労
働
者
は
探
索
す
る
が
、
そ
の
よ
う
な
場
合
企
業
が
非
終
身

雇
用
を
採
用
す
れ
ぱ
労
働
者
は
確
実
に
探
索
を
行
う
。

　
目
本
の
労
働
市
場
で
は
欧
米
の
そ
れ
に
比
べ
て
労
働
者
の
流
動
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性
が
低
い
と
い
わ
れ
て
い
る
。
こ
れ
に
は
さ
ま
ざ
ま
な
要
因
が
あ

ろ
う
が
、
日
本
に
お
い
て
は
終
身
的
な
雇
用
制
度
が
比
較
的
広
く

採
用
さ
れ
て
い
る
こ
と
が
一
因
に
な
っ
て
い
る
と
考
え
て
よ
い
。

労
働
者
の
雇
用
が
保
障
さ
れ
て
い
な
い
よ
う
な
状
況
で
は
、
労
働

者
は
解
雇
さ
れ
る
可
能
性
を
恐
れ
て
、
常
に
探
索
な
い
し
は
情
報

収
集
を
し
て
い
な
け
れ
ぱ
な
ら
な
い
か
ら
で
あ
る
。

　
次
に
わ
れ
わ
れ
は
企
業
が
終
身
雇
用
あ
る
い
は
非
終
身
雇
用
政

策
を
と
る
誘
因
を
調
べ
て
み
よ
う
。
明
ら
か
に

ト
畠
一
三
隻
・
ト
昌
一
一
－
・
一
菱

で
あ
る
か
ら
、
＼
＝
、
〈
さ
、
ま
た
5
㌔
〈
き
へ
で
あ
る
。
こ
れ

は
企
業
の
戦
略
2
が
常
に
そ
の
戦
略
1
に
優
越
す
る
こ
と
を
示
し

て
い
る
。
つ
ま
り
、
企
業
に
と
っ
て
は
常
に
非
終
身
雇
用
的
戦
略

を
選
ぴ
た
い
誘
因
が
は
た
ら
い
て
い
る
と
い
え
る
。

　
前
節
で
わ
れ
わ
れ
は
当
該
企
業
と
労
働
者
が
そ
れ
ぞ
れ
ど
の
よ

う
な
戦
略
を
と
る
誘
因
を
持
つ
か
を
考
察
し
た
。
そ
の
よ
う
な
状

況
の
下
で
、
企
業
と
労
働
者
の
行
動
の
相
互
作
用
の
結
果
ど
の
よ

う
な
状
態
が
生
ず
る
か
を
以
下
で
み
る
こ
と
に
し
よ
う
。
ま
ず
最

初
に
こ
の
よ
う
な
状
況
下
で
は
囚
人
の
ジ
レ
ン
マ
が
生
じ
る
可
能

性
が
あ
る
こ
と
を
具
体
例
に
よ
っ
て
示
す
こ
と
に
す
る
。

　
以
下
の
よ
う
な
二
つ
の
確
率
密
度
関
数
を
仮
定
す
る
。

　
　
㍉
（
曽
）
H
員
雨
1
．
o
（
負
V
◎
）

　
　
Q
（
健
）
“
専
．
価
白
（
o
〈
b
〈
－
）

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
∫

す
る
と
b
（
博
）
1
1
－
養
さ
㌧
H
雨
．
心
豊
（
－
1
舳
．
。
畠
）
壼
で
あ
り
、
～
は

8
…
（
－
膏
）
－
o
o
q
［
（
ミ
十
b
）
言
］
で
最
大
と
な
る
こ
と
が
わ
か
る
。
α

．
と
β
と
が
（
ミ
十
b
）
言
■
雨
旧
を
満
足
す
る
と
仮
定
し
よ
う
。
こ
の

状
況
は
図
2
に
描
か
れ
て
い
る
。

　
　
』

　
　
－
（
5
，
1
「
冊
㌧
）

　
　
～
§

　
　
　
H
I
－
1
雨
．
ミ
ワ
ー
b
＋
（
ミ
十
b
）
軸
．
。
ε
］
言
く
o

　
　
　
　
　
　
’
J
　
　
　
∫

で
あ
る
た
め
、
～
と
晦
は
一
箇
所
だ
け
で
交
わ
る
。
α
と
β
を
圃

定
し
て
か
ら
、
0
を
充
分
小
さ
く
選
ぴ
、
図
1
に
お
い
て
o
と
伽

と
が
交
わ
ら
ず
、
か
つ
が
が
5
，
1
－
5
㌔
を
満
た
す
ω
の
水
準

o
ω
よ
り
も
大
き
く
な
る
よ
う
に
す
る
。
伽
は
o
と
交
わ
ら
．
な
い
た

め
、
企
業
が
戦
略
2
を
採
用
し
た
と
き
、
労
働
者
は
必
ず
戦
略
2

を
選
ぷ
。
従
っ
て
（
き
、
き
、
）
は
実
現
不
可
能
な
た
め
無
視
す

る
こ
と
が
で
き
る
。

　
も
し
企
業
が
が
以
上
の
賃
金
水
準
ω
を
選
ぶ
と
、
前
に
み
た
よ

153



一橋論叢　第95巻　第3号　（42）

図2

/ V'f' 

惚

1
一
β

が伽
＾
〃

　
　
　
　
　
　
　
　
　
β
　
　
　
　
　
　
．
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
0

　
　
　
　
　
　
　
　
　
〃

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
∫

う
に
企
業
の
戦
略
1
に
対
し
て
は
労
働
者
も
戦
略
1
で
対
応
し
～

が
実
現
さ
れ
、
企
業
の
戦
略
2
に
対
し
て
は
労
働
者
も
戦
略
2
で

　
　
　
∫

対
応
し
㎞
が
実
現
さ
れ
る
。
し
か
し
図
2
か
ら
明
ら
か
な
よ
う
に
、

∫
　
　
　
∫

晦
は
㎞
よ
り
も
大
き
い
。
従
つ
て
、
も
し
企
業
が
賃
金
水
準
を
．
ω

以
上
に
す
る
と
、
企
業
と
労
働
者
の
利
得
は
（
3
閑
“
、
㌔
）
と
い

う
こ
と
に
な
る
。

　
次
に
企
業
が
、
叫
よ
り
低
い
賃
金
水
準
ω
を
選
ぷ
と
仮
定
し
て
み

よ
う
。
も
し
企
業
が
戦
略
1
を
採
周
す
る
と
、
労
働
者
は
戦
略
2

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
●

を
採
用
す
る
。
も
し
企
業
が
戦
略
2
を
採
用
す
る
と
、
伽
は
o
と

交
わ
ら
な
い
の
で
労
働
者
は
再
び
戦
略
2
を
採
用
す
る
。
従
っ
て

労
働
者
の
戦
略
2
は
そ
の
戦
略
1
に
優
越
し
、
前
に
み
た
よ
う
に

企
業
の
戦
略
2
も
そ
の
戦
略
1
に
優
越
す
る
。
結
局
、
ω
よ
り
低
い

賃
金
水
準
に
対
し
て
も
、
実
現
さ
れ
る
利
得
は
（
き
ト
「
竃
竃
）
で

あ
る
。

　
企
業
が
ど
の
よ
う
な
賃
金
水
準
ω
を
選
ぼ
う
と
、
実
現
さ
れ
る

企
業
の
利
得
は
官
あ
る
か
ら
、
企
業
は
結
局
㌢
最
大
化
す
る

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
∫
　
　
　
∫

よ
う
な
賃
金
一
ω
を
選
ぶ
。
と
こ
ろ
が
、
こ
の
、
ω
で
㎞
と
晦
の
差
、

　
　
ω
　
　
　
ω

及
び
H
と
舵
の
差
を
計
算
し
て
み
る
と
、

　
　
γ
　
　
γ

　
　
苓
＝
「
5
、
一
↓
－
宇
・
・
員
糾
心
（
辻
宙
ざ

　
　
　
　
　
．
・
＄
冨
、
、
、
、
・
；

　
　
ミ
ニ
、
－
5
、
一
÷
－
（
恥
）
届
ぎ
］
頁
叱

　
　
　
　
　
・
一
丁
辻
＄
、
、
・
・
－
婁

と
な
り
、
企
業
、
労
働
者
と
も
戦
略
1
を
採
用
し
た
方
が
高
い
利
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（43）　終身雇用制と職探索

得
を
実
現
で
き
る
こ
と
に
な
る
。
こ
れ
は
一
種
の
囚
人
の
ジ
レ
ン

マ
で
あ
る
。

　
右
の
具
体
例
の
結
果
を
ま
と
め
る
と
次
の
よ
う
に
な
る
。
す
な

わ
ち
、
労
働
者
の
探
索
費
用
が
小
さ
い
と
労
働
者
は
探
索
に
対
す

る
強
い
誘
因
を
持
つ
。
企
業
が
終
身
雇
用
制
を
採
用
し
て
そ
れ
を

阻
止
す
る
た
め
に
は
か
な
り
高
い
賃
金
を
払
わ
な
け
れ
ぱ
な
ら
な

い
の
で
、
終
身
雇
用
制
は
企
業
に
と
っ
て
割
高
の
雇
用
政
策
と
な

る
。
そ
の
た
め
企
業
が
低
い
賃
金
を
設
定
す
る
と
労
働
者
は
探
索

を
行
う
よ
う
に
な
り
、
そ
れ
は
．
あ
る
確
率
で
彼
が
離
職
す
る
も
と

と
な
る
。
企
業
も
、
雇
用
政
策
に
よ
っ
て
労
働
者
の
探
索
及
び
離

職
を
阻
止
で
き
な
い
の
で
、
労
働
者
の
価
個
生
産
物
が
賃
金
を
下

回
る
と
き
に
は
い
つ
で
も
解
雇
す
る
こ
と
が
有
利
と
な
り
、
結
局

終
身
雇
周
制
は
採
用
さ
れ
な
い
。
結
果
と
し
て
期
待
で
き
る
利
得

は
両
者
と
も
最
初
の
雇
用
関
係
を
維
持
し
た
と
き
の
も
の
よ
り
小

さ
く
な
る
可
能
性
が
あ
る
。

　
以
下
で
は
企
業
と
労
働
者
と
が
非
協
カ
的
に
行
動
し
た
場
合
、

ど
の
よ
う
な
と
き
に
終
身
雇
用
制
が
成
立
す
る
か
を
調
べ
る
こ
と

に
し
よ
う
。
ま
ず
図
1
に
お
い
て
伽
が
6
と
交
わ
ら
な
い
場
合
を

考
え
る
。
他
の
場
合
は
後
に
考
察
す
る
こ
と
に
す
る
。
伽
が
o
と

交
わ
ら
な
い
場
合
、
企
業
が
戦
略
2
を
採
用
す
る
と
賃
金
水
準
ω

に
関
係
な
く
労
働
者
は
探
索
を
行
う
。
企
業
の
戦
略
2
は
常
に
戦

略
1
に
優
越
す
る
が
、
企
業
の
採
用
す
る
戦
略
に
よ
っ
て
労
働
者

の
と
る
戦
略
が
異
な
る
可
能
性
が
あ
り
、
企
業
に
と
っ
て
戦
略
2

は
必
ず
し
も
最
善
の
も
の
で
は
な
い
。
こ
れ
は
次
の
よ
う
に
理
解

で
き
る
。
つ
ま
り
、
も
し
企
業
が
戦
略
1
を
採
用
し
ω
が
、
ω
以
上

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
∫
1

な
ら
ば
、
労
働
者
も
戦
略
1
を
採
用
し
、
企
業
の
利
得
は
ハ
と
な

る
。
も
し
企
業
が
戦
略
2
を
採
用
す
る
か
、
賛
金
の
水
準
ω
を
、
ω

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
∫
2

よ
り
低
く
す
れ
ば
、
企
業
の
利
得
は
結
局
乃
と
な
る
。
と
い
う
の

は
、
も
し
企
業
が
戦
略
2
を
採
用
す
れ
ば
労
働
者
は
必
然
的
に
戦

略
2
を
採
用
す
る
し
、
も
し
ω
が
、
ω
よ
り
小
さ
け
れ
雌
、
労
働
者

は
必
ず
戦
略
2
を
採
用
し
、
企
業
に
と
っ
て
も
戦
略
2
の
方
が
高

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
∫
ー

い
期
待
利
潤
を
も
た
ら
す
か
ら
で
あ
る
。
こ
の
よ
う
な
と
き
ハ
が

∫
　
　
．

舶
よ
り
も
大
き
く
な
る
可
能
性
は
充
分
に
あ
る
。

γ　
わ
れ
わ
れ
の
主
要
な
関
心
は
、
ど
の
よ
う
な
状
況
の
と
き
に
企

業
は
終
身
雇
用
的
な
戦
略
1
を
採
用
す
る
か
を
知
る
こ
と
で
あ
る
。

右
の
仮
定
に
よ
り
、
．
企
業
が
戦
略
2
を
採
用
す
る
と
労
働
者
は
必

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
∫
1

ず
戦
略
2
を
採
用
す
る
の
で
、
企
業
に
と
っ
て
乃
は
実
現
不
可
能

　
　
　
　
　
　
∫
　
　
　
　
　
　
　
　
　
∫
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
∫

で
あ
る
。
ま
た
ん
よ
り
も
常
に
晦
の
方
が
大
き
い
の
で
、
ん
も
考

慮
外
に
お
く
こ
と
が
で
き
る
。
か
く
し
て
残
り
の
二
つ
の
企
業
の

　
　
’
J
　
　
　
’
J

利
得
㎞
と
～
と
の
差
を
d
と
定
義
し
よ
う
。
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一橋論叢 第95・巻 第3号（μ）

図3

E
(
y
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d
(
w
)
=
 
V
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{
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V
2
!
2
 
w
.
 

tv 

呉
S
）
…
5
，
1
5
＼

∴
。
一
；
一
§
予
さ
一
ト
畠
一
；
一
§
曇

関
数
d
の
性
質
を
調
べ
る
と
、

　
　
呉
o
）
1
1
貝
僅
）
し
（
8
）
1
1
－
8
一

　
　
さ
Y
－
マ
一
・
一
㍉
一
；
一
§
包
ま
一
・
一

　
　
　
　
　
　
き
－
さ
一
一
一
丁
冬
一
一
一
会

で
あ
る
た
め
、
d
は
滅
少
関
数
で
肉
（
嘗
）
か
ら
－
8
ま
で
の
値

を
と
る
。
こ
の
状
況
は
図
3
に
描
か
れ
て
い
る
。
呉
§
）
1
l
o
を
満

た
す
ω
を
物
と
表
記
し
よ
う
。

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
’
1
　
　
　
∫

　
ω
が
吻
よ
り
も
大
き
い
と
晦
が
～
よ
つ
も
大
き
く
な
る
た
め
、

企
業
は
賃
金
水
準
を
吻
よ
り
も
大
き
く
し
て
終
身
雇
用
制
を
採
用

す
る
こ
と
は
な
い
。
従
っ
て
、
終
身
雇
用
と
な
る
の
は
企
業
が
戦

略
1
を
採
用
し
賃
金
ω
が
吻
以
下
の
場
合
で
あ
る
。
こ
れ
は
巾
ω
が

吻
以
下
の
と
き
の
み
可
能
で
あ
る
。
故
に
§
、
〈
§
が
終
身
雇
用

制
の
た
め
の
必
要
条
件
と
な
る
。
わ
れ
わ
れ
は
ど
の
よ
う
な
と
き

に
こ
の
不
等
号
が
成
立
す
る
か
に
関
心
が
あ
る
。
。
わ
れ
わ
れ
は

既
に
o
が
大
き
い
程
、
ω
が
小
さ
く
な
る
こ
と
を
み
た
。
”
の
分
布

関
数
F
に
関
し
て
も
、
ω
を
小
さ
く
す
る
よ
う
な
条
件
を
み
つ
け
だ

す
こ
と
が
出
来
よ
う
。
例
え
ぱ
”
の
小
さ
な
値
に
大
き
な
ウ
エ
イ

ト
を
与
え
る
よ
う
な
分
布
、
あ
る
い
は
”
の
散
ら
ぱ
り
呉
合
の
小

さ
な
分
布
は
、
ω
を
小
さ
く
す
る
。
吻
の
大
き
さ
は
特
に
砂
の
分
布

関
数
G
に
依
存
す
る
。
θ
が
砂
の
大
き
な
値
に
大
き
な
ウ
エ
イ
ト

を
持
つ
よ
う
な
分
布
の
場
合
に
は
吻
も
大
き
く
な
る
こ
と
が
予
想

さ
れ
る
が
、
厳
密
な
証
明
は
困
難
で
あ
る
。

　
企
業
が
、
ω
と
吻
の
間
に
賃
金
水
準
ω
を
決
め
戦
略
1
を
採
用
す

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
∫

る
と
、
労
働
者
は
戦
略
2
を
採
用
す
る
誘
因
が
な
く
な
る
。
　
u
ま

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
γ
’
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（45）終身雇用制と職探索

砂
の
期
待
値
か
ら
ω
を
引
い
た
も
の
に
等
し
い
の
で
、
企
業
に
と

っ
て
は
ω
が
低
い
程
高
い
利
得
が
得
ら
れ
る
こ
と
に
な
る
。
従
っ

て
労
働
者
の
価
値
生
産
性
が
か
な
り
高
い
な
ら
ぱ
、
企
業
は
終
身

雇
用
戦
略
1
を
採
用
し
て
賃
金
ω
を
、
ω
に
等
し
い
よ
う
に
設
定
す

る
だ
ろ
う
。
こ
の
状
況
は
図
4
に
示
さ
れ
て
い
る
。

　
こ
こ
ま
で
は
伽
が
o
と
交
わ
ら
な
い
場
合
を
考
察
し
た
が
、
本

節
の
最
後
に
φ
が
o
と
交
わ
る
場
合
を
み
る
こ
と
に
し
よ
う
。
前

の
場
合
と
こ
の
場
合
と
の
相
違
は
、
企
業
が
戦
略
2
を
採
用
し
て

図4

略

昭

〃

E（”）

凪ωo〃－が

も
労
働
者
が
探
索
し
な
い
こ
と
が
こ
の
場
合
に
は
生
じ
る
こ
と
で

あ
る
。
従
っ
て
企
業
は
三
つ
の
形
態
の
利
得
を
比
較
し
な
け
れ
ぱ

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
∫

な
ら
な
い
。
ま
ず
第
一
が
終
身
雇
用
制
に
対
応
す
る
利
得
～
、
第

二
が
非
終
身
雇
用
制
で
あ
る
が
労
働
者
に
探
索
す
る
誘
因
を
持
た

　
　
　
　
　
　
　
　
∫

せ
な
い
場
合
の
利
得
～
、
第
三
が
非
終
身
雇
用
制
で
労
働
者
に
探

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
∫
2

索
す
る
誘
因
を
持
た
せ
る
場
合
の
利
得
乃
で
あ
る
。
企
業
が
終
身

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
∫
　
　
　
∫
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
∫

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
1
　
　
　
　
　
2
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
1

雇
用
制
を
採
用
す
る
た
め
に
は
n
が
乃
だ
け
で
な
く
乃
よ
り
も
犬

き
く
な
け
れ
ぱ
な
ら
な
い
。

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
ア

　
伽
が
。
と
交
わ
る
場
合
、
企
業
に
と
っ
て
㎞
を
実
現
す
る
戦
略

2
は
必
ず
し
も
最
善
の
戦
賂
と
は
い
え
な
い
こ
と
に
留
意
す
る
必

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
∫

要
が
あ
る
。
図
1
か
ら
明
ら
か
な
よ
う
に
刎
を
実
現
す
る
た
め
に

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
γ

は
、
ω
よ
り
高
い
賃
金
を
設
定
し
な
け
れ
ぱ
な
ら
な
い
か
ら
で
あ
る
。

§
、
H
ま
三
…
曾
（
§
）
1
〈
o
｝
と
定
義
す
る
。
企
業
が
終
身
雇
用
制

を
採
用
し
た
と
仮
定
し
て
、
そ
の
状
態
を
特
徴
付
け
て
み
よ
う
。

伽
が
o
と
交
わ
ら
な
い
場
合
と
同
様
「
・
、
V
き
㌧
が
成
立
し
な

け
れ
ぱ
な
ら
な
い
の
で
、
㌔
〈
§
が
ま
ず
必
要
に
な
る
。
さ
ら

に
5
一
、
（
§
、
）
V
き
一
、
（
S
、
）
が
必
要
で
、
こ
れ
は

　
　
ト
呂
一
；
、
一
§
予
㍉
一
嘗
－
ξ
一
婁

÷
干
ト
ミ
妻
ミ
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一橘論叢　第95巻　第3号　（46）

と
同
値
で
あ
る
。
図
1
よ
り
、
ω
は
、
ω
よ
り
大
き
い
の
で
、
砂
の
小

さ
な
値
に
対
し
て
θ
が
小
さ
い
と
き
、
す
な
わ
ち
砂
の
期
待
値
が

か
な
り
大
き
い
と
き
に
こ
の
不
等
式
は
成
立
す
る
可
能
性
が
あ
る
。

　
以
上
の
論
点
は
次
の
よ
う
に
ま
と
め
る
こ
と
が
で
き
よ
う
。
先

の
具
体
例
で
み
た
よ
う
に
労
働
者
の
職
探
索
の
費
用
が
小
さ
い
と
、

企
業
の
戦
略
に
関
わ
り
な
く
労
働
者
は
よ
り
よ
い
職
を
求
め
て
探

索
を
行
い
、
よ
い
職
が
み
つ
か
り
次
第
転
職
を
行
う
強
い
誘
因
を

持
つ
。
一
方
企
業
も
終
身
雇
用
的
な
安
定
し
た
雇
用
関
係
よ
り
は
、

労
働
者
の
価
値
生
産
性
が
賀
金
を
下
回
り
次
第
解
雇
す
る
雇
用
政

策
を
採
用
す
る
誘
因
を
持
つ
。
こ
の
よ
う
な
状
況
で
は
囚
人
の
ジ

レ
ン
マ
的
状
態
に
陥
る
可
能
性
が
あ
り
、
労
働
者
及
び
企
業
両
者

に
と
っ
て
最
初
の
雇
用
関
係
を
維
持
し
た
場
合
よ
り
も
不
利
な
結

果
と
な
り
う
る
。

　
し
か
し
労
働
者
の
探
索
、
転
職
に
伴
う
移
動
・
適
応
の
費
用

（
取
引
費
用
）
が
高
い
と
き
に
は
、
そ
れ
を
利
用
し
た
雇
用
政
策

を
行
う
こ
と
に
よ
っ
て
、
ジ
レ
ン
マ
を
回
避
し
う
る
。
従
っ
て
、

取
引
費
用
が
高
い
と
い
う
こ
と
は
、
企
業
、
労
働
者
双
方
に
と
っ

て
必
ず
し
も
不
利
と
は
い
え
な
い
。

　
右
の
よ
う
な
取
引
費
用
は
技
術
的
、
社
会
的
及
ぴ
制
度
的
要
因

に
よ
っ
て
決
ま
る
と
い
え
よ
う
。
従
来
こ
の
よ
う
な
費
用
は
少
な

い
程
望
ま
し
い
と
い
う
思
想
の
下
で
職
業
安
定
所
の
設
置
及
び
そ

の
サ
ー
ピ
ス
の
向
上
が
促
進
さ
れ
、
最
近
で
は
転
職
の
た
め
の
情

報
誌
等
が
隆
盛
に
な
る
兆
侯
を
み
せ
つ
つ
あ
る
。
し
か
し
以
上
で

み
た
よ
う
に
、
こ
の
よ
う
な
労
働
者
の
取
引
費
用
を
軽
減
さ
せ
る

方
法
は
必
ず
し
も
労
働
者
・
企
業
の
利
益
に
な
ら
な
い
。
確
か
に

企
業
に
と
っ
て
新
し
い
労
働
者
で
も
生
産
性
に
あ
ま
り
変
わ
り
が

な
い
場
合
（
あ
る
い
は
訓
練
や
特
定
の
職
に
関
す
る
知
識
習
得
に

あ
ま
り
費
用
が
か
か
ら
な
い
場
合
）
に
は
低
い
取
引
費
用
は
社
会

的
に
好
ま
し
い
縞
果
を
も
た
ら
す
。
し
か
し
そ
う
で
な
い
場
合
に

は
、
労
働
者
の
転
職
に
伴
う
企
葉
に
対
す
る
外
部
不
経
済
が
大
き

く
な
り
、
企
業
・
労
働
者
双
方
に
と
っ
て
好
ま
し
く
な
い
状
態
を

も
た
ら
す
可
能
性
が
あ
る
。

　
取
引
費
用
の
軽
減
が
好
ま
し
い
結
果
を
も
た
ら
す
場
合
は
、
労

一
働
市
場
が
比
較
的
完
全
競
争
市
場
に
近
い
場
合
で
、
そ
の
場
合
は

取
引
費
用
が
低
い
程
完
全
競
争
市
場
に
近
づ
き
、
そ
れ
だ
け
バ
レ

ー
ト
最
適
な
状
態
に
も
近
い
と
い
え
よ
う
。
労
働
者
が
特
定
の
企

業
に
あ
る
年
数
勤
続
し
て
、
そ
の
企
業
に
関
す
る
知
識
や
そ
の
企

業
に
特
に
有
用
な
技
能
を
身
に
つ
け
る
可
能
性
が
あ
る
場
合
は
、

労
働
市
場
は
完
全
競
争
と
は
い
え
ず
、
こ
の
よ
う
な
場
合
は
取
引

費
用
の
軽
減
が
必
ず
し
も
社
会
的
に
好
ま
し
い
結
果
に
は
到
ら
な
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（47）　終身雇用制と職探索

い
。
現
在
の
と
こ
ろ
探
索
費
用
の
軽
減
化
が
計
ら
れ
て
い
る
労
働

市
場
は
、
比
較
的
完
全
競
争
に
近
い
都
分
で
あ
る
と
考
え
ら
れ
る

が
、
そ
れ
が
あ
ま
り
に
．
拡
夫
さ
れ
る
と
労
働
市
場
の
他
の
部
分
に

お
い
て
混
乱
が
生
じ
る
可
能
性
が
あ
り
、
終
身
雇
用
制
も
維
持
す

る
の
が
困
難
に
な
る
で
あ
ろ
う
。

五

　
本
論
で
は
、
労
働
者
の
職
探
索
、
移
動
及
び
適
応
の
た
め
の
取

引
費
用
と
、
労
働
者
が
離
職
し
た
場
合
企
業
の
被
る
外
部
不
経
済

と
に
注
目
し
て
終
身
雇
用
制
の
問
題
を
考
え
た
。
わ
れ
わ
れ
は
取

引
費
用
が
あ
ま
り
に
も
小
さ
い
と
囚
人
の
ジ
レ
ン
マ
と
同
じ
状
態

が
生
ず
る
こ
と
を
み
た
。
ま
た
高
い
取
引
費
用
が
企
業
を
し
て
終

身
雇
用
制
を
と
ら
せ
、
囚
人
の
ジ
レ
ン
マ
を
抑
止
す
る
可
能
性
が

あ
る
こ
と
を
示
し
た
。

．
も
ち
ろ
ん
、
わ
れ
わ
れ
は
以
上
が
終
身
雇
用
制
の
全
て
を
説
明

し
て
い
る
こ
と
を
主
張
し
て
い
る
わ
け
で
は
な
い
。
終
身
雇
用
制

に
は
様
々
な
側
面
が
あ
り
、
そ
れ
ぞ
れ
に
つ
い
て
理
論
モ
デ
ル
が

つ
く
ら
れ
よ
う
。
そ
も
そ
も
終
身
雇
用
制
は
徳
川
時
代
の
商
家
に

み
ら
れ
た
家
族
的
労
務
管
理
に
基
づ
い
て
い
る
（
隅
谷
・
小
林
・

兵
藤
（
ε
竃
）
、
ヤ
ス
バ
（
s
き
）
）
た
め
、
家
族
共
同
体
的
エ
ト

ス
か
ら
う
ま
く
説
明
で
き
る
側
面
も
あ
ろ
う
。
終
身
雇
用
制
が
日

本
だ
け
の
現
象
と
は
い
え
な
い
と
い
う
事
実
（
例
え
ぱ
ホ
ー
ル

（
6
o
o
o
）
等
）
に
着
目
す
れ
ば
、
ド
ナ
ル
ド
ソ
ン
ー
－
イ
ー
ト
ン

（
s
ぎ
）
や
オ
オ
ハ
シ
（
岩
o
。
ω
）
の
よ
う
に
特
殊
人
的
資
本
の
問

題
を
明
示
的
に
考
慮
し
た
り
、
あ
る
い
は
も
う
少
し
広
く
ド
リ
ン

ジ
ャ
ー
n
ピ
オ
■
ル
（
ε
ヨ
）
の
よ
う
な
内
部
労
働
市
場
を
分
析

す
る
の
も
一
つ
の
方
法
で
あ
ろ
う
。

　
し
か
し
、
そ
の
上
に
取
引
費
用
の
存
在
は
一
つ
の
無
視
し
え
な

い
要
因
の
よ
う
に
思
わ
れ
る
。
特
に
終
身
雇
用
と
い
う
状
態
が
全

く
偶
然
に
し
か
生
起
し
え
な
い
（
塾
言
す
る
と
、
終
身
雇
用
が
全

く
積
極
的
な
意
義
を
持
た
な
い
）
ア
ロ
ー
1
－
デ
ブ
ル
ー
型
の
一
般

均
衡
モ
デ
ル
に
は
取
引
費
用
が
存
在
し
な
い
こ
と
を
考
慮
す
れ
ぱ
、

取
引
費
用
の
存
在
は
、
一
般
均
衡
論
的
枠
組
で
は
予
見
で
き
な
い

よ
う
な
状
態
を
も
た
ら
す
可
能
性
も
推
測
で
き
よ
う
。

（
注
）
　
本
文
で
は
取
引
費
用
と
し
て
探
索
費
用
の
み
を
明
示
的
に
導
入

　
し
た
が
、
転
職
に
伴
う
移
動
費
用
や
適
応
費
用
を
考
慮
し
て
も
議
諭

　
の
本
賀
に
変
わ
り
は
な
い
。
移
動
・
適
応
の
た
め
の
費
用
を
㎜
で
表

　
わ
す
と
、
労
働
者
は
探
索
に
よ
っ
て
こ
の
費
用
を
回
収
で
き
る
程
の

　
高
賃
金
が
得
ら
れ
る
可
能
性
が
な
い
限
り
探
索
を
行
わ
な
い
。
従
っ

　
て
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橋論叢　第95巻　第3号　（48）

よ
り

、
竃
、
1
、
・
冒
－
勾
（
ミ
十
§
）
s
＋
㌧
〕
圭
呉
宕
）
ぎ
よ
－
s

探
索
の
た
め
の
条
件
は

、
（
§
）
…
㌧
〕
圭
（
〒
§
）
、
（
・
）
§
×

と
な
る
。
Φ
は
仇
と
同
様
な
性
質
を
有
す
る
。
特
に
例
が
犬
き
く
な

る
と
探
索
を
行
う
か
ど
う
か
の
臨
界
的
な
賃
金
は
低
下
す
る
。
こ
の

た
め
、
労
働
者
の
取
引
費
用
と
し
て
探
索
費
用
の
み
を
使
う
こ
と
が

許
さ
れ
よ
・
つ
。
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