
〔
研
究
ノ
ー
ト
〕集

団
レ
ベ
ル
で
の
知
覚
さ
れ
た
サ
ポ
ー
ト
に
関
す
る
一
研
究

源
氏
田

憲
一

一

問
題

ソ
ー
シ
ャ
ル
・
サ
ポ
ー
ト
研
究
は
、
社
会
関
係
が
心
身
の
健
康
を
維
持
・
増
進
す
る
機
能
を
研
究
し
て
き
た
が
、
こ
れ
ま
で
主
に

個
人
間
の
関
係
に
焦
点
を
当
て
て
き
た(1
)。
し
か
し
、
個
人
対
個
人
の
関
係
を
対
象
と
す
る
ば
か
り
で
は
な
く
、
個
人
対
集
団
と
い
う

関
係
に
も
焦
点
を
当
て
る
必
要
が
あ
る
と
考
え
ら
れ
る
。
個
人
に
サ
ポ
ー
ト
源
を
与
え
る
「
場
」
と
な
る
の
は
現
実
的
に
は
何
ら
か

の
集
団
で
あ
る
こ
と
が
多
く
、
一
度
加
入
し
て
し
ま
え
ば
個
別
の
対
人
関
係
を
基
盤
と
す
る
よ
り
も
よ
り
豊
か
な
サ
ポ
ー
ト
資
源
を

与
え
る
可
能
性
が
あ
る
。
ま
た
、
個
人
は
、
個
人
間
の
サ
ポ
ー
ト
関
係
を
知
覚
し
て
い
る
こ
と
は
も
ち
ろ
ん
だ
が
、
一
方
で
、
全
体

的
な
集
団
と
個
人
と
の
サ
ポ
ー
ト
関
係
と
い
う
枠
組
も
持
っ
て
い
る
と
考
え
ら
れ
る
。
例
え
ば
、
フ
ェ
ル
ト
ン
と
ベ
リ
ー(2
)で
は
、
個

人
の
ネ
ッ
ト
ワ
ー
ク
・
メ
ン
バ
ー(3
)を
尋
ね
る
質
問
だ
っ
た
に
も
関
わ
ら
ず
、
彼
ら
の
調
査
対
象
者
の
三
一
％
が
ネ
ッ
ト
ワ
ー
ク
・
メ

ン
バ
ー
と
し
て
個
人
に
還
元
で
き
な
い
集
団
を
あ
げ
、
三
二
％
が
何
ら
か
の
サ
ポ
ー
ト
源
と
し
て
集
団
を
あ
げ
て
い
た
。
し
か
し
、
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こ
れ
ま
で
個
人
―
集
団
関
係
を
測
定
し
よ
う
と
す
る
ソ
ー
シ
ャ
ル
・
サ
ポ
ー
ト
研
究
は
あ
ま
り
な
さ
れ
て
お
ら
ず
、
個
人
―
集
団
関

係
を
考
慮
し
た
研
究
で
も
集
団
へ
の
参
加
を
尋
ね
る
も
の
が
ほ
と
ん
ど
で
あ
る
（
例
え
ば
、
SocialN
etw
ork
Index
(4
)）。

こ
う
し
た
「
参
加
」
の
指
標
は
客
観
的
だ
が
、
参
加
し
て
い
る
か
ら
に
は
そ
こ
に
何
か
ポ
ジ
テ
ィ
ブ
な
関
係
が
あ
る
も
の
と
仮
定

し
た
粗
い
測
度
で
あ
り
、
確
か
に
健
康
と
の
関
連
も
見
出
さ
れ
て
い
る
が
、
そ
の
関
連
は
そ
れ
ほ
ど
強
く
な
い
。
む
し
ろ
関
係
が
あ

る
／
な
い
、
と
い
う
こ
と
だ
け
で
は
な
く
、
個
人
と
集
団
と
が
ど
の
よ
う
な
関
係
に
あ
る
の
か
、
特
に
集
団
成
員
に
と
っ
て
ど
の
よ

う
に
受
け
止
め
ら
れ
て
い
る
の
か
と
い
う
主
観
的
な
側
面
を
明
ら
か
に
す
べ
き
で
あ
る
。
そ
う
し
た
測
度
の
ほ
う
が
目
的
変
数
で
あ

る
健
康
の
指
標
、
特
に
幸
福
感
や
精
神
的
健
康
な
ど
の
健
康
の
主
観
的
・
心
理
的
側
面
の
指
標
を
よ
り
直
接
に
予
測
す
る
こ
と
が
期

待
で
き
る
だ
ろ
う
（
後
述
の
「
媒
介
変
数
」
と
し
て
の
性
質
）。

こ
の
よ
う
に
、
ソ
ー
シ
ャ
ル
・
サ
ポ
ー
ト
研
究
に
「
集
団
」
を
導
入
す
る
こ
と
の
意
義
は
、
介
入
と
い
う
点
に
も
あ
る
。
す
な
わ

ち
、
従
来
の
ソ
ー
シ
ャ
ル
・
サ
ポ
ー
ト
研
究
の
多
く
は
、
ネ
ッ
ト
ワ
ー
ク
を
扱
っ
て
い
た
た
め
、
こ
れ
に
基
づ
い
て
実
践
者
が
介
入

を
考
え
た
場
合
に
は
個
々
の
関
係
に
対
し
て
逐
一
「
場
」
を
設
定
し
て
介
入
を
設
計
し
な
く
て
は
な
ら
ず
、
困
難
が
伴
っ
た
が
、
集

団
を
扱
う
介
入
は
よ
り
実
施
が
容
易
で
あ
り
、グ
ル
ー
プ
ワ
ー
ク
の
技
法
な
ど
を
応
用
す
れ
ば
介
入
の
技
法
と
し
て
は
、ネ
ッ
ト
ワ
ー

ク
へ
の
介
入
よ
り
は
一
日
の
長
が
あ
る
。

そ
し
て
、
こ
の
よ
う
な
集
団
を
扱
っ
た
具
体
的
な
サ
ポ
ー
ト
介
入
（
サ
ポ
ー
ト
グ
ル
ー
プ
の
設
立
や
既
存
の
集
団
の
em
pow
er-

m
entの
よ
う
な
）
を
行
な
う
に
あ
た
っ
て
、
集
団
成
員
自
身
の
集
団
と
の
関
係
の
認
知
を
測
定
し
て
押
さ
え
て
お
く
こ
と
は
、
介
入

の
効
果
の
評
価
を
行
な
う
際
に
も
重
要
な
ポ
イ
ン
ト
の
一
つ
と
な
る
だ
ろ
う
。
従
っ
て
、
本
研
究
の
よ
う
に
個
人
が
集
団
と
の
サ

ポ
ー
ト
関
係
を
ど
の
よ
う
に
認
知
す
る
か
を
検
討
す
る
こ
と
は
意
義
の
あ
る
こ
と
と
考
え
ら
れ
る
。

本
研
究
で
は
、
こ
う
し
た
集
団
全
体
か
ら
の
サ
ポ
ー
ト
に
関
す
る
一
般
的
信
念
（
知
覚
さ
れ
た
集
団
サ
ポ
ー
ト
（
perceived
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group
support）、
以
下
、
Ｐ
Ｇ
Ｓ
と
呼
ぶ
）
が
集
団
成
員
に
よ
っ
て
形
成
さ
れ
て
い
る
こ
と
を
仮
定
し
、
そ
れ
を
測
定
し
、
そ
の
個

人
の
w
ell-being
へ
の
影
響
を
検
証
し
、
そ
れ
を
規
定
す
る
要
因
に
つ
い
て
探
索
的
に
調
べ
る
こ
と
を
目
的
と
す
る
。
以
下
で
は
Ｐ

Ｇ
Ｓ
概
念
の
提
案
の
た
め
に
、
ま
ず
Ｐ
Ｇ
Ｓ
に
近
い
概
念
で
あ
る
組
織
サ
ポ
ー
ト
に
つ
い
て
検
討
す
る
。
次
に
組
織
サ
ポ
ー
ト
概
念

も
含
む
よ
り
高
次
の
概
念
で
あ
る
組
織
風
土
に
つ
い
て
検
討
す
る
。
そ
し
て
、
こ
れ
ら
の
研
究
を
ふ
ま
え
て
集
団
レ
ベ
ル
で
の
サ

ポ
ー
ト
の
認
知
で
あ
る
Ｐ
Ｇ
Ｓ
概
念
を
提
案
す
る
。

ア
イ
ゼ
ン
バ
ー
ガ
ー(5
)ら(6
)は
、
成
員
が
、
組
織
の
サ
ポ
ー
ト
（
こ
こ
で
は
成
員
の
貢
献
を
評
価
し
、
成
員
の
安
寧
を
気
遣
う
こ
と
）

の
潜
在
的
な
レ
ベ
ル
に
関
し
て
、
全
体
的
な
信
念
を
形
成
し
て
い
る
と
考
え
、
こ
れ
を
「
知
覚
さ
れ
た
組
織
サ
ポ
ー
ト
（
perceived

organizationalsupport
以
下
Ｐ
Ｏ
Ｓ
と
略
記
）」
と
呼
ん
だ
。
こ
の
Ｐ
Ｏ
Ｓ
は
、
特
に
上
司
な
ど
組
織
を
代
表
す
る
他
者
の
行
動

を
組
織
そ
の
も
の
の
行
動
と
捉
え
る
こ
と
（
人
格
化
）
を
通
し
て
形
成
さ
れ
る
と
い
う
。
彼
ら
は
一
連
の
研
究
で
、
Ｐ
Ｏ
Ｓ
の
高
い

従
業
員
ほ
ど
、
欠
勤
が
少
な
く
、
パ
フ
ォ
ー
マ
ン
ス
が
高
い
こ
と
な
ど
を
示
し
て
い
る
。
さ
ら
に
、
ジ
ョ
ー
ン
ズ
ら(7
)は
Ｐ
Ｏ
Ｓ
と
ス

ト
レ
ス
と
の
間
に
負
の
関
連
を
、
職
務
満
足
と
の
間
に
正
の
関
連
を
見
出
し
て
い
る
。
し
た
が
っ
て
、
組
織
に
お
い
て
は
、
個
人
間

の
サ
ポ
ー
ト
関
係
を
抽
象
化
し
て
形
成
さ
れ
た
全
体
的
な
サ
ポ
ー
ト
関
係
に
関
す
る
信
念
が
成
員
の
行
動
や
情
動
に
影
響
を
与
え
て

い
る
こ
と
が
う
か
が
え
る
。

ア
イ
ゼ
ン
バ
ー
ガ
ー
ら
の
Ｐ
Ｏ
Ｓ
の
議
論
は
、
浦(8
)が
「
組
織
風
土
と
し
て
の
ソ
ー
シ
ャ
ル
・
サ
ポ
ー
ト
」
と
紹
介
し
て
い
る
よ
う

に
、
組
織
風
土
の
一
側
面
と
考
え
ら
れ
る
。
そ
こ
で
次
に
、
関
連
す
る
組
織
風
土
研
究
を
概
観
す
る
。

物
理
的
な
環
境
に
対
し
て
、
そ
れ
を
主
観
的
に
再
構
成
し
た
心
理
的
環
境
（
生
活
空
間
：
lifespace）
を
考
え
た
レ
ヴ
ィ
ン(9
)は
、

そ
の
よ
う
な
心
理
的
環
境
こ
そ
が
人
間
の
行
動
や
判
断
を
実
質
的
に
規
定
し
て
い
る
と
し
た
が
、
組
織
風
土
も
同
様
の
ア
イ
デ
ア
に

よ
る
も
の
と
考
え
ら
れ
る(
)。

す
な
わ
ち
、
組
織
の
具
体
的
な
制
度
や
物
理
的
環
境
な
ど
（
要
因
）
は
、
成
員
が
そ
れ
を
ど
の
よ
う
に

10

集団レベルでの知覚されたサポートに関する一研究
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と
ら
え
る
か
、
と
い
っ
た
認
知
的
な
過
程
を
経
て
、
成
員
に
影
響
を
与
え
る
の
で
あ
り
、
そ
う
し
た
認
知
的
過
程
を
要
因
と
成
員
と

の
間
の
媒
介
変
数
と
し
て
と
ら
え
る
べ
き
で
あ
る
、
と
い
っ
た
考
え
で
あ
る
。
そ
の
よ
う
な
認
知
的
な
表
象
は
、
一
般
に
組
織
風
土

研
究
の
立
場
で
は
、
全
体
的
な
雰
囲
気
の
よ
う
な
も
の
と
考
え
ら
れ
る
。
成
員
は
組
織
に
つ
い
て
、
そ
の
よ
う
な
構
成
要
素
に
分
解

す
る
こ
と
が
で
き
な
い
一
般
的
か
つ
巨
視
的
な
印
象
を
持
ち
、
そ
れ
に
対
し
て
反
応
す
る
と
い
う
わ
け
で
あ
る
。

組
織
風
土
は
、
リ
ト
ウ
ィ
ン
ら(
)に
よ
れ
ば
集
合
的
な
概
念
と
捉
え
ら
れ
て
い
る
。
つ
ま
り
、
同
じ
組
織
の
成
員
と
共
有
さ
れ
、
あ

11

た
か
も
実
在
す
る
「
も
の
」
の
よ
う
に
成
員
に
対
し
て
働
く
心
理
学
的
な
風
土
と
し
て
考
え
ら
れ
る(
)。
こ
れ
に
対
し
、
ジ
ェ
ー
ム
ス

12

ら(
)に
よ
れ
ば
、
成
員
一
人
一
人
の
認
知
は
「
心
理
的
風
土
（
psychologicalclim
ate）」
と
し
て
組
織
風
土
と
区
別
さ
れ
る
。

13

前
述
の
Ｐ
Ｏ
Ｓ
は
、
個
々
人
の
認
知
を
測
定
し
て
い
る
こ
と
か
ら
、
こ
の
「
心
理
的
風
土
」
に
あ
た
る
と
考
え
ら
れ
る
。
田
尾(
)に
14

よ
れ
ば
、
心
理
的
風
土
は
以
下
の
特
徴
を
持
つ
①
評
価
的
と
い
う
よ
り
も
記
述
的
で
あ
り
、
②
状
況
を
抽
象
し
、
構
造
的
に
捉
え
直

し
、
認
知
マ
ッ
プ
を
つ
く
る
と
い
う
心
理
的
プ
ロ
セ
ス
を
内
包
す
る
、
③
成
員
の
経
験
に
対
し
て
直
接
な
状
況
特
性
に
よ
っ
て
規
定

さ
れ
る
、
④
物
理
的
刺
激
と
成
員
の
判
断
・
行
動
と
の
間
で
媒
介
的
に
働
く
、
⑤
複
合
的
で
あ
り
、
多
次
元
的
に
把
握
さ
れ
る
。

以
上
の
よ
う
に
、
組
織
心
理
学
の
領
域
で
は
組
織
に
関
す
る
個
人
の
認
知
（
心
理
的
風
土
）、
特
に
組
織
の
サ
ポ
ー
ト
環
境
に
関
す

る
認
知
（
Ｐ
Ｏ
Ｓ
）
に
つ
い
て
の
研
究
が
な
さ
れ
て
き
た
。
こ
う
し
た
研
究
は
集
団
に
つ
い
て
も
適
用
可
能
で
あ
ろ
う
。
集
団
成
員

は
集
団
が
全
体
と
し
て
ど
の
よ
う
な
環
境
で
あ
る
か
を
身
辺
に
近
い
状
況
を
も
と
に
巨
視
的
に
捉
え
、
多
次
元
的
な
認
知
マ
ッ
プ
を

つ
く
り
、
そ
れ
が
成
員
の
心
理
・
行
動
に
影
響
を
与
え
る
の
で
あ
る
。
そ
の
よ
う
な
集
団
の
心
理
的
風
土
の
サ
ポ
ー
ト
に
関
す
る
次

元
が
本
研
究
で
い
う
Ｐ
Ｇ
Ｓ
で
あ
る
。
従
っ
て
Ｐ
Ｏ
Ｓ
と
Ｐ
Ｇ
Ｓ
は
、
サ
ポ
ー
ト
に
関
す
る
巨
視
的
な
認
知
で
あ
る
と
い
う
点
で
共

通
し
て
い
る
。
そ
の
よ
う
な
巨
視
的
な
認
知
は
ア
イ
ゼ
ン
バ
ー
ガ
ー
ら
の
言
う
よ
う
に
擬
人
化
に
よ
っ
て
得
ら
れ
る
と
想
定
す
る
必

要
は
な
く
、集
団
が
一
つ
の
シ
ス
テ
ム
と
し
て
ど
の
よ
う
な
特
性
を
持
つ
の
か
に
つ
い
て
の
認
知
で
あ
る
と
い
う
こ
と
が
で
き
る（
cf.
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「
シ
ス
テ
ム
認
知
」(
)）。
15

し
か
し
ソ
ー
シ
ャ
ル
・
サ
ポ
ー
ト
研
究
の
立
場
か
ら
す
る
と
、
こ
れ
ら
の
組
織
心
理
学
的
研
究
、
中
で
も
Ｐ
Ｏ
Ｓ
の
概
念
は
不
十

分
な
点
が
あ
る
。
前
述
の
と
お
り
、
Ｐ
Ｏ
Ｓ
は
上
司
な
ど
の
組
織
を
代
表
す
る
他
者
の
行
動
を
も
と
に
形
成
さ
れ
る
。
す
な
わ
ち
、

Ｐ
Ｏ
Ｓ
は
集
団
・
組
織
内
の
ヒ
エ
ラ
ル
キ
ー
が
上
位
の
者
か
ら
の
サ
ポ
ー
ト
に
限
定
さ
れ
て
い
る
。
ま
た
、
よ
り
重
要
な
点
と
し
て
、

Ｐ
Ｏ
Ｓ
は
組
織
と
い
う
仕
事
領
域
を
中
心
と
す
る
集
団
で
の
フ
ォ
ー
マ
ル
な
関
係
に
力
点
を
置
い
て
い
る
こ
と
か
ら
、
そ
の
サ
ポ
ー

ト
の
内
容
も
課
題
達
成
領
域
で
の
サ
ポ
ー
ト
が
中
心
と
な
っ
て
い
る
。
そ
の
こ
と
は
例
え
ば「
組
織
は
私
の
貢
献
を
評
価
し
て
い
る
」

や
「
組
織
が
私
の
代
わ
り
に
も
っ
と
安
い
給
料
で
誰
か
を
雇
え
る
な
ら
そ
う
す
る
だ
ろ
う
」
な
ど
の
項
目
に
表
れ
て
い
る
。
そ
れ
に

対
し
て
ソ
ー
シ
ャ
ル
・
サ
ポ
ー
ト
と
は
、
コ
ッ
ブ(
)に
よ
る
古
典
的
な
定
義
に
よ
れ
ば
、
次
の
よ
う
に
定
義
さ
れ
る
。
す
な
わ
ち
、「
以

16

下
の
三
つ
の
種
類
の
う
ち
の
一
つ
、
ま
た
は
そ
れ
以
上
に
あ
て
は
ま
る
情
報
で
あ
る
。
①
人
々
に
、
自
分
が
気
遣
わ
れ
、
愛
さ
れ
て

い
る
と
信
じ
さ
せ
る
よ
う
な
情
報
、
②
人
々
に
、
自
分
が
尊
重
さ
れ
、
価
値
を
認
め
ら
れ
て
い
る
と
信
じ
さ
せ
る
よ
う
な
情
報
、
③

人
々
に
、
自
分
が
相
互
に
責
任
の
あ
る
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
の
ネ
ッ
ト
ワ
ー
ク
に
属
し
て
い
る
と
信
じ
さ
せ
る
よ
う
な
情
報
」。

つ
ま
り
、
ソ
ー
シ
ャ
ル
・
サ
ポ
ー
ト
は
よ
り
社
会
情
緒
的
な
側
面
、
周
囲
の
人
と
の
「
絆
」
や
「
つ
な
が
り
」
に
関
す
る
側
面
に
重

点
が
置
か
れ
て
い
る
。
Ｐ
Ｏ
Ｓ
の
よ
う
な
課
題
達
成
領
域
で
の
サ
ポ
ー
ト
は
、
組
織
・
集
団
内
で
の
職
務
な
ど
の
課
題
を
円
滑
に
す

る
こ
と
に
よ
り
、
間
接
的
に
w
ell-being
に
資
す
る
も
の
で
あ
る
が
、
社
会
情
緒
的
な
サ
ポ
ー
ト
関
係
は
、
特
定
の
課
題
領
域
に
限

定
さ
れ
ず
、
よ
り
直
接
的
・
全
般
的
に
w
ell-being
に
資
す
る
も
の
で
あ
る
と
言
え
、
集
団
所
属
の
健
康
増
進
機
能
の
検
討
と
い
う

本
研
究
の
目
的
に
照
ら
し
て
も
、
よ
り
重
要
度
が
高
い
と
考
え
ら
れ
る
。

以
上
の
点
を
考
慮
し
、
本
研
究
で
は
Ｐ
Ｇ
Ｓ
概
念
を
個
人
―
集
団
の
社
会
情
緒
的
な
関
係
の
認
知
と
し
て
提
案
す
る
。
こ
こ
で
は

Ｐ
Ｇ
Ｓ
を
「
集
団
成
員
に
よ
る
、
一
つ
の
シ
ス
テ
ム
と
し
て
の
集
団
全
体
と
、
自
分
と
の
社
会
情
緒
的
な
サ
ポ
ー
ト
関
係
の
認
知
で
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あ
る
」
と
定
義
す
る
。
そ
れ
は
、
成
員
が
認
知
し
た
、
社
会
情
緒
的
な
側
面
で
、
集
団
が
自
分
を
気
遣
い
、
自
分
の
価
値
を
認
め
、

自
分
と
良
好
な
関
係
を
築
い
て
い
る
程
度
を
測
定
す
る
も
の
で
あ
る
。

以
上
の
検
討
を
も
と
に
、
Ｐ
Ｇ
Ｓ
の
特
徴
を
明
ら
か
に
す
る
た
め
に
本
研
究
で
は
ラ
ン
ダ
ム
・
サ
ン
プ
ル
に
よ
る
調
査
を
行
な
っ

た
。な

お
、
本
研
究
で
は
集
団
を
相
互
依
存
的
な
関
係
を
持
つ
対
面
的
な
集
合
態
と
定
義
し
、
操
作
的
に
は
調
査
対
象
者
が
当
該
の
集

ま
り
を
集
団
と
認
識
し
て
い
る
こ
と
、
集
団
成
員
間
で
何
ら
か
の
相
互
作
用
が
あ
る
こ
と
、
を
集
団
で
あ
る
こ
と
の
指
標
と
考
え
る
。

特
に
そ
の
際
、
個
人
が
自
分
の
意
思
で
獲
得
で
き
る
サ
ポ
ー
ト
資
源
と
し
て
の
性
質
に
着
目
し
、
参
加
・
離
脱
が
比
較
的
選
択
的
に

行
な
え
る
集
団
を
中
心
と
し
た
。
こ
れ
は
回
答
者
が
答
え
る
際
の
集
団
の
種
類
の
例
と
な
る
、
集
団
の
種
類
の
選
択
肢
（
結
果
の
部

分
で
後
述
）
に
反
映
さ
れ
て
い
る
。
こ
の
た
め
、
家
族
集
団
に
つ
い
て
は
、
夫
婦
関
係
を
除
い
て
関
係
を
選
択
で
き
な
い
こ
と
を
考

慮
し
て
、
本
研
究
で
は
扱
わ
な
い
こ
と
と
し
た
。
確
か
に
以
上
の
よ
う
な
集
団
の
定
義
で
は
、
ほ
と
ん
ど
の
も
の
が
「
集
団
」
の
範

疇
に
入
っ
て
し
ま
う
と
い
う
難
点
が
あ
る
が
、
ラ
ン
ダ
ム
・
サ
ン
プ
リ
ン
グ
に
よ
っ
て
幅
広
い
回
答
者
が
ど
の
よ
う
な
集
団
と
よ
く

接
し
て
い
る
の
か
を
調
べ
、
様
々
な
集
団
の
共
通
性
・
異
質
性
を
浮
か
び
上
が
ら
せ
る
と
い
う
こ
と
の
利
点
を
生
か
す
た
め
、
あ
え

て
集
団
の
種
類
を
限
定
す
る
こ
と
は
し
な
か
っ
た
。
ま
た
、
個
人
は
同
時
に
複
数
の
集
団
に
所
属
し
、
そ
れ
ぞ
れ
か
ら
何
ら
か
の
サ

ポ
ー
ト
を
得
て
い
る
と
考
え
ら
れ
る
が
、
本
研
究
で
は
サ
ポ
ー
ト
源
を
一
つ
の
集
団
内
に
限
定
し
た
。
こ
れ
は
問
題
が
複
雑
に
な
る

の
を
避
け
る
た
め
で
あ
る
。

本
研
究
で
は
、
ま
ず
、
以
下
の
仮
説
を
検
証
す
る
。
Ｐ
Ｏ
Ｓ
に
お
い
て
見
出
さ
れ
た
の
と
同
様
に
、
Ｐ
Ｇ
Ｓ
は
個
人
の
w
ell-

being
に
肯
定
的
に
は
た
ら
く
こ
と
が
予
想
さ
れ
る
。
従
っ
て
Ｐ
Ｇ
Ｓ
が
高
い
ほ
ど
、
適
応
の
指
標
と
し
て
の
自
尊
心
も
高
く
な
る

だ
ろ
う
（
仮
説
一
）。
ま
た
、
探
索
的
分
析
と
し
て
、
Ｐ
Ｇ
Ｓ
が
何
に
よ
っ
て
規
定
さ
れ
る
の
か
の
モ
デ
ル
を
示
す
。
こ
の
よ
う
な
他
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の
要
因
と
の
関
連
か
ら
、
Ｐ
Ｇ
Ｓ
の
特
徴
を
明
ら
か
に
す
る
の
が
目
的
で
あ
る
。
さ
ら
に
集
団
の
種
類
に
よ
る
違
い
に
関
し
て
も
検

討
す
る
。
特
に
Ｐ
Ｇ
Ｓ
の
形
成
要
因
が
、
集
団
の
種
類
と
そ
れ
に
基
づ
く
集
団
の
表
象
の
違
い
に
よ
っ
て
異
な
る
こ
と
が
予
測
さ
れ

る
だ
ろ
う
。
結
城(
)に

よ
れ
ば
、
内
集
団
（
所
属
集
団
）
の
表
象
に
は
ネ
ッ
ト
ワ
ー
ク
型
の
も
の
と
カ
テ
ゴ
リ
ー
型
の
も
の
が
あ
る
。

17

前
者
は
集
団
を
そ
の
内
部
の
成
員
同
士
の
ネ
ッ
ト
ワ
ー
ク
の
総
体
と
見
る
も
の
で
あ
り
、
後
者
は
集
団
を
脱
個
人
化
し
た
ひ
と
ま
と

ま
り
の
実
体
と
み
な
す
も
の
で
あ
る
。
結
城
の
議
論
は
文
化
に
よ
る
内
集
団
表
象
の
違
い
に
関
す
る
も
の
で
あ
る
が
、
こ
れ
を
集
団

の
種
類
に
よ
る
表
象
の
違
い
に
置
き
換
え
る
こ
と
も
可
能
だ
ろ
う
。
恐
ら
く
ネ
ッ
ト
ワ
ー
ク
型
の
集
団
で
は
成
員
間
の
ネ
ッ
ト
ワ
ー

ク
の
特
徴
が
Ｐ
Ｇ
Ｓ
に
反
映
さ
れ
、
カ
テ
ゴ
リ
ー
型
の
集
団
で
は
集
団
全
体
の
特
徴
が
Ｐ
Ｇ
Ｓ
に
反
映
さ
れ
や
す
い
だ
ろ
う
（
仮
説

二
）。

二

方
法

調
査
対
象
者
と
調
査
手
続
き

東
京
都
江
戸
川
区
在
住
の
二
〇
才
か
ら
六
九
才
ま
で
の
男
女
五
二
五
人
に
対
し
、
一
九
九
六
年
一

一
月
に
郵
送
調
査
を
行
っ
た
。
回
収
率
は
四
六
・
三
％
（
二
四
三
人
）
だ
っ
た
。
有
効
回
答
の
内
訳
（
各
項
目
パ
ー
セ
ン
ト
は
欠
損

値
を
除
い
た
有
効
パ
ー
セ
ン
ト
）
は
、
以
下
の
と
お
り
。
ま
ず
、
性
別
は
、
男
性
一
〇
〇
人
（
五
〇
・
五
％
）、
女
性
九
八
人
（
四
九
・

五
％
）。
年
齢
構
成
は
、
二
〇
代
三
四
人
（
一
七
・
三
％
）、
三
〇
代
二
八
人
（
一
四
・
二
％
）、
四
〇
代
四
八
人
（
二
四
・
四
％
）、

五
〇
代
四
九
人
（
二
四
・
九
％
）、
六
〇
代
三
八
人
（
一
九
・
三
％
）。
職
種
は
、
勤
め
一
〇
三
人
（
五
二
・
八
％
）、
自
由
業
（
含
、

家
族
従
業
）
三
四
人
（
一
七
・
四
％
）、
学
生
四
人
（
二
・
一
％
）、
主
婦
三
五
人
（
一
七
・
九
％
）、
無
職
・
家
事
手
伝
い
九
人
（
四
・

六
％
）、
そ
の
他
一
〇
人
（
五
・
一
％
）。
婚
姻
状
況
は
、
結
婚
し
て
い
る
人
が
一
四
七
人
（
七
五
・
〇
％
）、
離
・
死
別
が
七
人
（
三
・
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六
％
）、
未
婚
が
四
二
人
（
二
一
・
四
％
）。
な
お
、
対
象
者
の
抽
出
は
江
戸
川
区
の
選
挙
人
名
簿
を
も
と
に
二
段
階
確
率
比
例
抽
出

法
を
用
い
、
二
〇
才
か
ら
六
九
才
ま
で
に
該
当
す
る
者
を
無
作
為
に
抽
出
し
た
。

調
査
票

「
ふ
だ
ん
家
族
以
外
で
あ
な
た
が
よ
く
一
緒
に
行
動
す
る
グ
ル
ー
プ
」
と
し
て
一
つ
の
集
団
を
想
起
し
て
も
ら
い
、
そ

の
集
団
の
種
類
を
選
択
肢
（
詳
細
は
結
果
の
部
分
で
後
述
）
で
尋
ね
た
後
、
そ
の
集
団
に
つ
い
て
以
下
の
項
目
を
尋
ね
た
。

知
覚
さ
れ
た
集
団
サ
ポ
ー
ト
Ｐ
Ｏ
Ｓ
の
議
論
や
コ
ニ
デ
ィ
ス
ら(
)を
参
考
に
四
項
目
を
設
定
し
（「
私
の
こ
と
を
気
づ
か
っ
て
く
れ

：

18

る
」、「
私
を
高
く
評
価
し
て
く
れ
る
」、「
み
ん
な
で
一
緒
に
楽
し
く
過
ご
せ
る
」、「
仲
間
に
対
し
て
親
し
み
を
感
じ
て
い
る
」）、
そ

の
グ
ル
ー
プ
に
つ
い
て
、
そ
れ
ぞ
れ
ど
の
く
ら
い
あ
て
は
ま
る
か
を
四
段
階
で
答
え
て
も
ら
っ
た
。
α
係
数
は
〇
・
七
二
と
ほ
ぼ
十

分
な
高
さ
だ
っ
た
の
で
、
四
項
目
を
合
計
し
た
得
点
を
用
い
た(
)
19

集
団
内
ネ
ッ
ト
ワ
ー
ク
・
サ
イ
ズ
「
そ
の
グ
ル
ー
プ
で
、
あ
な
た
が
ふ
だ
ん
親
し
く
し
て
い
る
人
」
の
人
数
を
尋
ね
た
。
値
の
大

：

き
さ
が
集
団
の
サ
イ
ズ
の
影
響
を
受
け
や
す
い
た
め
、
集
団
の
サ
イ
ズ
（
人
数
）
で
割
っ
て
調
整
し
た
値
を
用
い
た
。

集
団
の
サ
イ
ズ

集
団
が
何
人
く
ら
い
の
集
ま
り
か
尋
ね
た
。
分
布
に
偏
り
が
あ
っ
た
た
め
、
一
〜
五
人
を
一
、
六
〜
一
〇
人
を

：

二
、
一
一
〜
二
〇
人
を
三
、
二
一
〜
五
〇
人
を
四
、
五
一
人
以
上
を
五
と
変
換
し
た
。

こ
の
他
に
、
集
団
の
ま
と
ま
り
の
よ
さ
（
凝
集
性
「
そ
の
仲
間
は
、
ま
と
ま
り
や
団
結
が
強
い
」）、
集
団
の
中
で
の
回
答
者
本
人

：

の
勢
力
（「
自
分
の
意
見
が
、
よ
く
通
る
」）
に
つ
い
て
も
尋
ね
た
。

適
応
の
指
標

ロ
ー
ゼ
ン
バ
ー
グ(
)の
自
尊
心
尺
度
の
邦
訳
版(
)か
ら
「
だ
い
た
い
に
お
い
て
自
分
に
満
足
し
て
い
る
」、「
自
分
に
自
慢

：

20

21

で
き
る
と
こ
ろ
が
あ
ま
り
な
い
」
の
二
項
目
を
選
び
、
ど
の
程
度
あ
て
は
ま
る
か
四
段
階
で
答
え
て
も
ら
っ
た
。
項
目
間
の
相
関
が

低
か
っ
た
（
r=.30,
p
〈
.001）
の
で
主
成
分
分
析
を
行
い
、
第
一
主
成
分
の
主
成
分
得
点
を
用
い
た
。
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三

結
果

回
答
者
二
四
三
人
の
う
ち
、「
家
族
以
外
で
あ
な
た
が
よ
く
一
緒
に
行
動
す
る
グ
ル
ー
プ
」
が
あ
る
人

は
二
〇
〇
人
だ
っ
た
。
こ
の
人
々
に
想
定
さ
れ
た
集
団
の
種
類
は
、職
場
の
人（
六
一
人
、二
五
・
一
％
）、

学
校
（
学
生
時
代
）
の
友
人
（
三
七
人
、
一
五
・
二
％
）、
趣
味
・
サ
ー
ク
ル
な
ど
の
仲
間
（
五
三
人
、
二

一
・
八
％
）、
近
所
の
人
（
二
八
人
、
一
一
・
五
％
）、
町
内
会
（
五
人
、
二
・
九
％
）
そ
の
他
（
一
六
人
、

六
・
六
％
）
だ
っ
た
（
パ
ー
セ
ン
ト
は
有
効
パ
ー
セ
ン
ト
）。
以
下
で
は
集
団
の
種
類
ご
と
に
分
析
を
行
う

た
め
、
職
場
の
人
を
フ
ォ
ー
マ
ル
集
団
群
（
Ｆ
群
、
n=
）、
学
校
（
学
生
時
代
）
の
友
人
と
近
所
の
人
を

61

イ
ン
フ
ォ
ー
マ
ル
集
団
群
（
Ｉ
群
、
n=
）、
趣
味
・
サ
ー
ク
ル
な
ど
の
仲
間
を
セ
ミ
フ
ォ
ー
マ
ル
集
団
群

65

（
Ｓ
群
、
n=
）
と
分
割
し
た
（
回
答
者
の
人
数
の
関
係
上
、
全
て
の
種
類
ご
と
に
分
割
す
る
こ
と
は
で

53

き
な
か
っ
た
）。
従
っ
て
最
終
的
な
分
析
に
用
い
た
の
は
、
こ
れ
ら
三
群
の
合
計
一
七
九
人
だ
っ
た
。

Ｐ
Ｇ
Ｓ
と
自
尊
心
と
の
間
に
関
連
が
み
ら
れ
る
か
ど
う
か
を
検
討
す
る
た
め
に
、
性
別
・
年
齢
を
統
制

し
て
群
ご
と
に
重
回
帰
分
析
を
行
っ
た
（
表
1
）。
そ
の
結
果
、
全
て
の
群
で
Ｐ
Ｇ
Ｓ
と
自
尊
心
と
の
有

意
・
ま
た
は
有
意
傾
向
の
関
連
が
み
ら
れ
た
。
つ
ま
り
、
Ｐ
Ｇ
Ｓ
が
高
い
ほ
ど
、
自
尊
心
は
高
い
。
し
た

が
っ
て
、
仮
説
一
は
支
持
さ
れ
た
と
い
っ
て
よ
い
だ
ろ
う
。

Ｐ
Ｇ
Ｓ
は
何
に
よ
っ
て
規
定
さ
れ
て
い
る
の
か
を
探
索
的
に
調
べ
る
た
め
に
、
当
該
個
人
の
集
団
と
の

関
わ
り
方
（
個
人
の
集
団
内
で
の
勢
力
、
集
団
内
ネ
ッ
ト
ワ
ー
ク
サ
イ
ズ
）、
集
団
の
特
徴
（
集
団
の
サ
イ

集団レベルでの知覚されたサポートに関する一研究
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表1 PGS による自尊心の予測の重回帰分析

独立変数 標準化偏回帰係数
Ｆ群 Ｓ群 Ｉ群

性別（0：男性、1：女性） －.31＊ －.35＊ －.24＊
年齢 .01 .21 －.19
ＰＧＳ .24＋ .28＊ .33＊
Ｒ2 .14＊ .19＊＊ .23＊

（＋ p＜.10,＊ p ＜.05,＊＊ p ＜.01）



ズ
、
凝
集
性
）
の
二
つ
の
側
面
か
ら
合
計
四
つ
の
変
数
を
集
め
、
Ｐ
Ｇ
Ｓ
を
被
説
明
変
数
と
す
る

重
回
帰
分
析
を
群
ご
と
に
行
っ
た
（
表
2
）。
こ
の
際
、
年
齢
と
性
別
を
統
制
変
数
と
し
て
同
時

に
投
入
し
た
。

Ｐ
Ｇ
Ｓ
は
Ｆ
群
と
Ｓ
群
に
お
い
て
凝
集
性
と
関
連
を
も
ち
、
凝
集
性
が
高
い
ほ
ど
Ｐ
Ｇ
Ｓ
が

高
か
っ
た
。
Ｉ
群
で
は
集
団
内
ネ
ッ
ト
ワ
ー
ク
サ
イ
ズ
と
Ｐ
Ｇ
Ｓ
が
関
連
を
も
ち
、
集
団
内
の

ネ
ッ
ト
ワ
ー
ク
サ
イ
ズ
が
大
き
い
ほ
ど
Ｐ
Ｇ
Ｓ
が
高
か
っ
た
。
Ｓ
群
で
は
Ｐ
Ｇ
Ｓ
は
勢
力
と
関

連
を
持
ち
、
勢
力
が
高
い
ほ
ど
Ｐ
Ｇ
Ｓ
が
高
い
傾
向
が
あ
っ
た
。

四

考
察

仮
説
一
の
予
測
の
と
お
り
、
Ｐ
Ｇ
Ｓ
が
w
ell-being
の
指
標
で
あ
る
自
尊
心
の
高
さ
と
関
連

を
も
つ
こ
と
が
わ
か
っ
た
。
こ
の
こ
と
は
本
研
究
で
用
い
た
Ｐ
Ｇ
Ｓ
尺
度
が
妥
当
な
も
の
で
あ

る
こ
と
を
示
唆
す
る
と
と
も
に
、
集
団
レ
ベ
ル
で
の
知
覚
さ
れ
た
サ
ポ
ー
ト
を
研
究
す
る
こ
と

が
、
ソ
ー
シ
ャ
ル
・
サ
ポ
ー
ト
研
究
に
お
い
て
十
分
に
意
味
の
あ
る
こ
と
で
あ
る
、
と
い
う
こ
と

を
示
唆
す
る
結
果
と
い
え
る
だ
ろ
う
。
ま
た
、
各
群
の
Ｐ
Ｇ
Ｓ
の
標
準
化
偏
回
帰
係
数
の
値
を

見
る
と
、
Ｉ
群
、
Ｓ
群
、
Ｆ
群
と
、
集
団
の
フ
ォ
ー
マ
ル
性
の
強
ま
る
ほ
ど
Ｐ
Ｇ
Ｓ
の

w
ell-being
に
対
す
る
効
果
が
弱
ま
っ
て
い
る
。
こ
れ
は
集
団
の
フ
ォ
ー
マ
ル
性
が
強
ま
り
、

組
織
の
よ
う
な
性
格
を
帯
び
る
に
従
っ
て
、
集
団
の
活
動
が
Ｐ
Ｏ
Ｓ
で
想
定
し
て
い
た
よ
う
な
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表2 PGS の規定因に関する重回帰分析

独立変数 標準化偏回帰係数
Ｆ群 Ｓ群 Ｉ群

性別 －.05 －.03 －.01
年齢 －.13 －.10 －.16
凝集性 .55＊＊＊ .48＊＊＊ .23
勢力 .14 .26＊ .08
ネットワークサイズ .05 .06 .34＊
集団のサイズ .21 －.11 －.16
Ｒ2 .45＊＊＊ .47＊＊＊ .25＊

（＊ p＜.05,＊＊ p ＜.01,＊＊＊ p ＜.001）



課
題
志
向
と
な
り
、
Ｐ
Ｇ
Ｓ
の
よ
う
な
社
会
情
緒
的
関
係
の
持
つ
重
要
性
が
弱
ま
る
か
ら
か
も
し
れ
な
い
。

Ｐ
Ｇ
Ｓ
が
w
ell-being
に
対
し
て
効
果
を
持
つ
の
で
あ
れ
ば
、今
度
は
、で
は
Ｐ
Ｇ
Ｓ
を
改
善
す
る
に
は
ど
う
す
れ
ば
よ
い
の
か
、

と
い
っ
た
問
い
が
生
じ
る
で
あ
ろ
う
。
Ｐ
Ｇ
Ｓ
の
規
定
因
に
つ
い
て
集
団
の
種
類
ご
と
に
分
析
を
行
っ
た
結
果
、
幾
つ
か
の
変
数
間

の
関
連
に
集
団
に
よ
る
差
異
が
現
れ
た
。
Ｉ
群
は
他
の
群
と
違
い
、
凝
集
性
が
Ｐ
Ｇ
Ｓ
の
規
定
因
と
な
ら
ず
、
集
団
内
ネ
ッ
ト
ワ
ー

ク
サ
イ
ズ
が
Ｐ
Ｇ
Ｓ
の
規
定
因
と
な
っ
た
。
こ
れ
は
こ
の
群
の
集
団
が
、
他
の
集
団
の
よ
う
な
カ
テ
ゴ
リ
ー
型
の
集
団
で
は
な
く
、

成
員
間
の
関
係
を
基
礎
に
す
る
ネ
ッ
ト
ワ
ー
ク
型
の
イ
ン
フ
ォ
ー
マ
ル
集
団
だ
っ
た
た
め
、
Ｐ
Ｇ
Ｓ
の
判
断
が
成
員
一
人
一
人
と
の

関
係
の
総
和
（
集
団
内
ネ
ッ
ト
ワ
ー
ク
サ
イ
ズ
）
か
ら
判
断
さ
れ
、
集
団
全
体
の
特
徴
で
あ
る
凝
集
性
か
ら
判
断
さ
れ
な
か
っ
た
こ

と
が
考
え
ら
れ
る
。
こ
の
よ
う
に
仮
説
二
で
予
測
し
た
集
団
表
象
の
違
い
を
反
映
し
た
Ｐ
Ｇ
Ｓ
の
規
定
因
の
違
い
が
示
唆
さ
れ
た
。

一
方
で
こ
の
こ
と
は
、
ネ
ッ
ト
ワ
ー
ク
型
の
集
団
で
は
本
研
究
で
当
初
想
定
し
て
い
た
よ
う
な
、
集
団
を
ひ
と
ま
と
ま
り
の
実
体
と

し
て
捉
え
る
よ
う
な
認
知
の
あ
り
方
と
い
う
も
の
が
成
立
し
て
お
ら
ず
、
そ
の
意
味
で
集
団
を
ひ
と
ま
と
ま
り
の
実
体
と
み
な
す
と

い
う
Ｐ
Ｇ
Ｓ
に
関
す
る
こ
の
議
論
は
カ
テ
ゴ
リ
ー
型
の
集
団
に
お
い
て
よ
り
有
効
で
あ
る
こ
と
を
示
し
て
い
る
と
言
え
よ
う
。

他
方
、
回
答
者
の
勢
力
が
Ｐ
Ｇ
Ｓ
の
規
定
因
と
な
っ
た
の
は
Ｓ
群
の
み
だ
っ
た
。
こ
の
理
由
は
は
っ
き
り
し
な
い
が
、
恐
ら
く
明

確
な
集
団
活
動
を
持
っ
た
仲
間
集
団
で
あ
る
Ｓ
群
で
は
、
集
団
活
動
で
勢
力
を
持
っ
て
い
る
こ
と
が
社
会
情
緒
的
な
サ
ポ
ー
ト
関
係

を
集
団
全
体
と
築
き
や
す
い
の
で
あ
ろ
う
。

こ
こ
で
本
研
究
の
問
題
点
を
指
摘
し
て
お
こ
う
。
第
一
に
、
得
ら
れ
た
結
果
が
集
団
の
種
類
に
よ
っ
て
異
な
る
可
能
性
が
あ
る
点

で
あ
る
。
集
団
の
種
類
ご
と
に
三
群
に
分
け
て
分
析
し
た
と
は
い
え
、
想
定
す
る
集
団
の
種
類
を
限
定
せ
ず
、
ラ
ン
ダ
ム
・
サ
ン
プ

リ
ン
グ
を
行
っ
た
た
め
そ
の
中
に
は
様
々
な
集
団
が
含
ま
れ
て
い
る
。
そ
の
よ
う
な
様
々
な
集
団
に
は
そ
れ
ぞ
れ
独
自
の
特
徴
が
あ

る
と
考
え
ら
れ
、
変
数
間
の
関
連
や
変
数
の
値
が
異
な
っ
て
い
る
可
能
性
が
あ
る
。
今
後
は
特
定
の
集
団
に
限
定
し
た
調
査
も
併
用
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す
る
必
要
が
あ
る
。
そ
う
す
る
こ
と
で
、
例
え
ば
、
カ
テ
ゴ
リ
ー
型
、
ネ
ッ
ト
ワ
ー
ク
型
、
そ
の
中
間
型
な
ど
の
集
団
の
タ
イ
プ
分

け
を
実
際
の
集
団
の
特
徴
を
捉
え
な
が
ら
よ
り
明
確
に
行
な
う
こ
と
が
可
能
に
な
り
、
本
研
究
で
得
ら
れ
た
知
見
を
も
と
に
、
各
集

団
タ
イ
プ
に
応
じ
た
Ｐ
Ｇ
Ｓ
の
特
徴
（
ネ
ッ
ト
ワ
ー
ク
を
基
盤
と
す
る
の
か
、
集
団
全
体
を
ひ
と
ま
と
ま
り
と
し
て
認
知
す
る
の
か

な
ど
）
を
厳
密
に
検
討
す
る
こ
と
が
可
能
に
な
る
だ
ろ
う
。
集
団
の
分
割
の
基
準
に
つ
い
て
は
、
Ｆ
群
と
Ｓ
群
に
つ
い
て
は
単
一
の

集
団
の
種
類
か
ら
な
る
群
で
あ
る
の
で
ほ
ぼ
妥
当
だ
っ
た
と
考
え
る
。
Ｉ
群
は
他
の
群
（
Ｆ
群
・
Ｓ
群
）
と
比
べ
比
較
的
明
確
な
集

団
の
境
界
線
が
な
い
と
言
う
点
で
共
通
し
て
い
る
と
考
え
「
学
校
（
学
生
時
代
）
の
友
人
」
と
「
近
所
の
人
」
の
二
種
類
の
集
団
を

併
せ
た
も
の
だ
が
、
例
え
ば
、「
学
校
の
友
人
」
が
学
校
内
の
何
ら
か
の
サ
ー
ク
ル
や
組
織
で
あ
る
可
能
性
も
あ
り
、
そ
の
場
合
は
本

研
究
の
Ｓ
群
、
あ
る
い
は
ネ
ッ
ト
ワ
ー
ク
型
と
カ
テ
ゴ
リ
ー
型
の
中
間
的
な
性
質
を
持
つ
集
団
で
あ
る
可
能
性
も
あ
る
。
こ
の
Ｉ
群

の
二
種
類
の
集
団
を
選
択
し
た
人
数
が
も
っ
と
多
け
れ
ば
二
つ
を
分
割
し
て
検
討
す
べ
き
で
あ
り
、
今
後
の
課
題
と
言
え
る
。

第
二
に
回
答
者
の
属
性
に
よ
り
、
想
起
し
た
集
団
に
偏
り
が
存
在
す
る
可
能
性
が
あ
る
点
で
あ
る
。
年
齢
と
性
別
を
統
制
し
て
分

析
を
行
っ
た
が
、
デ
ー
タ
か
ら
は
確
認
で
き
な
い
、
測
定
し
て
い
な
い
そ
れ
以
外
の
要
因
が
結
果
に
影
響
を
与
え
て
い
る
可
能
性
も

あ
る
。
例
え
ば
、
Ｓ
群
の
よ
う
な
「
趣
味
・
サ
ー
ク
ル
」
活
動
を
す
ぐ
想
起
す
る
ほ
ど
熱
心
に
行
う
こ
と
が
で
き
る
の
は
比
較
的
富

裕
な
層
で
あ
る
可
能
性
が
あ
り
、
Ｓ
群
の
結
果
は
富
裕
層
の
特
徴
を
反
映
し
た
も
の
で
あ
る
可
能
性
が
あ
る
。
実
際
、
具
体
的
な
サ

ポ
ー
ト
の
研
究
で
は
社
会
経
済
的
地
位
が
高
い
人
で
サ
ポ
ー
ト
が
精
神
的
健
康
に
効
果
を
持
ち
や
す
い
こ
と
が
知
ら
れ
て
お
り(
)、
Ｓ

22

群
の
Ｐ
Ｇ
Ｓ
の
効
果
に
つ
い
て
も
類
似
の
現
象
が
見
ら
れ
て
い
る
可
能
性
が
な
い
と
は
言
え
な
い
。
従
っ
て
こ
こ
で
も
、
ど
の
集
団

を
想
起
し
や
す
い
か
と
い
う
バ
イ
ア
ス
を
避
け
、
予
め
集
団
の
種
類
を
限
定
し
た
調
査
を
行
な
う
必
要
が
指
摘
で
き
る
だ
ろ
う
。

以
上
の
よ
う
に
、
今
後
は
特
定
の
種
類
の
集
団
に
限
定
し
た
調
査
が
必
要
で
あ
る
が
、
先
述
の
と
お
り
、
本
研
究
で
は
幅
広
い
集

団
・
回
答
者
を
対
象
に
、
よ
り
一
般
化
可
能
な
デ
ー
タ
を
得
る
こ
と
を
目
的
と
し
て
お
り
、
そ
の
意
味
で
は
目
的
に
照
ら
し
て
大
き
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な
問
題
は
な
か
っ
た
と
考
え
ら
れ
る
。

第
三
に
、
本
研
究
は
ワ
ン
シ
ョ
ッ
ト
・
サ
ー
ベ
イ
で
あ
る
た
め
に
、
因
果
の
方
向
ま
で
は
確
定
で
き
な
い
。
今
後
は
時
系
列
デ
ー

タ
な
ど
を
併
用
す
る
必
要
が
あ
る
。

さ
ら
に
、
今
後
の
研
究
で
は
、
多
集
団
所
属
を
ど
の
よ
う
に
扱
う
か
が
課
題
だ
ろ
う
。
ム
ー
ス(
)に
よ
れ
ば
社
会
環
境
は
生
態
学
的

23

な
視
点
か
ら
考
慮
す
る
必
要
が
あ
る
。
す
な
わ
ち
、
個
人
は
集
団
を
含
む
複
数
の
「
場
」
か
ら
な
る
社
会
環
境
に
生
き
て
い
る
の
で

あ
り
、
一
つ
の
場
（
集
団
）
に
お
け
る
状
況
が
、
他
の
場
の
状
況
に
影
響
す
る
こ
と
や
、
そ
れ
ら
複
数
の
場
が
全
体
的
な
シ
ス
テ
ム

と
し
て
個
人
に
ど
の
よ
う
に
影
響
す
る
の
か
が
究
極
的
に
は
考
慮
さ
れ
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。
こ
の
よ
う
に
考
え
る
と
、
集
団
は
全

体
的
な
社
会
シ
ス
テ
ム
の
中
の
サ
ブ
シ
ス
テ
ム
と
捉
え
る
べ
き
で
あ
る
。
つ
ま
り
、
シ
ス
テ
ム
と
し
て
の
組
織
・
集
団
は
外
部
と
の

間
で
イ
ン
プ
ッ
ト
・
ア
ウ
ト
プ
ッ
ト
を
や
り
と
り
す
る
「
オ
ー
プ
ン
・
シ
ス
テ
ム
」
と
考
え
る
べ
き
で
あ
る(
)。
こ
う
し
た
点
は
今
後

24

の
課
題
だ
ろ
う
。
具
体
的
に
は
、
例
え
ば
、
近
年
注
目
さ
れ
て
い
る
ワ
ー
ク
・
ラ
イ
フ
・
バ
ラ
ン
ス
な
ど
も
、
こ
う
し
た
多
集
団
所

属
の
問
題
の
一
種
と
考
え
る
こ
と
が
で
き
る
か
も
し
れ
な
い
。

以
上
の
よ
う
な
問
題
点
は
残
る
が
、
本
研
究
に
よ
っ
て
、
ど
の
よ
う
な
集
団
が
個
人
の
適
応
を
高
め
る
の
か
と
い
う
実
践
的
な
問

題
に
つ
い
て
検
討
す
る
に
あ
た
っ
て
の
重
要
な
一
歩
を
踏
み
出
せ
た
も
の
と
考
え
ら
れ
る
。
単
に
集
団
に
所
属
し
て
い
る
か
ど
う
か

を
問
題
に
す
る
だ
け
で
は
な
く
、
ど
の
よ
う
な
集
団
で
あ
る
の
か
、
ま
た
、
そ
の
集
団
と
個
人
と
の
関
係
は
ど
の
よ
う
な
も
の
な
の

か
に
つ
い
て
詳
細
に
検
討
す
る
こ
と
が
今
後
の
研
究
で
は
必
要
と
な
る
で
あ
ろ
う
。
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