
∴
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人

選

可

.■こ
､

､

+

′

′

I

し
l
l

解
雇
濠
告
の

穿
働
法
的

性
格

吾

妻

光

俊

使

用

者
が

労
働
着
を

解
雇
し
ょ

う
と

す
る

場
合
に

は
､

少

な

く
と

旦
二

十

日

前
に

頚
骨

す
る

か
､

さ

も
な

け

れ

ぼ
､

そ
の

中

何
日

か

に

づ

い

て
､

簸
め

平

均

貸
金
を

梯
つ

て
､

そ
の

日

数
だ

け
､

右
の

三

十
日

の

日

数
を

短

縮
す
る

か

(

た

と
え

ば
三

十

日

分
の

平
均

貸
金
を

梯

つ

て

即
時
に

解
雇
す
る

と

か
､

土

十
日

分
を

梯
つ

て
､

十

日

前
の

橡
骨
で

解
雇
す
る

と

か

い

う

形
に

た

る
)

の

い

ず
れ

か

に

ょ

ら

な

け

れ

､

ば

た

ら
た

い
.
こ

と

に

な

つ

て

い

る
(

労
働
基

準

準
.
6
條
)

｡

こ

れ

が

い

わ

ゆ
る

解
雇
壕
昔
な

小

し

珠
昔

手

首
の

制
度
で

あ
つ

て
､

そ
の

狙

い

が
､

解
雇
さ

れ

た

労
働
者
に
､

つ

ぎ
の

就
職
口

を

見
つ

け
る

た

め
の

時
間
的
た

い

し

財

政

的
飴
裕
を

典
え
よ

う

と

す
る

趣
旨
で

あ
る

こ

と

に

ウ

い

て

は
､

何
人
も

異
論
は

た

い
｡

そ

し

て
､

も
し
､

.
使
用

者
が

右
の

規
定
に

違
反
す
る

と
､

使

用

者
に
､

六
ケ

月

以

下
の

懲
役

又

は

五

千

圃
以

下
の

罰
金
を

課
し

て
､

労
働
着
の

保

護
を

計
つ

て

い

る

の

で

あ
る

(

労
基

法

〓
九

條
)
｡

と
こ

ろ
で
､

理

論
上

問
題
に

た

り
､

ま
た
､

改
も

大
い

に

分
れ

て

い

る

の

は
､

解
雇
海
食
や
殊
骨
手

常
披
き

の

餅
屋
遺

骨

が

虚
罰
さ

れ

る

の

は

嘗
然
と

し

て
､

果
し
て
､

こ

の

種
の

通
告

に

基

く

解
雇
が

有
数
た

の

か
､

無
数
な

の

か

と
い

う

鮎
､

つ

ま

り
､

違
反

解
雇
の

私

法

上
の

数
カ
に

つ

い

て

で

あ

る
｡

畢
詮
の

上
で
､

有
数
論
･

無
数

論
が
､

さ

ま

ざ

ま
の

態
度
や

理

論
づ

廿
で
､

相

封
宜

し

て

い

る

ば

か

り

で

解
雇
識

者
の

螢

働
港

的
性

格

■

4∂J



一

橋

静

叢

弟
二

十
五

番

欝
六

畿

な

く
､

裁
判
所
の

列
決

も

統
一

さ

れ
て

い

な
い

の
■
が

現

状
た

の

で

あ

る
｡

私
の

見
方
を

率
直
に

述
べ

る

と
､

こ

れ

ら

さ

ま

ざ

ま
の
.
畢
詮
判
例

な

ど

が
､

解
雇
珠
普
た

い

し

海
曹

手

首
の

御
慶
の
､

さ

き

に

も

述
べ

汽

狙
い

に

つ

い

て

見
解
を
一

に

し

て

い

な

が

ら
､

そ

の

法

律
構
造
に

つ

い

て
､

ま
だ

分
析

が

不

充
分
た

の

で

は

た

い

か

と

思

わ

れ

る
｡

殊
に
､

こ

の

制
度
の
､

ま

た

同

時
に

労
働
基

準
法
全

健
の
､

労
働
法

と
し

て
.
の

特
異
性
が
､

充
分
に

把
握
さ

れ

て

い

な

い

こ

と

が
､

畢

詮
･

列
外
を

混

乱
状
態
に

導
い

て

い

る

原
因
だ

と

考
え

ら

れ
る

の

で

あ

る
｡

本
稿
で

は
､

ま

ず
､

無
数
論
･

有
数
論
の

い

ず
れ
か

を

と
る

場
合
に

ど
の

よ

う

た

問
題
鮎

が

あ
る

か

を

指
摘
し

た

上
で
､

畢
詮
･

剣
例

等
に

批
列
を

加
え

つ

つ
､

私
の

立

場
を

明

ら
か

に

し
て

見
た
い

と

思

う
｡

-

問

題

鮎

.

現

在
の

と
こ

ろ
､

解
雇
濠
含

も

な

さ

れ

ず
､

ま
た
､

簸
め
､

漁
骨

手

首
の

真
珠
い

も

な

さ

れ

ず
に
､

行
わ

れ

た

解
雇
の

通
骨

は

無
数
於

と
い

う

立

場
が

優
勢
で

あ

る
｡

そ

の

理

論
づ

け
は
､

必
ら

ず
し

も
一

致
し
て

い

た

い

の

で

あ
る

が
､

無
数
論
を

貫
く

態
度
は
､

つ

ぎ
の

如

き

も
の

で

あ

る
｡

解
雇
簸
昔

な

い

し

誅
骨

手

首
の

制
度
は
､

労

働
着
に
､

次
の

就
職
口

を

見
つ

け

る

た

め
の

飴
裕
を

輿
え

よ

う

と

す
る

労

働
者
保

護
の

制

度
で

あ

る
｡

も

と

よ

り

労
働
基

準
法
は

蓬
反
使

用

者
を

罰

す
る

こ

と
に

よ

つ

て
､

違
反

を

未
然
に

防
止
し

ょ

う
と

し
て

い

る

が
､

し
か

し
､

一

且

違
反
車

資
が

起
つ

た

後
に

は
､

罰

則
の

襲
動
は

被
害
労
働
者
の

保

護
に

萬
仝
で

は

な

い
｡

■
む

し

ろ
､

違
反

解
雇
を

私

法

上

も

無
数
と

し
､

解
足
さ

れ

た

労
働
者
に

な

お

従
業
員
と

し
て

の

身
分
を

保

有
さ

せ
､

従
っ

て
､

賃
金

請
求
権
を

存

績
さ

せ

る

こ

と
に

よ

つ

て
､

は

じ

崖∂.宕

∵

や
′

心
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∵
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r

へ
り

一

t

I
ィ

ー

め
て
､

労
働
者
の

保

護
に

全
き

を

得
る

の

で

あ
り
､

こ

の

蒼

昧
で

労
働
基

準
浩
二

〇

條
の

娩
定
を

強

行
洩

規
と

見
て
､

違
反
解
雇
を

無
数

と

づ
ぞ

こ

と

が
､

同

債
並
び

に

労
働
基

準
法
全

饅
の

精
神

を

貫
徹
す
る

所

甲
で

あ

る
｡

こ

の

考
え

方

竺
見
､

人
を

荊
得
せ

し

め
る

論
理
を

含
ん

で

い

る

よ

う
に

見
え

る

が
､

こ

れ

を

仔

細
に

検

討
し

て

見
る

と
､

さ

ま
ざ

ま

の

問
題
鮎
を

含
ん
で

い

る

こ

と

が

わ

か

る
｡

以
↑

有
数

論
と

封

此

し
た

が

ら
､

そ

の

問
題
鮎
を

採
り

上

げ
て

見
よ

う
｡

一

民
法

六

二

七

保
と

の

関
係

ま

ず
､

有
数
論
･

無
数
論
を

離

れ

雷
､

雇
傭
契
約
の

解
約
に

つ

い

て

の

民
法
六

二

七

保
と
の

閲

係
が

問
題
に

た

る
｡

同

僚
は
､

期
間
を

定
め

た

い

庵
僻
契
約
に

つ

い

て
､

解
約
の

申
入

後
､

二

準
問

(

場
合
に

去
て
､

こ

れ

よ

り

長
い

胃
に

も

雪
が
､

労
働
基

準

竺
○

保
と

の

比

較
の

必

要
か

ら
､

最
短
の

誓
だ

け

を

問
題
に

す
る
)

で

終
了

す
る
･
と

し
て
■い
る
｡

そ

こ

で
､

労
働
基
準

準
一

〇

保
と

民
法
六

二

七

僻
と

を

比

較
し

て

見
る

と
､

(

一

)

藩
告

期
間
ほ
､

民
法

至
七

條
で

竺
週
間
で

あ
る

の

が
､

労
働
基

準
法
二

〇

條
で

竺
ニ

○
日

に

延

長
さ

れ

て

い

る
｡

そ

こ

で

労
働
基

準

竺
○

傑
が

民
法

至
七

條
を
､

警
期
間
の

延

長
と

い

う

形
で

･(
使

用
者
側
か

ら
の

解
約
に

つ

い

七
の

み

で

は

あ
る

が
)
･

修

正
し
､

欒
吏
し

た
こ

と
に

な

る
｡

川

ま

ず
第
一

に
､

民
法
六

二

七

保
は

い

わ

ゆ

る

任

意
法

規

言
る

か

ら
(

通
読
)
､

警
期
間
短

縮
の

特

約
が

認
め

ら

れ

る

が
､

労

働
基

準
法

二

〇

條
は
､

い

わ

ゆ
る

強

行

法

規
と

見
ら

れ

る

か

ら
､

こ

の

程
の

特
約
は

排
除
さ

れ

る
｡

:

由

第
二

に
､

民
法
六

二

七

傑
は
､

解
約
申
入

後
二

週
間
で

雇
撤
関
係
が

終
了

す
る

と
い

つ

て

い

る

が
､

解
約
申
入
の

際
に
､

あ

ら

か

じ

め
､

二

壁
間
の

琴
昔

を

以
て

す
る

こ

と

を

必

ず
し

も

要
求
し

て

い

芝
､

と

解
繹
さ

賢
い

る

の

に

反
し
､

労
働
基

準
法
二

〇

條
は
､

ヽ

.ヽ

ヽ

｢

解
雇
し

ょ

う

と

す
る

と
き
+

少
滋

く
と

圭
一

〇

日

の

解

雇
濠
普

付
で

や

る

こ

と

を

要
求
し

て

い

る

か

ら
､

あ

ら
か

じ

め
三

〇
日

中
上

の

解

雇
敦

骨
の

券
働
港

的

性

格

4 β3



一

橋

静

叢

弟
二

十
五

巷

第
六

凍

期
間
を

き

め

て

解
雇
の

通
告

を

聾
し

た
い

と
､

そ

の

遺
骨

は

通

骨

と

し
て

の

赦
果
を

認
め

ら

れ

ず
､

そ
の

後
三

〇
日

を

過

ぎ
て

も

解
雇
の

数
カ
が

生
じ

な

い

と

解
さ

れ

る

飴
地

が

あ
る
｡

そ

し

て
､

こ

の

鮎
が
､

無
数
論
の

埜
剛

な

の

で

あ
る

が
､

こ

の

立

場
と

資
際
問
題
と
の

酪

係
に

つ

い

て

は
､

後
に

述
べ

る
｡

{

二
)

つ

ぎ
に
､

頚
骨

手

首
の

制
度
と

民
法
六

二

七

保

と
の

関
係
で

あ
る

が
､

た
と

え

ば
､

あ

ら

か

じ

め
三

〇
日

分
の

頚
骨

手

首
を

支

沸
つ

て
､

即
時
に

解
雇
す
る

こ

と
を

認
め

た

労
働
基

準

準
一

〇

條
の

規
定
を

そ
の

ま
ま

押
し

進
め
て

見
る

と
､

民
法
六

二

七

條
の

海
曹

期

間
の

経

過
を

倹
た

ず
に
､

労
働
関
係
は

終
了
し

た
こ

と
に

た

り
､

そ
の

か

ぎ

り

で
､

弊
働
基

準
法
二

〇

條
堀
､

民
法
六

二

七

條
を

修
正

し

た
こ

と

収

た

る
｡

以

上

要
す
る

に
､

六

二

七

保
と
の

関
係
で
､

そ
の

中

有
数
論
と

無
数

論
が

封

立

す
る

の

は
､

右
∽
の

鮎
で

あ

る
｡

〓

附
加
金
の

制
度
(

労
基

法
一

一

四

條
)

無
数
論
･

有
数
論
を

め

ぐ
つ

て

問
題
に

た

る

の

は
､

労
働
基

準
法

丁

〓
凶

條
で
､

.
第

二

〇

條
の

規
定
に

違
反
し

た

使

用

者
は
､

そ
の

好
走
に

養
い

て

支
沸
う
べ

き

末
孫
金
の

外
に
､

こ

れ

と

併
せ

て

同

顧
の

附
加

金
の

支
沸
が

命
ぜ

ら

れ

る

こ

と

に
･
た

つ

て

い

る

こ

と

で

あ

る
｡

た

ぜ

た

ら

ぼ
､

無
数
論
を

と
つ

た

場
合
に
､

解
雇
の

遺
骨
を

受
け

た

労
働
者
は

依
然

と

し

て

従
葉
月
打

身

分
を

失
わ

な

い

か

ら
､

彼
は

本
衆
の

賃
金

請
求

権
を

持
つ

こ

と
に

た

る

が
､

こ

の

場
合
､

労
働
者
の

救

臍
は
､

賃
金

請

求
権
の

取

立
て

に

よ

つ

て

行
わ

多
べ

く
､

し

か

も
､

労
働
関
係
が

存
額
し

で

い

る

の

に
､

解
雇
の

條
件
と

し
て

の

附
加

金

真
珠
の

債
務

が

ぁ
る

と
い

う
の

も
お

か

し
い

の

で
､

附
加

金
の

支

沸
を

重
ね

て

命
ず
る

必

要
が

あ
る

か

が

問
題
に

た

り
､

之
に

反
し
て
､

有
数
論
に

よ

る

と
､

解
雇
は

布
教
だ

か

ら
､

琢
昔
手

首
が

支
給
さ

れ

て

い

た

い

場
合
に

は
､

そ
の

癖
及
び
■
こ

れ

と
同

額
を

附
加

金

と

し
て

文

殊
わ

せ

る

の

が
､

前
記
一

一

四

條
の

趣
旨
だ

と

見
る

こ

と
に

な

る
｡

し

か

し
､

有
数

論
の

場
合
に
､

二

〇

條
の

規
定
で

真
珠
う
べ

き

金
顧
の

未
梯
分
と

し

て
､

頚
骨

手

首
を

考
え

る

怒

ら

ば
､

頚
骨

手

首
の

倍
癒

せ

使

用

者
は

取

ら
れ

る

こ

と
把

た

る

が
､

､
そ
の

湯
合
把
､

頚
骨
手

首
と
い

う

も

畑

山

■

■
･
軒
′

々



r

ヽ

の

は
､

そ

れ

を

蓼
め

支

給
す
れ

ば
､

即
時
解
雇
が

で

き

る

の

で

あ
る

か

ら
､

即
時
解
雇
(

三

〇
日

に

満
た

な

い

珠
漕

手

首
支
給
の

蓼
合
は

解
農
務
告
期

間
の

短

縮
)

の

要
件
で

は

あ

ろ

う

が
､

使

用

者
は

別
に

海
食
手

首
支

給
の

債
務
を

(

た
と

え

ば
同

じ

く
一

一

四

條
の

規
定
し

て

い

る

使
用

者
の

災
専
補

償
責
任
た

ど
と

ち

が

つ

て
)

負
接
し
て

い

る

わ

け

で

は

た
い

か

ら
､

労
働
基

準
添
一

一

由
條
に

い

わ

ゆ
る

｢

真

珠
う
べ

き

金

額
+

と
い

う
の

に

首
る

も
の

が
な

い

の

で

は

な

い

か
､

と
.い

う

鮎

が

疑
問
に

た
つ

て

く
る
｡

三

景
後
に
､

違
反
解
雇
の

布
教
･

無
数
を

問
題
と

す
る

場
合
に
､

解
雇
に

つ

い

て

の

つ

ぎ
の

よ

う
た

資
際
的
た

事

情
が

考
慮
さ

れ

な

け
れ

ば
た

ら

た

い
｡

無
数
論
は
､

大
旗
に

於
て
､

労
働
基

準

準
一

〇

條
の

規
定
を

厳
格
に

解
し
て
､

い

や

し

く

も
､

解
雇
通
告
の

際
､

三

〇
日

以

上
の

琢
告

期
間
を

明

示

せ

ず
､

又

は
､

簸
め
､

濠
昔
手

首
三

〇
日

分
を

支
給
し

た

い

か

ぎ

り
､

そ

の

解
雇
の

遺
骨
は

無
数
だ

と

考

え
る

頗
向
を

示

す
の

で

あ
つ

て
､

解
雇
有
数
論
は
､

先
に

も

述
べ

た

よ

う
に
､

労
働
関
係
の

終
了

に

は
､

所

定
の

琢
骨

期
間
の

経
過
は

必

要
と

す
る

も
の

の
､

労
働
基

準
法
二

〇

條
に

囲
す
る

か

ぎ

り
､

違
反
の

解
雇
通
告

も

常
に

有

数
だ

と

見
る

の

で

あ
る

か

ら
､

解
雇
が

卒
然

と

遮
音

さ

れ

た

場
合
に

も
､

そ
の

解
雇
の

教
力

教
生

堅
ニ

○
日

後
に

た

る

が
､

遺

骨
そ

の

も
の

の

働
き

に

は

影

響
は

た

い

こ

と

に

た

る
｡

し

か

し
､

資
際
の

扱
い

で

は
､

無
数
論
を

と
る

場
合
に

も
､

労
働
基

準
法
二

〇

保
を
､

右
に

述
べ

た

よ

う

に

厳
格
に

考
え

た

い

立

場
が

あ

る
｡

労
働
省
基

準

局
の

見
解
が

そ

れ

で

あ
つ

て
､

形

式
上

即
時
解
雇
の

遺
骨

が

行
わ

れ
て

も
､

そ

れ

が

必
ら

ず
し

も

即
時
解
雇
で

あ
る

こ

と

を

転
封
の

僕
件

と

し
て

い

た

い

と

認
め

ら

れ

る

場
合
に

は
､

遺

骨

後
三

〇
日

経
過

後
に

解
雇
す
る

旨
の

頚
骨
と

し
て
､

そ

の

数
功
を

認

め
る
､

と

い

う

見
解
が

と

ら
れ

て

い

る
(

解
繹
例

琴
一

四
･

五

二
三

基

政
一

四

八

三
)

｡

こ

の

扱
い

峠
､

賓
際
上
､

し

ぼ
し

ぼ
､

明

瞭
た

濠
告

期
間
を

つ

け

ず
に

解
雇
さ

れ

る

例
が

多
い

の

で
､

こ

う

し

た

場
合
を

す
べ

て

労
働
基

準

準
一

〇

僕
達
反
と

し
て
､

罰

則
を

連
用

す
る

尺
じ

の

托

酷
だ
､

と

い

う

考
え

方
が

(

こ

こ

で

は

罰

則
の

遺
風
で

な

く
私

法

上
の

数

カ
が

同
定
で

あ

る

が
､

罰

則
が

適
用
さ

れ

る

場
合
､

つ

ま

胡

解
雇
報

告
の

螢
働
鞍

的

性
格



】

橋

論

叢

弟
二

十
五

番

第
六

決

り
二

〇

僕
達
反
の

要
件

が

充
さ

れ

た

場
合
に
､

そ
の

解
雇
が

無
数
に

た

る

の

だ
､

と
い

う
1

無
教

諭
の

理

論
的
前
提
か

ら

論
結
さ

れ

て

い

･
一

る
)

真
に

動
い

て

い

る

と

考
え

ら

れ

る
｡

さ

て
､

以

上
に
､

無
数
論
･

有
数
論
を

や
ぐ
る

問
題
鮨
を

拾
つ

て

来
た

が
､

以

下
､

そ

れ

ぞ
れ

の

問
題
鮎
に

つ

い

て

の

畢
詮
･

列
例
の

態
度
を

吟
味
し

薙

が

ら
､

私
の

意

見
を

述
べ
､

か

ね
て

私
の

解
雇
琢
官

制
慶
に

封

す
る

立

場
を

示

そ

う
と

思

う
｡

-

二

民
法

六
二

七

保
と
の

関
係

■

労
働
基

準
法

が
､

民
法
の

特
別

法
と

し
て
､

し

か

も
､

強

行
法
た
る

性
質
か

ら

七
て
､

労
働
基

準
法
二

〇

條
は
､

り

濠
告

期
間
を

二

週
間
か

ら

三

十

日

に

延

長
し

た
こ

と
､

∽

三

十

日

以

下
の

濠
骨

期
間
の

特
約
を

認
め

な

い

こ

と
､

の

二

鮎
は
一

般
に

認
め

ら

れ
て

い

る

鮎
で

あ
る

が
､

無
数

論
は

こ

の

外
､

川

解
雇
通

告
の

際
に
､

藩
告

期
間
を

明

示

す
る

か
､

頚
骨

手

首
を

支

給
す
る

か

し

な

け

れ

ぼ
､

解

雇
の

通

昔
そ

の
.
も
の

が
､

法

律
上
の

意
味
を

輿
え

ら

れ

た

い

と
い

う

鮎
で
､

民
法

六
二

七

保
を

修
正

し

て

い

る
1

と

見
て

い

る

の

に

反
し
､

有
数

論
は
､

労
働
基

準
法
二

〇

條
は

罰

則
の

適
用

だ

け
の

問
題
で
､

解
雇
の

通

告
初

教
力
に

は
一

朝
影

響
が

た

い

と

見
て

い

る

こ

と

は

前

に

述
べ

た
｡

ノ

し
か

し
､

解
雇
の

致
･

刀

が
､

.
い

つ

獲
生

す
る

と

見
る

か
､

と
い

う

鮎
を

併
せ

て

考
え

る

と
､

絶
封

的
無
数
論
(

つ

ま
り
､

琢
昔

期
間
も

明

示

せ

ず
､

頚
骨
手

首
も

支
給
し

た

い

で

行
わ

れ

た

解
雇
通

告

は

法

律
上

無
き

に

等
し

く
､

あ

ら

た

め
て
､

二

〇

保
の

規
定
に

従
つ

て

解

雇
琢
昔
な
い

し

隷
音

字

常
の

支

給
が

た

さ

れ

て

は

じ
め

て

解
雇
の

数
カ

が

前
者
の

場
合
は

三

〇
日

後
､

後
者
の

場
合
は

即
時
に

生

ず
る

と

見
る

立

場
)

か

ら
､

凝
封

的

有

数

論
(

つ

ま

り
､

基

準
法
蓮
涙
の

解
雇
通

告

も
､

首
然
に

解
雇
通
昔

と

し

て

の

意

味
が

あ

り
､

た

だ
､

三

4∂β

≠

叫

一 亡



○
日

の

漁
告

期
間
の

経
過

に

ょ

つ

て

労
働
関
係
が

終
了

す
る

の

だ

と

見
る

立

場
)

の

間
に

は
､

た

と

え

ば
､

違
反
の

解
雇

導
管

後
で

も
､

所

定
の

感
官

手

管
支

給
す
れ

ば
(

た

と

え

ば

解
雇

導
管

後
､

十

日

を

経
て

廿
日

分
の

濠
昔
手

蔑
を

支

給
す
る

場

含
解
雇
は

教
カ
を

畿

生

す
る
､

と

見
る

立

場
(

福

岡
地

裁
小

倉

支

部
列
決
､

二

四
･

三
･

ニ

六
)

や
､

発
に

も

述
べ

た
よ

う
に
､

明

瞭

姦
嘉
間
の

定
め
な

ヽ

ヽ

ヽ

ヽ

ヽ

1

1

1

1

1

､

､

､

､

し
に

行
わ

れ

た

解

雇

琴
昔

も
､

即
時
解
雇
を

傑
件

と

し

賢
か

ぜ
り
､

解
雇
適

者

後
､

三

〇
日

の

経
過
で
､

解
雇
の

数
カ
を

生

ぜ

し

め

る

と

見
る

立

場
等
が

あ
る
｡

た
お
､

無
数
論
の

梼
極

的
理

由
と

し

て

説
か

れ

て

い

る

の

は
､

労
働
基

準
法

二

〇

保
が

労
働
者
保

護
の

た

め
の

強

行
法

規
で

挙
る

と

い

う
一

般
論
か

ら
で

(

栓

岡
三

郎
､

｢

保
解
労
働
基

準
法
+

一

一

八

頁
以

↑
､

寺
本
廣
作
｢

労
働

莞
丁

法

解
説
+

完
七

頁
､

堀
秀
夫

｢

労
働

莞
丁

法
の

新
し

い

準
用
+

苗
○

頁
等
)
､

何
故
に

労
働
基

準
法
二

〇

條
が
､

違
反
行
為
を

無
数

卒
ら

し

め
る

意

味
で

の

強

行

碧
疋

(

い

わ

ゆ

る

教
力

規
定
)

で
■

空
か

の

根
接

に

つ

い

て

は
､

野

望
準
法
の

線
を

↑

廻
る

契
約
を

無

警
与
る
､

同

法

三
保
の

規

悪
投
用

さ

れ

て

い

る

程
度
で

あ
る
｡

ま

た
､

有
数
論
に

し

て

も
､

後
に

述
べ

る
､

大
阪
地

裁
の

邦
決

(

二

四
･

九

主
)

が
､

附
加
金

と
の

関

係

で
､

側
面
か

ら

有
数
詮
を

理

論
づ

け
て

い

る

だ

け
で
､

積
極
的
理

論
の

示
さ

れ
る

と
ナ

言
が

な

い
｡

い

ま
､

こ

れ

ら

両

論
に

射

し

て
､

直
ち

に

私
の

立

場
を

述
べ

る

横
倉
で

は

た

い

が
､

私

は
い

ず
れ

の

立

場
を

と

る

に

も

せ

よ
､

畢
詮
･

判
例
が
､

労
働
基

準
法
二

〇

保
の

要
件

(

そ

れ

は

少

年
く

と

も

罰

則
の

適
用
な

い

し

附
加
金

文

挟
の

命
令
を

首
面
の

目

棟
と

し

て

立
て

ら

れ

て

い

る

蓋
丁

莞
で

あ
る

が
)

を
､

そ

の

孝
ま

解
雇
の

私
法
上
の

敦
カ
の

問
題
収

應
用
･
し

ょ

ぅ

と

す
る

態
度
に

問
題
が

あ
る

と

考
え

る
｡

と
い

う
の

は
､

濠
昔

手

首
の

女
給
に
■

三
て
､

い

わ

ゆ
る

即
時
解
雇
を

す
る

場
合

は
､

誓
え

ば
､

三

〇

日

分
の

濠
昔

手

嘗
真
珠
つ

て
､

使

用
者
が

労
働
関
係
の

打

撃
り

を

通
告

し
た

場
合
に

つ

い

て

考
え
て

号
と
､

こ

の

誓
に

解
雇
は
､

空
か

に

数
カ
を

生

じ

苦
見
て

解
雇
頚

骨
の

番
働
染

的

性
格
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r

T
8

一

橋

静

叢

奔
二

十
五

番

弟
六

碗

■

美

文
た

℃
､

そ
れ

で

鳥
迭
六

二

七

條
の

規

誉
た

て

に

取
つ

て
､

労
働
契
約
が

霊

表
間
は

楷
績
す
る
､

畢
ど

と

考
え

る

資

管

た

く
､

ま
た
､

そ

れ

で

は

反
つ

て

理

論
が

複

雑
に

琴
る

ぼ
か

㌢
だ

し
､

ま
た
､

労
働
基

準

準

6
保
が

少
な

く
と

旦
ニ

○
日

の

藩
告

期
間

を

設

け
た

の

に
､

や

は
り

戌
港
の

規
定
で
､

ニ

週
間
す
ぎ
れ

ぼ

労
働
関
係
は

終
了

す
る
､

と

考
え

る
ナ

㌻
も
､

同

條
の

趣

旨
か

ら

見
て
､

い

ら

ざ
る

理

論
構
成
だ

と

思

う
｡

従
つ

て

そ
の

限
り

で

は
､

労
働

寒
準

法
ニ

○

條
が
､

郵
法
上
の

意

味
を

持
つ

こ

と

(

ま

た
､

附
加

金
と

､

の

閲
係
に

つ

い

て

も
､

あ
を

私

法

上
の

赦

真

義
む
べ

き

こ

と

は

後
に

も

述
べ

る
)

は

否
定
で

き

た

い

け

れ

ど

も
､

労
働

蓋
丁

法

二

〇

條

達
反
と

し

て

罰

則
の

適
用

さ

れ
る

場
合
の

要
件
と
､

解
雇
が

果
し
て
､

ま
た

何
時

拳
法

上

そ

の

教
具
を

生

ず
る

か
､

と
い

う

要
件

と

は
､

-

-

要
り

離
し
て

考
え
る

の

で

た
い

と
､

⊥

方
で

は
､

罰
則
の

適
用

に

閲
し
､

他
方
で

は

拳
法
上

の

数
果
の

剣
定
に

つ

い

て
､

ま

ち
■
が

つ

た

結

論
を

ひ

き

出
す
危
険
が

あ

る

と

思
わ

れ

る

の

で

あ
る
｡

し

か

し
､

こ

の

間
の

関
係
に

つ

い

て
､

私
が

ど
の

よ

う

な

立

場
を

と
る

か

は
､

後
に

示

ナ
こ

と

と

ナ
る
｡

準
だ
､

･
罰

則
の

適
用

紅

つ

い

て

は
､

労
働
基

準
法
の

適
用
は
､

此

較
的
厳
格
に

解
し
て
､

労
働
者
の

立

場
を

保

聾
す

る

と

同

時
に
､

解
雇
の

郵
法
上

の

敦
カ

に

つ

い

て

は
､

必

ら

ず
し

も
､

そ

う

し
た

願

誓
立

場
を

と
る

必

要
は

た
い
､

と

考
え
て

い

る

と

と

を

紹
介
す
る

に

止

め
て
､

盲
の

問
題
鮎
へ

と

進
む
こ

と
に

し

た
い
｡

一

三

附

加

金

制

度

先
に

も

解
れ

た

よ

う
に
､

労
働

莞
丁

法
-

-

四

傑
が
､

二

〇

僕
達
反
の

場
合
に
､

使

用

者
が

真
珠
う
べ

き

金

森
の

未
沸
分
と

別
に
､

同

叡
.の

金
を

附
加
金

と

し
て

支

警
べ

き

命

雷
撃
こ

と
に

し
て

い

る

が
､

解
雇
の

有

数
､

無

警
め

ぐ
つ

て

問
題
に

誉
の

は
､

労
働

≠β3

〆
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基
準
法
二

〇

備
に

よ

つ

て

｢

使

用

者
が

支

彿
う
べ

き

金

額
+

と

ほ

何
を

指
す
の

か
､

で

あ

る
｡

-

こ

の

間
題
に

常
画
し
て
､

理

論
的
た

難
関
に

遭
遇
ナ
る

の

が

無
数
静
で

あ
る
｡

労
働
基

準

準
一

〇

保
を

す
た

お

に

諌
む
と
､

〓

四

備
に

よ

つ

て
､

二

〇

保
の

規
定
で

真

珠
う
べ

き

金

叡

と
い

う
の

は
､

濠
骨
手

首
を

云
つ

て

い

る

よ

う
に

考
え

ら

れ

る
｡

と
こ

ろ

が

無
数

諭
を

と
る

と
､

問
題
た

の

は
､

も
し

解
雇
遮

音

が

意
味
を

持
た

ず
､

解
雇
の

数
カ
を

教
生

さ

せ

た
い

と

す
る

と
､

琢
昔

手

首
は

問
題
に

た

ら

ず
､

む

し

ろ
､

労
働
者
が

従
業
貞
と

し

て

の

身
分
を

失
わ

な

い

関
係
か

ら

保

有
す
る
､

本
衆
の

賃
金

請
求
権
だ

け

が
､

使

用

者
の

真
珠

う
べ

き

も
の

で

あ
る
｡

そ

し
て
､

こ

の

貸
金

請
求
権
を
､

労
働
基

準

準
一

〇

條
の

矧
定
に

よ

つ
■
て

(

従
つ

て

解
雇
が

適
法
に

行
わ

れ

る

保

件
と

し
て
)

支
沸
う
べ

き

金

額

と

考
え

る

こ

と
は

同

僚
の

文

面
上

無
理

だ

か

ら

で

あ

る
｡

そ

こ

で

無
数
論
中
に

は

附
加
金

利
慶
は
､

〓

四

保
の

明

文
に

も

拘
わ

ら

ず
､

二

〇

條
違
反
の

場
合
に

連
用

さ

れ

た

い

と

す
る

立

歩
も
出
て

く
る

(

寺
本

｢

労
働
基

準
法
解
詮
+

三

八

六

宵

月
)
｡二

有
数
論
を

と

る

と
､

労
働
者
は

解
雇
通
骨

後
､

従
業
員
と

し

て

の

身

分
を

(

努
働
基

準
法
二

〇

保
の

濠
骨

期
間
脛
過

後
で

は

あ
る

が
)

失
う
か

ら
､

使

用

者
が

労
働
者
に

支

給
す
べ

か

り

し

濠
骨
手

首
が
､

正

に

労
働
基

準
法
二

〇

備
に

よ

つ

て
､

使

用

者
が

文
殊
う
べ

.
き

金

額
に

常
る

こ

と

に

た

り
､

こ

の

鮎
､

無
数
論
よ

り

は
､

筋
が

通
.
る

よ

う
に

見
え

る
｡

し

か

し
､

を

れ

も
､

い

わ

ば
､

程
度
問
題
で

あ
つ
,

て
､

発
に

も

述
べ

た

よ

う
に
､

頚

骨
雷
閂

町
あ

ら

か

じ

め

支

給
す
れ

ば
､

即
時
解
雇
と

た

り
､

さ

て

は

漁
昔

期
間
が
一

部
短

縮
さ

れ

る

と

い

う

意

味
で
､

い

わ

ば
､

解
雇
の

傑
件
に

は

違
い

た

い

が
､

解
雇
通

告

時
､

あ
る

い

は
そ

の

後
に

こ

れ

を

支

給
し

た

か

つ

た
か

ら
と

い

つ

て
､

使

用

者
が

そ

れ

を

支
沸
う

債
務
を

怠
つ

た

と
い

う
わ

け
で

は

た

い
｡

殊
に
､

有
数
論
は
､

･

努
働
基

準
法

二

〇

條
を

民
法

饅

系
と

群

れ

て

考
え

る

立

場
に

立
つ

て

い

る

か

ら
､

濠
昔

手

首
の

支

給
は
､

刑

事
責
任
の

免

除
と
い

う

意
味
で
､

即

時
解
雇
の

要
件

と

た

つ

て

い

る

解
雇
教

官
の

螢

働
法
的

性

格

4∂9



01

一

橋

静

叢

第
二

十
五

番

葬

六

碗

に

す
ぎ

な

い

の

で

あ
る

か

ら
､

頚
骨

手

首
の

支
給
を

使

用

者
の

私

法
上
の

義

務
と

し
て

観
念
す
る

こ

と

は
､

倫
更
､

困

難
で

あ
る

と

も
い

ぇ

る
｡

こ

の

意

味
で
､

有
数
論
の

立

場
を

と
､
る

畢
詮
の

中
に

は
､

二

〇

傑
蓬
反
に

は
一

二
凶

條
の

適
用
が

な

い

と

す
る

立

場
(

西
村
｢

解

雇
と

努
基

準
一

〇

保
+

法

律
文

些
二

巻
一

〇
.
･

一

丁
一

二

合

併
競
､

大

阪

地

裁
決

琴

茜
･

■
九

二
二

)

が

あ

る
｡

■

三

更
に

ま

た
､

有

数
論
の

側
か

ら

は

附
加

金

を

｢

雇
用

関
係
が

依
然
と

し

て

増
額
し

て

い

る

労

働
者
に

真
珠
わ

し

め
る

必

要
は

少

し

も
た

ぺ
附
加
金

支

株
制
度
を

設

け

た

趣
旨
を

償
却
す
る
+

(

大
阪

地

裁
前
謁
列

決
)

と

い

う

批
列
が

度

数
論
に

向
つ

て

加

え
ら
･
れ

る

の

に

対

し
て
､

無
数
論
の

側
か

ら
､

満
足

す
べ

き

抗

群
が

出
さ

れ

て

い

な

い

し
､

さ

れ

ば

と
い

つ

て
､

有

数
論
も
､

右
に

問
題
に

し

た

鮎
を

必

ち

ず
し

も

充
分
に

説
明

し
て

い

な

い
｡

｢

.

以
上

要
す
る

に
､

無
数
翰
は

も

と

よ

り
､

有
数
諭
も

附
加

金

制
度
の

説
明

に

妖

け
て

い

る

の

で

あ
る

が
､

私
の

見
る

と
こ

ろ
で

は
､

頚

骨
手

首
そ

の

も
の

に

つ

い

て

の

分
析
の

不

足

が
､

そ

の

原

因
で

あ

る

と

思

う
｡

と
い

う
の
.
は
､

頚
骨

手

首
は
､

な

る

ほ

ど
､

事
前
に
､

務

台
期
間
の

日

数
に

代
つ

て
､

支

給
す
べ

き

も
の

で

あ
る

が
､

そ

の

趣
旨
は
､

努
働
関
係
を

漸
宿
さ

せ

る

使

用

者
の

意
思

が

決

定
さ

れ

た

以

上

は
､

彼
は
､

三

〇

日

分
の

平

均

賃
金
の

真
珠
に

よ

ケ

て
､

労
働
者
に

求
職
の

飴
裕
を

輿
え
さ

せ

る

べ

き

だ

と

す
る

鮎
に

あ

る

の

だ

か

ら
､

と

の

事
は
､

単
に
､

罰
則
に

よ

つ

て

蕪

行
さ

れ

る
､

と
い

う

か

ぎ

り

で

の

候

用

者
の

膚
任
に

止

ま
ら

ず
､

む
し

ろ
､

使

用

者
の

労
働
者
に

封
す
る
､

一

種
の

社
食

的
責
任
と

し

て

観
念
ぎ

る

べ

き

も
の

で

あ

り
､

そ

の

意

味
に

於
て
､

私

法
上
の

債

務
､

と
い

う

よ

う
な

観
念
に

囚

わ

れ

る

こ

と

た

く
､

努
働
基

準
法
二

〇

條
に

よ

つ

て

｢

使
用

者
が

真
珠
わ

た

け
れ

ば
な

ら

な

い

金

顔
+

と

し
て

こ

れ

を

捉
え

る

こ

と

は
､

決
し

て

不

首
で

は

た
い
｡

い

や
､

む

し
ろ
､

そ

う

見
る

こ

と

が

制
度
の

本
懐
に

忠

賓
で

あ
る

と

考
え

ら

れ

る

の

で

あ
る
｡

藩
青

草
雷
の

支

給
た

し

に

行
わ

れ

た

解
雇
通

告

は

常
に

無
数
だ
､

と
い

う

窺
封

的
無
数
論
の

立

場
に

立
つ

と
､

右
の

よ

う
た

考
え

方

を

4 9 ∂
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11
一
r

･

ご
小

容
れ

る

飴
地

は

少

た
■い
｡

も

ち
ろ

ん
､

そ

の

場
合
に
､

濠
昔

手

首
相

首
題
の

没
収

(

稔
同
前
摘
一

一

九

頁
)

と

い

ぅ
こ

と

に
､

罰

則
と

し
′

て

の

意

義
は

あ

る

で

あ

ろ

う

が
､

そ

れ

に

し

て

も
､

解

雇
が

無
教
で
､

労
働
者
に

賃
金

請
求

権
が

あ
る

の

に
､

藩
昔

手

営
相

首
額
が
､

労

働
基

準
法
二

〇

條
に

よ

つ

て

支
蹄
わ

る

べ

き

金

癌

だ

と

考
え

る

こ

と

は
､

少
し

く

無
理
で

あ

ろ

う
｡

即
ち
､

附
加

金

に

関
す
る

か

ぎ
り
､

無
敗
論
の

資
益

は

た

い

の

で

あ

り
､

む

し

ろ
､

理

論
↓
の

難
鮎
が

あ

る
｡

も

ち

ろ

ん
､

こ

の

難
鮎
を
､

無
数
論
は
､

も

う
一

連
解
雇
遺

骨

の

事

績
を

や
り

直
さ

せ

る

こ

と

に

ょ

つ

て
､

弊
働
者
の

立

場
を

よ

り

厚
く

保

護
し

得
る
､

と
い

う

利
益
で

相

殺
し

て

飴
り

あ

る

と

す
る

の

で

あ

ろ

う
｡

し
か

し
､

去
の

鮎
に

つ
一
い

て

も
､

絶
封

的
無
数
論
の

よ

う
に
､

常
に

解

雇
通

昔

事

績
を

反
復
さ

せ

る

こ

と

は
､

算
情
に

そ

ぐ

わ

ず
､

ま

た
､

そ
の

他
の

難
鮎

も

あ
る

の

で

あ
つ

て
､

こ

の

鮎

に

つ

い

て

は
､

段
を

改
め
て

私
.
の

立

場
を

述
べ

る

こ

と
に

し

た
い
｡

四

罰

則
適
用
の

要
件

栽

は
､

先
に

も

述
べ

た
よ

う

に
､

労
働
基

準
法
二

〇

傑
を

め

ぐ
る

問
題
を
､

罰
則
の

適
用
と
い

う

面
と
､

私

法
上
の

敦
カ
と

い

う

面
と

に

分
け
て

観
察
す
べ

し

と

す
る

立

場
に

立
つ

て

い

る

の

で

め
る

が
､

ま

ず
､

罰

則
適
用
の

問
題
を

圭

琴
と

し
て
､

労
働
基

準
法
の

違
反
ボ
､

ゼ
の

よ

う
た

要
件
の

下

に
､

認
め
ら

れ
る

か

を

調
べ

た

後
､

違
反
行
為
の

私

法

上
の

数
カ
の

問
題
に

限

を

韓
じ

ょ

ぅ

と

思

う
｡

■

極
め

て

形

式
的
に

労
働
基

準

率
一

〇

條
を

解
搾
す
れ

ぼ
､

あ

ら

か

じ

め
､

三

〇
日

以

上
の

濠
告

期

聞
も

定
め

ず
､

患

た
､

三

〇
日

分
以

上
の

海
曹

手

首
も

支
給
し

な

い

で
､

使

用
者
が

労
働
者
に

解
雇
を

遺
骨

す
れ

ば
､

本
僕
達
反
が

成
立

す
る
｡

し

か

し
､

貫
際

問
題
と

し

て

ほ
､

使

用

者
が

本
保
の

存
す
る

こ

と

を

知
ら

ず
､

又

は

意

識
的
に

本
僕
達
反
の

府
動
に

出

る
､

と
い

う
よ

う
な

事

情
が

明

瞭
に

看
取

さ

れ

る

例
外

的
事
例
を

除
い

て

は
､

問
題
は

使

用

者
が

解
雇
を

通
告

し

た

が
､

明

瞭
に

頚
骨

期
間
を

定
め
な

か

つ

た
り
､

ま

た
､

澄
め

琢

､

解
雇
頚

骨
の

螢

働
龍

的
性

格

4 9 ヱ



21

】

橋

静

蓑

弟
二

十
五

春

希
大

我

骨

手

首
も

支
給
し

な

い

と
い

う
事
例
で
､

し
か

も
､

使

用

者
の

意
囲
が

雷
初

ば

明

瞭
で

な

い
､

と
い

う

よ

う

な

形
で

あ
ら

わ

れ

る
｡

こ

の

場
合
に
､

最
も

厳
格
た

態
度
を

採
用

す
れ

ば
､

い

や

し

く
も
､

首
事
者
の

意

囲

如

何
を

問
わ

ず
､

右
の

よ

う
な

解
雇
通
告

が

行
わ

れ

た

場
合
は
､

常
然
に

ネ
僕
達
反

と
し

て

虞
理

す
べ

き

で

あ

る

(

監
督
上
の

資
際
の

手
心

は

朋
と

し
て
)

と
い

う

態
度
も

考
え

ら

れ
､

ま

た
､

こ

う

し

た

態

度
を

表
明

す
る

立

場
も

あ

る
｡

こ

の

立

場
が
､

労
働
者
を

保

護
す
る

に

最
も

厚
き

態
度
で

あ
る

こ

と

は

簸
た

い
｡

し
か

し
､

前
に

掲
げ

た

解
繹
例
規
の

立

場
の

よ

う
に
､

資
際

問
題
と

し
て

は
､

こ

の

よ

う

た

形

式
的
態
度
を

と
る

こ

と

は
､

不

書
芸
あ

り
､

解
雇
通

貨

彼
の

使

用

者
の

態
度
た

い

し

労
使

間
の

状
況
に

よ

つ

て
､

果
し

て

本
條
蓬
反
を

構
成
す
る

や

香

や
を

検
討
す
べ

き

も
の

と

考
え

る
｡

た

と

え

ば
､

使

用
者
が

即
時
に

賃
金
の

真
珠
を

拒
み
､

ま
た

作
業
場
へ

の

出
入
を

拒
む
よ

う
た

事
態
の

下
で

は
､

本
僕
達
反

と
し

て

慶
罰
を

欝
凍

す
べ

き

も
の

で

あ

り
､

こ

れ

に

反
し
て
､

使

用

者
側
が
､

少

な

く

と

も
､

解
雇
通
昔

後
､

三

〇

日

間
は
､

労
働
者
の

就
業
を

認
め
､

賃
金
を

支
梯
う

等
､

労
働
関

係
の

存

績
を

前
提

す
る

行
動
に

出
る

場
合
に

は
､

解
繹
例
規
の

い

う
､

即
時
解
雇
を

條
件

と
し

な
い
､

解
雇
通

告

と
し

て
､

違
反
の

責
任
を

問
は

た

い

で

差

克
た

い

と

考
え

る
｡

ニ

し

か

し
､

右
の

よ

う
に

考
え

る

こ

と

は
､

必
ら

ず
し

も
､

本
條
の

要
件

を

綬
和
す
る
､

と
い

う

趣
旨
で

は

た

く
､

む
し

ろ

逆
に
1

解
雇
通
骨

後
､

少

た

く
と

皇
5
臥

間
は
､

使
用

者
が

労
働

者
の

就
業
､

従
つ

･
て
､

そ

れ

に

封

ナ
る

賃
金

支

珊
を

担
香
し

な

い

と
い

う

慣

行
を

普
及

す
る

趣
旨
に

も
か

な

う

と

考
え

る
｡

こ

の

意

味
で
､

私

は
､

解
繹
例

規
の

態
度
を

正

常
於

と

考
え

て

い

る
｡

三

更
に
､

右
の

よ

う
た

磨
埋

方
法
は
､

監

督
上
､

偏
屈
鹿

骨
せ

な

し

た

使

用

者
に

封

し
て
､

就
業
拒
否

や

賃
金
真

珠
め

拒

否
に

暫

し

て

警
告
し
､

ま

た

は
､

琢
昔
手

首
の

支
給
を

促
が

す
こ

と
に

よ

つ
･
て
､

資
質
的
に
､

本
條
の

趣
旨
で

あ

ぇ
と
こ

ろ
の
､

労
働
者
の

求

職
の

囲
滑
化
を

も

た

ら

す
の

で

あ
り
､

唐
突
に
､

罰

則
を

蟄
動
す
る

こ

と

は
､

そ

の

濠
防
約
数
具
に

お

い

て

優
る

と
し

て

も
､

監
督
の

運

用
上
､
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＼

必

ら

ず
し

も

望
ま
し

い

も
の

で

は

た

い
｡

ヰ

四

右
の

よ

う

な

形
で
､

形

式
的
た

罰

則
の

適
用
を

制
限
す
る

こ

と
は
､

後
に

も

述
べ

る

よ

う
に
､

本
僕
達
反
の

解
雇
を

無
数
と

す
る

立

場
に

立
つ

場
合
に

も
､

･
無
敵
と

さ

れ

る

範
囲

を
､

形

式
的
適
用

論
の

場
合
よ

り

も

縮
小

す
る

結
果
に

な

る
｡

即
ち
､

無
数
論
は

そ

の

前

捷
と

し
て
､

本

傑
を

強

行
規
定
と
し

て
､

本
俸
違
反
の

解
雇
を
､

釆

法
上

も

無
数
と

す
る

の

で

あ

る

か

ら
､

本
僕

達
反
の

範
囲
を

蹟
げ
る

か

狭
め
る

か

は
､

解
雇
を

私

法
上

無
数
と

す
る

場
合
の

廣
狭
に

お

の

づ
か

ら

影
響
す
る

か

ら

で

あ

る
｡

し

か

し
､

無
数

論
の

立

場
に

立
つ

か

ぎ

り
､

逆
に

私

法
上
の

数
カ

を

香
定
す
る

こ

と

が

不

適
常
と

思

わ

れ

る

場
合
に

も
､

罰

則
の

適
用

を

厳
格
な

ら

し

め

る

必

要
を

感
ず
る

か

ぎ

り
､

そ

の

結
果
を

避
け

得
た

い

の

で

あ
り
､

従
つ

て
､

私
法

上
の

無
数
の

範
囲
を

横
げ

る

こ

と

を

欲
し

な

い

場
合
は
､

罰

則
の

適
用

を

そ

の

限
り
で

漢
和

せ

ざ
る

を

待
■
た

い
､

と
い

う

関
係
に

立
つ

の

で

あ
る
｡

私

は
､

右
に

罰

則
の

適
用
を
､

形

式
的
適
用

諭
に

比

較
す
れ

ば
､

少

し

く

綬
和

し
て

い

る

け
れ

ど

も
､

前
に

も

逸
べ
､

ま

た

後
に

も

解
れ

る

よ

う
に
､

罰

則
適
用
の

要
件

と
､

私

法
上
の

有
数

無
数
を

決
定
す
る

要
件

と

を

分
け
て

考
え
る

立

場
に

立
つ

の

で
､

右
の

よ

う
な

相
互
の

開
聯
を
一

ま

ず
不

問
に

附
し

て
､

そ

れ

ぞ
れ
の

側

面
に

つ

い

て
､

そ

れ

ぞ
れ
の

側

面
に

ふ

さ

わ

し
い

解
決
を
. ､

禰
宜
し

た

形
で

と

り

出

し

得
る

と

考
え
て

い

る
｡

五

無

数

の

要

件

解
雇
頚
骨

も

せ

ず
､

頚
骨
手

首
も

支
給
し

た

い

場
合
に
､

そ

の

解
雇
を

私

法
上

無
数
と

す
る

場
合
の

要
件

は

如
何
､

ま

た
､

果
し
て
､

私
法
上

の

無
教
を

生

ず
べ

き

要
件
を

考
え

得
る

か

に

つ

い

て
､

ま

ず
､

吟
味
を

加
え

る
｡

前
に

も

述
べ

た

よ

う
に
､

無
数
論
は
､

労
働
基

準

準
一

〇

僕
達
反
一

見
ら

れ

る

場
合
､

従
つ

て
､

罰

則
の

適
用
あ
る

す
べ

て

の

場
合
に
､

解
雇
激

骨
の

螢

働
溝

的

性

格

■
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同
時
に
､

そ

の

解
雇
の

導
管

を

私

法
上

も

無
数
と

す
る

の

に

封
し

て
､

有
教
諭
は
､

同

債
違
反
の

解
雇
通

告
は
､

常
に

私

法
上

有
数
で

あ

朗
′

生

り
､

た

だ

三

〇
日

の

期
間
経

過
を

侯
つ

て
､

労
働
関
係
を

滑

滅
さ

せ

る
､

と

見
る

鮎
で

極
端
に

封

立

す
る
｡

そ

こ

で
､

わ

れ

わ

れ

は
､

こ

の

雨

詮
に

討
し
て
､

そ

の

内
客
と

慣
借
と

を

批

剣
的
に

吟
味
し

た
上

で
､

私
の

立

場
を

述
べ

て

見
た
い
｡

(

こ

ま

ず
無
数
詮
で

あ
る

が
､

無
数

詮
の

中
､

二

〇

僕
達
反
の

問
題
に

つ

い

て

形

式

的
か

つ

厳
格
に

考
え

る

立

蓼
と
､

､
解
繹
例
規
の

よ

う

に
､

二

〇

保
の

適
用
を

あ
る

程
度
モ

デ
ィ

フ

ァ

イ

す
る

立

場
の

双

方
に

つ

い

て

教
案
し
て

見
よ

う
｡

り

ま

ず
､

第
一

の

立

場
で

あ

る

が
､

い

や

し

く

も
､

･
あ
ら

か

じ

め
､

解
雇
藩
皆
の

期
間
も

定
め

ず
､

さ

れ

ば
と
い

つ

て
､

琢
昔

手

営
も

支

給
し
た

い

で

蟄
せ

ら

れ

た

解
雇
の

通

告

は
､

そ

れ

自
身
た

於
て

罰

則
適
用
の

要

件
を

充
す
と

同

時
に
､

こ

の

通
昔
は
､

解
雇
の

通

骨
と

し
て
､

何
等
の

教
典
を

持
た

ず
､

従
つ

て
､

あ
ら

た

め
て
､

二

〇

保
の

要
求

す
る

條
件

を

充
し

た

解
雇
の

通

告
を

必

要
と

す
る

と
い

W

う

見
方
で

あ

る
｡

こ

の

詮
に

封

す
る

寮
一

の

難
鮎
は
､

後
に

述
べ

る

附
加
金
の

問

題
は

別
止

し

て

も
､

解
雇
が
一

應
壕
告

期
閻
の

定
め

を

も
､

濠
督

手

首

の

支
給
を

も

伴
わ

ず
に

通
骨

さ

れ

た

場
合
に

も
+

事

情
に

應
じ
て
､

そ

れ

を

通
昔

と

し
て

は

正

常
た

も
の

と

認
め
､

三

〇
日

の

避
退
に

よ

つ

て

労
働
関

係
を

滑
滅
さ

せ

る

こ

と

が
､

愚
か

k

よ

く
､

解
雇
を

め

ぐ
る

常
事
著
聞
の

事

情
に

適
朝
た

場
合
も

あ
り

得
る

鮎

に

求
め

ら

れ

る
バ

も
ち

ろ

ん
､

罰

則
の

適
用

に

関
す
る

か

ぎ

り
､

私

が

こ

の

立

場
を

探
ら

な

い

に

も

せ

よ
､

こ

の

立

場
が
一

つ

の

合
理

的
た

意

味
(

軸

･

ち
､

こ

の

程
の

無
傑
件
の

通

告

は
､

労
働
者
の

立

場
を

不

安
に

す
る

か

ら
､

使

用

者
を

罰

則
の

適
用
に

よ

ウ

て

警
告

す
る

必

要
が

あ
る

こ

と
､

そ

し
て
､

其
の

事
に

よ

つ

て
､ ､

労
働
基

準
法

二

〇

條
の

要
件
に

か

た

づ
.
た

解
雇
の

通

告
の

慣
行
を

助
長
す
る

こ

と
)

を

持
つ
｡

し
か

し
､

其
の

事
と
､

違
反

行
為
を
､

解
雇
の

通

告

と
し

て

私

法
上

も

認
め

な

い

こ

と

と

ほ
､

必

ず
し

も
､

表

裏
一

腹
を

な

す
も
の

で

は

た

く
､

ナ
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解
雇
の

遺
骨
の

私

法
上
の

故
カ
に

つ

い

て

は
､

更
に

綬
和
し

た

形

式
を

認
め
る

こ

と

も
不

可

能
で

た

い

ぼ
か

り

か
､

先
に

も

述
べ

た

よ

う
.

に
､

反
つ

て

取

引
の

賓
情
に

即
す
る

か

ら
で

め
る
｡

∽

罰

則
の

適
用
を

も

う
一

歩
綬
和
し

て
､

一

應
二

〇

僕
違
反
の

形

式
で

解
雇
の

通
骨

が

行
わ

れ

た

場
合
に

も
､

使
用

者
が

即
時
解
雇

を

絶
対
の

保
件
と

し

て

い

な

い

か

ぎ

り
､

罰

則
を

適
用
せ

ず
､

そ

の

適
骨

は
､

三

〇
日

の

経
過

に

よ

つ

て
､

労
働
関
係
を

終
了
せ

し

め
る

と

見
る

☆

蕩
は
､

資
質
的
に

は
､

無

教
諭
と

有
数
論
の

サ
問
に

位
す
る

の

で

雪
が
､

通
昔
の

凝
の

使

用

者
の

層
が
､

果
し

て
､

即

時

解
雇
を

絶
封
の

保
件

と

す
る

も
町

で

あ
つ

た

か

ど

う
か

は
､

私
が

先
に

も

指
摘
し

た
よ

う
に
､

通
告

後
の

労
使

関
係
､

殊
に
､

使

用

者
の

態
度
の

如

何
に

よ

つ

て

決

定
さ

れ

る

場
合
が

多
い

の

で

あ
る

か

ら
､

こ

の

場
合
に

は
､

解
雇
が

果
し

て

有

数
で

あ

る

か

無
数
で

あ
る

か

は
､

極

め
て

微
妙
な

判
断
に

よ

つ

て

決
定
さ

れ

る

こ

と

に

た

り
､

殊
に

雷
事

者
と

し
て
､

そ

の

有
数
･

無
数
を

列
断

す
る

客
観
的
基

準
を

明
ら

か

に

す
る

こ

と

が

困

難
と

な

る

た
め

に
､

後
に

至
つ

て
､

裁
列
所

が
､

そ

れ

を

列
定
す
る

と

し
て

も
､

常
事
者
が

そ

の

列
克
と

は

ち

が

つ

た

剣
断
の

下
に

行
動
し

た

よ

う

た

場
合
に

は
､

い

わ

ゆ

る

取

引
の

安
全
を

害
す
る

場
合
も

少
た

く
た

い
｡

こ

の

意

味
で
､

こ

こ

に

述
べ

た

立

場
は
､

賃
二

の

立

場
よ

り

も
､

少

た

く

と

も

罰
則
の

適
用
に

つ

い

て
､

取

引
の

賓
際
に

即
し

た

も
の

に

な

る

け

れ

ど

も
､

解
雇
の

教
力

に

づ

い

て

は
､

第
一

の

立

場
よ

り

も
､

判
定
の

基

準
が

曖

昧
と
な

る
､

と
い

う

快

鮎

を

乗

れ

な

い

の

七
あ

る
｡

●

(

二
)

つ

ぎ
に

有
激
論
で

あ
る

が
､

有
数
論
は
､

罰

則
適
用
の

要
件

を

充
す
場
合
に

も
､

解
雇
の

鹿
骨

そ

の

も
の

は
､

私

法
上

の

教
具

を

持
ち
1

従
つ

て
､

三

〇
日

の
･
頚
骨

期
間
の

経
過

に

よ

つ

て

労
働
関
係
終
了
の

教
具
を

生

ず
る

も
の

と

す
る

の

で

あ
る
｡

こ

の

立

場
は
､

■

解
雇
遺

骨
の

教
力
叱

っ

い
･
て
､

常
に

隷
告

期
閉
経
過
の

日

に

労
働
閲
係
を

終
了
せ

し

め

る

と

見
る

の

で

あ
つ

て
､

そ

の

判
断
の

基

準
に

浮

動
性
が

な

く
､

か

つ
､

取

引
の

穿
情
に

も

即
す
る

と

考
え

ら

れ
る
｡

従
つ

て
､

そ
の

限
り

に

於
■て
､

私
は
､

こ

の

立

場
を

採
り

た
い

と

考

解
雇
汝

骨
の

螢

働
法

的

性
格
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え
る
1

た

だ
､

例
外

的
事

例

と

し

て
･､

解
雇
通

告
の

際
､

労
働
者
に

即
時
過

去
を

要
求
し
､

し

か

も
､

濠
骨

手

首
支
給
の

意
思

も

琴
き

旨

.
甜
′
士

宣
告

す
る

各
､

通
告

常
時
の

欺
況
に

於
て
､

二

〇

傑
の

精
神
と

正

面

か

ら

封

立

す
る

態
度
に

出
た

よ

う

た

場
合
に

も
､

果
し
て
､

そ

の

解

･

雇
通
告
に
､

濠
告

期
間
の

経
過
に

よ

つ

て

労
働
関
係
を

滑
滅
せ

し

む
る

数
果
を

認
む
べ

き

か

が

問

題
と
た

る
｡

有
数
論
に

よ

れ

ぼ
､

解
雇

通
骨
は
､

二

〇

僕
達
反
の

有
無
と

関
係
た

く
､

右
の

数
カ
を

輿
え

ら

れ

る

こ

と

に

た

ろ

う
が
､

私

は
､

右
の

例
外

的
事
情
の

下
で

は
､

.
そ

の

解
雇
通

昔
に

何
等
の

私

法

上
の

教
典
を

認
め
た

い

の

が

正

し
い

態
度
で

は

な

い

か

と

考
え

る
｡

さ

て
､

以
上

の

批
列
に

示

し

た

私
の

態
度
を

要
約
す
る

と

り

私
は
､

罰
則
の

適
用

に

つ

い

て

は
､

二

〇

條
の

文

言
に

形

式
的
に

違
反
し

た
こ

と

を
､

そ
の

保
件
と

は

し

な
い

が
､

凡

そ

労
働
着

に

求
職
の

た

め
の

時
間
的
･

財

政

的
飴
裕
を

輿
え

る

と
い

う
､

こ

○

條
の

根
本
精
神
に

反
す
る

使

用
者
の

あ

ら

ゆ

る

行
動
は
､

労
働
開
係

の

私
法
上

の

糟
績
と

香
と
に

か

か

わ

ら

ず
､

罰
則
の

適
用

を

受
く
べ

き

も
の

と

考
え

る
｡

即
ち
､

右
の

飴
裕
を

奪
い
､

ま

た

は
､

こ

れ

を

防
音
す
る

使
用

者
の

行
動
は
､

そ

れ

が

解
雇
通
告
の

昔
時
明

ら

か

に

示
さ

れ

た

場
合
で

あ

る

と
､

解
雇
通

昔

後
示

さ

れ

た

む
の

で

あ
る

と

を

矧
わ

ず
､

資
質
的
に

二

〇

僕
達
反
と

た

る

と

考
え

る

の

で

あ
る
｡

し

か

し
､

二

〇

條
の

目

的
は
､

解
雇
琢
皆
の

場
合
に

は
､

民
法
六

二

七

條
の

期
間
を

延

長
し
､

ま

た

頚
骨
手

首
支

給
の

場
合
は
､

そ

の

期
間
を

場
合
に

よ

つ

て

は

短

縮

す
る
､

と
い

う

形
で
､

民
法
の

原
理
を

修
正

す
る

も
の

で

は

あ
つ

て

も
､

前
に

掲
げ

た

例
外

的
事

例
に

於
て
､

解
雇
頚
骨
の

数
鼎
を

認
め
た

い

こ

と

を

唯
一

の

例
外

と

し
て
､

民

法
此

い

か

ゆ
る

解
約
告

知
と

し

て

の

数
カ
を

有
し
､

従
つ

て
､

労
働
関
係
は
､

骨

知

期
間
の

経

過
に

よ

つ

て

首
然
に

滑

滅
す
る

と

構
成
す

る

こ

と
が
､

解
雇
濠
告
の

制
度
の

特
色
を

清

か

す
も
の

で

あ
る

と

考
え

る
｡

い

い

か

え

る

と
､

労
働
基

準
法
二

〇

保
の

規
定
は
､

解
雇
通

知
の

際
及
び

解
雇
通
知

後
の

使

用

者
の

行
動
を
､

労
働

者
の

求
職
の

飴
裕
を

妨
害
し

又

は

剥
奪
し

た

い
､

と
い

う

形
で
､

罰
則
に

よ

つ

て

､

一

も
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′

.
･

ご
勺

取

締
る

の

で

あ
つ

て
､

解
雇
の

通

草
に

よ

つ

て
､

労
働
関
係
が

終
了
へ

の

道
を

歩
む
こ

と

を

阻
止

す
る

こ

と
に

そ

の

目

的
が

な
い
､

と

見

た
い

の

で

あ
る
8

そ

し
て
､

こ

こ

に
■ ､

解

雇
頚
骨

制
度
の

労
働
法

的
性

格
が

あ
る
｡

つ

ま

り
､

民
法
理

論
の

よ

う
に
､

あ
る

行
為
が
､

そ

れ

自
性
と

し

て

布
教
か

無
数
か
､

と
い

う
こ

と

を

列
断
す
る

こ

と

が

労
働
法
の

態
度
で

は

た

く
､

資
質
的
に

労
働
者
の

生

活
な

い

し

生

存

を

脅
か

す
使

用
者
の

行
動
を

拘
束
し
､

そ

れ

に

よ

つ

て
､

労
働
階
級
の

生

活
な

い

し

生

存
を

具
饅
的
に

守
る

こ

と

に

労

働
法
の

目

的
が

存

す
る

の

で

あ

る
｡

こ

の

意

味
に

於
て
､

私
は
､

無
数
論
･

有

教
諭
を

比

較
す
る

場
合
に
､

そ

の

い

ず
れ

が
､

制
度
の

労
働
法

的
性

格
に

ふ

さ

わ

し
い

か

に

よ

つ
■
て

列
断
す
べ

く
､

そ

の

精
巣
､

少
な

く
と

も
､

虎
理

的
に

は
､

有
数
論
に

左
稗

し

た
い

と

考
え

る

の

で

あ

る
｡

但
し
､

解
雇
通
告

常
時
､

既
に
､

二

〇

條
の

趣
旨

を

無
税
す
る

よ

う
た

行
動
に

出

た

便

何
者
に

つ

い

て

は
､

単
に

罰

則
を

敦
動
す
る

の

み

た

ら

ず
､

そ
の

解
雇
頚
骨
の

私

法
上
の

意

味
を

も

否
定
す
る

こ

と

が

必

要
だ

と

考
え

る

の

で

あ

り
､

そ

の

限
り
に

於
て
､

布

教
論
の

修
正

を

行
う

必

要
が

あ

る

と

見
て

い

る

の

で

あ
る
｡

し

か

し
､

解
雇
通

常

常
時
の

使
用

者
の

行
動
の

中
に
､

こ

の

よ

う
た

行
動
が

必

ら

ず
し

も

窺
わ

れ

ぬ

場
合
に

は
､

解
雇
の

鹿

骨

は
､

そ

れ

と
し

て

の

教
具
を

持
つ

と

考
え
､

た

だ
､

労
働
関
係
終
了
へ

の

過

程
に

於
て
､

罰

則
と

監
督
と

に

よ

つ

て
､

二

〇

條
の

精
神
を

守
る

こ

と

が

必

要
で

あ
り

か

つ

充
分
で

あ

㌃

と

考
え

る
｡

大

附
加
金
の

性
質

先
に

も

述
べ

た

よ

う

に
､

隷
骨

手

首
相

首
題
が

具
し

て

附
加

金

支

彿
命

令
の

基

礎
七

な

り

得
る

か

が
､

労
働
基

準
法

二
四

保
の

規
定

と

閲
聯
し

て

問
題
と

琴
る
｡

そ

し
て

有

数
論
も

無
数
諭
も
い

ず
れ

も

附
加

金

支

沸
の

基

礎
と

琴
る
､

二

〇

像
の

規
定
に

基
い

て

｢

使

用

者

が

支
掃
わ

な

け

れ

ば

な

ら
な

い

金
薪
+

が
､

果
し

て

藩
普

手

首
相

音
痴

な

り

や

香

や
に

つ

い

て

深
く

立

ち

入
つ

て

い

な

い
｡

解
雇
教

官
の

螢

働

琴
的

性

格
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無
数
論
は
､

労
働
関
係
の

噌
績
を

前
提

す
る

た

め
に
､

そ
の

終
了
の

保
件

と

し

て

の

頚
骨
手

首
を
､

附
加
金
の

基

礎
と
で

き

な

い

難
鮎

を

持
つ

鮎
を
､

有

数
論
の

側
か

ら

衝
か
･
れ

て

い

る
｡

従
つ

て
､

無
数
論
の

立

場
か

ら

す
れ

ば
､

■
二

〇

僕
達
反
に

対

す
る

制
裁
と

し

て

の

附
加

金
の

真
珠
は
､

三
僅

の

罰
と

し
て

行
わ

れ

る

の

で

あ

る

か

ち
､

努
働
閲
係
が

楷
績
し

て

い

て

も
､

之
を

文

殊
わ

せ

る

の

に

不

合
理

は

た

い

と

抗

科
す
る

に

止

ま
り
､

二

〇

僕
達
反
の

場
合
に

真
珠
わ

る
べ

き

金

密
の

何
た
る

か

に

解
れ

る

こ

と

が

な
い

し
､

叉

そ

れ

は

不

可

能
で

も

雪
｡

し
か

し
､

有

数

論
の

立

場
に

立
つ

て

も
､

克
と

え

ぼ
､

琴
昔

芭
の

解
雇
通

票
行
わ

れ

た

場
合
に
､

果
し
て

三
〇
日

分
の

務
台
手

首
が
､

使

用

者
の

文

殊
義
務

あ
る

金

額
と

し
て

観
念
さ

触
る

か

に

は
､

疑
問
が

あ

る

こ

と

も

先
に

解
れ

て

お

い

た
｡

二

右
に

つ

き
､

ほ

ぼ

有

数
論
の

立

場
に

立
つ

私
の

見
方

望
別

に

も
少

し

く

解
れ

た

が
､

今

そ

れ

を

要
約
し

て

見
る
｡

な

る

ほ

ど
､

漁
昔

手

首
は
､

罰
則
の

適
用

を

禿

れ

る

凌
め
の

條
件
､

即
ち
､

労
働
基

準
法
に

基

く

解
雇
通

皆
の

要
件
で

は

あ
つ

て

も
､

使

用
者
は
､

私

法
上

労
働
者
が

預
昔

手

督
を

支
給
す
べ

き

請
求
権
を

使

用

者
に

射

し
て

持
ち
､

′

使
用

者
は

そ

れ

を

文
殊
う
べ

き

債
務
を

負

ぅ
､

と

い

ぅ

形
で
､

使
用

者
に

負
わ

さ

れ

た

義
務
で

は

な

い
｡

し

か

し
､

山

労

働
基

準
法
二

〇

條
の

精
神
と
､

一

〓
凹

條
の

精
神
と

を

結
び

∴

つ

け
て

考
え

る

な

ら

ぜ
､

濠
骨

手

首
の

支

挑
は
､

労
働
者
と
の

問
の

労
働
関
係
の

昭

績
を

欲

し

な

い

か

ぎ
り
､

使

用

者
に

負
わ

さ

れ

空

箇
の

祀

合
的
義
務
で

あ
る
､

と
い

う

意

味
に

於
て

は
､

使

用

者
の

支
掃
う
べ

き

金
蔚

と
い

う

を

妨
げ
な

い
｡

労
働
基

準
法
二

〇

條
の

琢
骨

手

首
の

制
度
が
､

時
間
即
金

鏡
と
い

う

切
り

つ

め

た

生

活

関
係
に

立
つ
､

労
働
者
の

生

活

な

い

し

生

存
保

護
の

意

味
を

持
つ

こ

と
に

着
眼

す
る

な

ら

ば
､

二
カ

で
､

線
骨
手

首
の

支

給
が
､

そ

れ

に

封

應
す
る

日

数
に

つ

い

て
､

解
雇
頚
骨
の

日

数
を

減
ら

す
作
用

を

営
む
こ

と

の

合
理

性
を

見
出

し

得
る

と

同

時
に
､

逆
に
､

定
め

ら

れ

凌

頚
骨

期
間
を

輿
え
る

こ

と

を

拒
否

す
る

使

用

者
に

と
つ

て

は
､

そ

の

代

償
と
し

て

の

義

警
表

現

す
る

獣
と

解
す

警
と

が

で

き

る
｡

こ

の

貢
に

警
､

〓
四

保
に

忘
ゆ

る
､

使

用

者
の

支

署
べ

き

金

歯
は
､

4∂∂

粗
し
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γ

ご
一

解
雇

彗
の

悪
か

ら
ゝ

あ

ヱ
は
､

警
期

間
経

過

前
に
､

そ

の

雷
日

数
に

言
､

静
働
者
と
の

監
の

存
績
を

担

香
す

名
動
に

出

窟
用

者
の

嘉
う
べ

か

り

し
､

警
手

首
相

墓
を

意
味
す
る

も
の

と

考
え

て

よ

い

で

宝
う
｡

そ

し

て

こ

の

理

論
ほ
､

私

が

例
外

的
に

違
反
解
雇
を

無
数
と

す
る

場
合
に

も

あ
て

は

ま

る

と

思

う
｡

､

_

､

従
つ

て
､

解
雇

雪
雲
か

ら
､

労
働
関
係
の

楷

碧
雲
す
る

態
度
を

示

し

た

使

豊
に

つ

い

て

は
､

附
加
金

と
し

て
､

三

〇

日

分

の

警
手

首
相

羞
の

支

慧
命
ぜ

ら

る

べ

く
､

又
､

誓
え

ぼ
､

解
雇

誓
後
､

十

晶
は

労
働
関
係
の

楷
績
に

異
議
を

述
べ

ず
､

･
そ

の

時
か

ら
､

こ

れ

を

慧
す

㌢
う

姦

誓
不

し

窟
合
に

は
､

響
工
一

〇
日

分
の

警
手

荒
墓
が
､

附
加
金

文
挟
命
令
の

基

礎

と

さ

る
べ

き

も
の

で

あ

ろ

う
｡

×

×

×

×

×

解
雇

讐
空
し

警
手

雷
の

制
度
は
､

民

芸
論
に

射

し

て
､
､

解
雇

警
制
に

於
て
､

民
法

六

二

七

保
の

警
期

間
を

延

長
し
､

レ

か

し

差
警
手

常
の

制
度
に

ょ

つ

て
､

期
間
短

縮
の

道
を

開
く

等
､

こ

れ

を

修
正

し

警
す
る

も
の

で

雪
が
､

そ

の

鷲
が
､

労

働

関
係
に

賢
る
､

慧
的
具

罵
介
入
に

雪
警

､

民
法

理

論
と

封

峠
す
る
｡

従
つ

て
､

こ

の

要
を

混

写
る

こ

と

は
､

労
働
法
の

適
用
に

つ

い

て

も
､

民
法
の

そ

れ
に

つ
■
い

て

も
､

不

霊
晶
静
に

到
ノ

達

す
る

露
を

含
ん
で

い

る
｡

右

窟
べ

た

解

票
数
論
は
､

南

港
の

原
理

的

窮
嘉
過
し

雲
で

芝
に

し

て

も
､

充

分
に

検
討
せ

ざ

る

憾
み

が

雪
｡

従
衆
の

墓
諭

笠
の

結

論
に

お

い

て
､

こ

の

警
免

れ

て

い

る

が
､

し

か

し
､

右
の

原
理

的

区

別
に

関
す
る

認
識
に

ょ

つ

て

そ

の

結

警
基
づ

誓
い

芝
点
で
､

必

ず
し

も
そ

の

一

基

礎
づ

け
に

放
て

慧
す
べ
･
き

も
の

と

芸
え

た

㌔

私

は
､

本
稿
が
､

こ

の

間
の

理

論
構
成
に

於
て
､

必

ず
し

も

姦
し

雷
と

呈
し

19

･
て

い

る

も
の

で

は

た

い
｡

し

か

し
､

こ

の

制

度
の

理

論
的
解
明

に

つ

い

て
何
等
か

の

寄
輿
を

な

し

得

苦
す
れ

ぼ

幸
で

考

解
一

展

頚

骨
の

螢

働
法

的

性
格
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